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F o r s l a g  t i l  f o l k e t i n g s b e s l u t n i n g  

o m  t i l v e j e b r i n g e l s e  a f  g r u n d l a g  for  i n d k o m s t p o l i t i s k  lovg ivn ing .  

Fremsat den 15. november 1977 af Voigt (FP), Arenloft (FP), Glistrup (FP) og 
Nauerby (FP). 

Folketinget pålægger regeringen at ind- 
kalde til et seksdøgnsarbejdsmøde i februar 
1978 med ikke over 40 deltagere, repræsen- 
terende partierne og arbejdsmarkedets par- 

ter m.fl. til nærmere kortlægning af fordele 
og ulemper ved i foråret 1978 at vedtage 
indkomstpolitiske lovindgreb dækkende pe- 
rioden frem til 31. december 1980. 

Bemærkninger  til forslaget. 

Landet har i de sidste sytten år været styret så 
dårligt, at der i en overgangsperiode bliver brug for 
indkomstpolitiske foranstaltninger for hurtigt og 
varigt at få afskaffet den arbejdsløshed, der er en 
af følgerne af den ukyndighed, der har præget rege- 
ringen i det sidste halve slægtled. 

En god løsning kræver god forberedelse. Da den 
endelige løsning skal træffes af folketinget, må kul- 
minationen af disse forberedelser ske under med- 
virken af repræsentanter fra alle folketingets partier. 

Disse bør i en afslappet atmosfære have adgang 
til omkring ét bord at diskutere problemerne igen- 
nem med teknokrater og organisationsfolk, så der 
på uforpligtende vis kan blive ventileret tanker og 
synspunkter, som kan danne basis for folketingets 
endelige afgørelse af sagen. 

Slutkonferencen, hvor synspunkterne summeres 
op, bør først finde sted, efter at offentlighed og de 
berørte organisationer og ministerier har haft en 
passende forberedelsesperiode til at udkrystallisere 
gode forslag. På den anden side er det vigtigt, at 
køreplanen med tidsterminerne vedtages allerede 
nu, for at det forberedende arbejde kan få den for- 
nødne fasthed og effektivitet. 

Der må være afklaring, før arbejdsmarkedets par- 
ter tager fat på deres forhandlinger. Når det først 
er sket, vil der nemlig blive råbt på ro, mens der 
forhandles, og når det så 홢 som i foråret 1975 og 
1977 홢 viser sig, at de ikke kan blive enige, skal 

folketinget jage en dårlig gennemtænkt og dårligt 
gennemarbejdet overenskomstlov igennem. Det er 
for at undgå, at alle dårlige gange skal blive tre, 
at fremskridtspartiet nu fremsætter sit forslag om., 
at tingene klares roligt og med en sagligt forsvarlig 
fremgangsmåde. 

I det pågældende arbejdsmøde tænker forslags- 
stillerne sig fem deltagere fra socialdemokratiet, to 
fra fremskridtspartiet samt én fra hvert af de øv- 
rige folketingspartier og fra pensionistpartiet. End- 
videre skal skatteministeriet, arbejdsministeriet og 
økonomiministeriet hver udpege en partipolitisk 
neutral teknisk ekspert på de pågældende ministe- 
riers ressortområder. LO bør indbydes med seks re- 
præsentanter, FTF med to, Dansk Arbejdsgiver- 
forening med tre, og derudover bør der sendes én 
repræsentant fra hver af følgende: Landbrugsrådet, 
Industrirådet, Håndværksrådet, Grosserer-Societe- 
tet og Butikshandelens Fællesråd. 

Endelig bør tre trænede mødeledere, som må på- 
regnes at være absolut neutrale, opfordres til at 
være arbejdsmødets dirigentskab og sekretariats- 
ledere. 

Arbejdsmødet bør afholdes på et sted, hvor man 
nogenlunde givet kan gå ud fra, at deltagerne ikke 
lader sig friste af forretningsmæssige eller person- 
lige forhold til at forlade stedet midlertidigt eller 
føre tidkrævende telefonsamtaler ud af huset. For- 
billedet bør være, at konferencedeltagerne i møde- 


