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F o r s l a g  

til 

Lov  o m  æ n d r i n g  a f  lov  o m  a r b e j d s f o r m i d l i n g  og 

a r b e j d s l ø s h e d s f o r s i k r i n g  m .  v. 

(Dagpengeydelsens varighed). 

Fremsat den 15. november 1977 af arbejdsministerèn. 

§ 1. 
I lov om arbejdsformidling og arbejdsløs- 

hedsforsikring m.v., jfr. lovbekendtgørelse 
nr. 455 af 1. september 1977, foretages føl- 
gende ændringer: 

1. I S 55 a, stk. 1 og 2, ændres 홢1. januar 
1978" til: 홢1. januar 1981". 

2. I § 55 a indsættes efter stk. 2 som nyt 
stykke: 

"Stk. 3. Medlemmer, der i medfør af be- 
stemmelserne i stk. 1 og 2 ville miste retten 
til dagpenge i 1978, bevarer dog retten til 
1. januar 1979." 

§ 2. 

Loven træder i kraft den 1. januar 1978. 

Bemærkninger  til lovforslaget. 

Almindelige bemærkninger. 
Lov nr. 114 af 24. marts 1970 om arbejdsformid- 

ling og arbejdsløshedsforsikring m.v. (Folketings- 
tidende 1969-70, FF. sp. 3233, 3605, 4342 og 4473; 
tillæg A, sp. 2369; tillæg B, sp. 673; tillæg C, sp. 321) 
er senest bekendtgjort ved lovbekendtgørelse nr. 
455 af 1. september 1977. 

I. 
Som nævnt i statsministerens redegørelse ved 

folketingets åbning finder regeringen det i den nu- 
værende beskæftigelsessituation nødvendigt at op- 
retlwlde den udvidelse af retten til dagpenge, som blev 
gennemført som en midlertidig ordning i 1976. 
Ifølge denne bestemmelse (arbejdsløshedslovens 
§ 55 a) er retten til dagpenge i tiden indtil 1. januar 
1978 betinget af, at medlemmet har haft arbejde i 
mindst 26 uger inden for de sidste 4 år. Denne ord- 
ning foreslås forlænget i den periode, som dækkes af 

regeringens beskæftigelsesplan, d.v.s. indtil 1. ja- 
nuar 1981. 

Som også nævnt i redegørelsen er det regeringens 
hensigt først og fremmest at søge de langvarigt le- 
diges problemer løst gennem en aktiv beskæftigelses- 
politik og øgede uddannelsestilbud. Den nødvendige 
planlægnings- og indkøringsperiode bevirker imid- 
lertid, at disse tilbud først kan være fuldt etableret 
i løbet af 1978. Også den forventede efterlønsord. 
ning vil først kunne træde i kraft i løbet af næste år. 
Det foreslås derfor, at der sikres de langtidsledige, 
der ellers ville falde for 26-ugersreglen i 1978, fortsat 
ret til dagpenge indtil 1. januar 1979. 

Om de økonomiske konsekvenser af lovforslaget 
henvises til afsnit III. 

II. 
De beskæftigelses- og uddannelsesforanstaltninger, 

sOm regeringen nu vil iværksætte, er en fortsættelse 
Lovforslag. Folketingsåret 1977-78. 

Arbejdsmin. 2. kt. j.nr. 1977-71-11. 


