
1341 Bilag til f. t. 1. vedr. dagpenge ved sygdom eller fødsel. 1342 

Gældende formulering 

fra 1. fraværsdag efter ulykkestilfældets 
indtræden. 

Stk. 2. Bestemmelsen i stk. 1 finder ikke 
anvendelse for personer omfattet af ulyk- 
kesforsikringslovens §§ 55, 59 og 74. 

§ 40. Udgifter til dagpenge i arbejds- 
giverperioden afholdes af arbejdsgiveren. De 
øvrige udgifter til dagpenge afholdes af den 
kommune, hvor den sikrede har bopæl. 

§ 56. Med bøde eller hæfte straffes, med- 
mindre strengere straf er forskyldt efter den 
borgerlige straffelov, den, der giver urigtige 
eller vildledende oplysninger til brug ved 
afgørelser efter denne lov eller fortier oplys- 
ninger af betydning for sådanne afgørelser. 

Stk. 2. Med. bøde straffes den arbejds- 
giver, der undlader at opfylde pligten til at 
anmelde lønmodtageres fravær efter § 27, 
stk. 3, eller undlader at efterkomme et krav 
om . oplysning efter § 52. Er lovovertrædel- 
sen begået af et aktieselskab, et andelssel- 
skab eller lignende, kan der pålægges sel- 
,skabet som sådant bødeansvar. 

Forslaget 

om arbejdsskadeforsikring, har ret til dag- 
penge fra 1. fraværsdag efter arbejdsska- 
dens indtræden." 

6 .1 S 40 indsættes som stk. 1 a: 
"Stk. 1 a. Udgifter til refusion af dagpen- 

ge efter § 3, stk. 1 a, afholdes af den kommu- 
ne, hvor den sikrede har bopæl." 

7. § 56, stk. 2, affattes således: 
"Stk. 2. Med bøde straffes den arbejdsgi- 

ver, der undlader at 

1) opfylde pligten til at udbetale dagpenge 
i arbejdsgiverperioden, 

2) opfylde pligten til at anmelde lønmod- 
tageres fravær efter § 27, stk. 3, eller 

3) efterkomme et krav om oplysninger ef- 
ter § 52. 

Er lovovertrædelsen begået af et aktie- 
selskab, et andelsselskab eller lignende, kan 
der pålægges selskabet som sådant bøde- 
ansvar." 


