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Bemærkninger  til -lovforslaget. 

Almindelige bemærkninger. 

Lov nr. 262 af 7. juni 1972 om dagpenge ved 
sygdom eller fødsel (Folketingstidende 1971-72, sp. 
3653, 4599, 6643 og 6887, tillæg A, sp. 7297, tillæg 
B, sp. 2509 og 2753, tillæg C, sp. 737) er senest be- 
kendtgjort ved lovbekendtgørelse nr. 455 af 7. sep- 
tember 1976. Loven er senere ændret ved lov nr. 
262 af 8. juni 1977 (Folketingstidende 1976-77, sp. 
1167, 2273, 5278, 5515, tillæg A, sp. 3889, tillæg B, 
sp. 769, tillæg C, sp. 569) og lov nr. 481 af 14. sep- 
tember 1977 (Folketingstidende 1976-77, sp. 5893, 
5916, 6353 og 6638). 

Lovforslaget indeholder forslag, om: 

1) refusion til arbejdsgivere for udbetalte dagpen- 
ge i 4. og 5. uge af arbejdisgiverperioden, 

2) ophævelse af reglen om mindstebeløb for udbe- 
taling af dagpenge efter den frivillige dagpenge- 
sikring, 

3) ophævelse af begrænsningen til 90 pot. af løn 
under sygdom og fødsel ved ydelse af refusion 
til arbejdsgivere. 

1. Retusion til arbejdsgivere for udbetalte dagpenge 
i 4. og 5. uge af arbejdsgiverperioden. 

Lovforslaget indeholder forslag om, at det offent- 
lige indtil videre overtager udgifterne til sygedag- 
penge efter dagpengeloven i arbejdsgiverperiodens 
4. og 5. uge. Den særlige refusionsordning foreslås 
at gælde foreløbig for 3 år fra 1. januar 1978 og ud- 
formes således, at dagpengene for 4. og 5. uge fort- 
sat udbetales af arbejdsgiveren men med refusion 
fra det offentlige. Dagpengebeløbene for 4. og 5. 
uge beregnes på samme måde som hidtil og udgør 
samme beløb som dagpengene i de tre første uger 
af arbejdsgiverperioden. Det foreslås, at der også 
ydes refusion til arbejdsgivere, der udbetaler løn 
under sygdom, og at ordningen omfatter såvel pri- 
vate som offentlige arbejdsgivere. 

Kommunerne afholder udgifterne til refusion af 
dagpenge i 4. og 5. uge. Udgifterne bæres af kommu- 
nerne med 25 pet. og af dagpengefonden med 75 
pot. efter lovens almindelige fordelingsregel. 

Forslaget skal ses i sammenhæng med de foran- 
staltninger, det er besluttet at iværksætte for at 
nedsætte erhvervenes omkostninger og dermed 
fremme beskæftigelsen. Forslaget imødekommer et 

ønske fra politisk og erhvervsside om at fritage 
virksomhederne for den økonomiske risiko ved at 
skulle betale dagpenge til medarbejdere, der er 
syge længere end 3 uger. 

Der vil samtidig ved ændring af sikringsstyrel- 
sens bekendtgørelse nr. 71 af 19. januar 1973 om 
anmeldelse af sygefravær og refusionskrav blive 
fastsat særlige regler for anmodning om udbetaling 
af refusion for 4. og 5. uge af arbejdsgiverperioden. 

Det foreslås endelig som en betingelse for refusi- 
on, at arbejdsgiveren har sikret sig dokumentation 
for lønmodtagerens uarbejdsdygtighed i 4. og 5. 
fraværsuge. Kommunerne, som skal afholde refu- 
sionsbeløbet, får på denne måde en rimelig kontrol- 
mulighed med hensyn til sygefraværet. 

Da eventuel uenighed om berettigelsen af ar- 
bejdsgiverens dapgengeudbetaling og dermed, om 
hans krav på refusion må forelægges dagpengeudval- 
get efter lovens § 14, vil ordningen medføre øget 
sagstilgang i dagpengeudvalget. 

Som følge af, at det offentlige overtager dag- 
pengeudgiften for 4. og 5. uge må der ske en tilsva- 
rende nedsættelse af bidraget for arbejdsgivere, der 
er forsikret efter dagpengelovens § 13 (løsarbejder- 
forsikringen). 

2. Ophævelse al reglen om mindstebeløbet for udbetaling 
af dagpenge elter den frivillige dagpengesikring. 

Lovforslaget indeholder endvidere forslag om, at 
dagpenge efter--den frivillige dagpengesikring kan 
udbetales uanset bestemmelsen i § 24, stk. 4, hvor- 
efter dagpengebeløb, der udgør mindre end 10 pet. 
af dagpengenes højeste beløb, ikke udbetales. Denne 
bestemmelse har især til formål at udelukke de per- 
soner, der ikke har reel tilknytning til arbejdsmar- 
kedet, fra at modtage dagpenge. Det forekommer 
derfor ikke rimeligt, at man afskærer personer, der 
har tilmeldt sig den frivillige dagpengesikring, fra 
at modtage dagpenge, når de har betalt bidrag for 
deres frivillige sikring. 

Forslaget medfører ikke nævneværdige merudgif- 
ter for det offentlige. 

3. Ophævelse af begrænsning til 90 pet. al løn under 
sygdom og fødsel ved ydelse a/ refusion til arbejdsgivere. 

Lovforslaget indeholder endelig forslag om at 
ophæve begrænsningen til 90 pot. af løn under ayg- 


