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[Auken.] 
gennemfører ved forliget, vil kunne virke for- 
midlende og inspirerende på arbejdet ude om- 
kring i kommunerne. 

Der er for det fjerde i den beskæftigelsesplan, 
vi nu gennemfører i forliget, tale om, at alle 
de ekstraordinære foranstaltninger, der har væ- 
ret gennemført -  udbygning af uddannelsestil- 
bud på arbejdsmarkedet og forøgede bevillin- 
ger til beskæftigelsesprojekter, ikke mindst til 
langtidsledige -  videreføres uændret på dette 
høje niveau i de kommende tre år. 

Der sker også en stærkt tiltrængt forbed- 
ring af serviceniveauet i arbejdsformidlings- 
systemet og i arbejdsdirektoratet, så både de ar- 
bejdsløse, som i dag ofte får en meget dårlig 
behandling i dette system af stærkt overar- 
bejdede arbejdsformidlere med ringe mulighe- 
der for at yde individuel bistand, og erhvervs- 
livet kan få mere effektiv hjælp af arbejdsfor- 
midlingskontorerne. 

Jeg vil gerne i den forbindelse understrege 
det positive i, at alle partier, der har deltaget 
i forhandlingerne om det nye forlig, principielt 
har støttet den socialdemokratiske tanke om 
en mere aktiv, legal inddragen af de faglige 
organisationer i arbejdsformidlingen, noget, 
som vi formentlig hurtigt vil komme til at tage 
stilling til i den nye folketingssamling. 

For det femte betyder forliget en forbedring 
af serviceniveauet på udvalgte dele af den of- 
fentlige sektor. Lad mig som et eksempel herpå 
nævne ældreomsorgen, hvor vi udbygger hjæl- 
pen i hjemmet gennem uddannelse og ansæt- 
telse af et tusindtal flere hjemmehjælpere. Det 
giver mennesker en positiv beskæftigelse, og det 
betyder samtidig, at vi kan spare på en dyr 
udbygning af vore institutioner. 

Også på andre områder sker der en forbed- 
ring af serviceniveatìet. 

Det er for socialdemokratiet af interesse i 
denne sammenhæng at gøre i hvert fald to 
principielle bemærkninger. Den første skal væ- 
re, at i en tid med arbejdsløshed og betalings- 
balanceproblemer er en styret, velplanlagt ud- 
videlse af den offentlige service den ene me- 
tode, der Øjeblikkelig kan bringe mange men- 
nesker i arbejde på en meningsfyldt måde, 
uden at betalingsbalancen lider nævneværdig 
skade derved, og således at nettoudgiften for 
skatteyderne bliver stærkt begrænset, ikke 
mindst på grund af besparelsen i arbejdsløs- 
hedsdagpenge. 

Den anden principielle bemærkning, vi vil 

gøre, er at notere med tilfredshed, at mange af 
de borgerlige politikere, som tidligere var nog- 
le af tingets største sparehelte, i de forhandlin- 
ger, vi har været igennem, realistisk har måttet 
erkende, at massive reduktioner i det offentlige 
serviceniveau i den øjeblikkelige økonomiske si- 
tuation absolut ville være et uklogt skridt at 
tage. Måtte denne erkendelse brede sig og blive 
stadig stærkere i fremtiden! 

Som jeg sagde til indledning, er der på alle 
væsentlige punkter med hensyn til omfanget og 
effekten af beskæftigelsesplanen nået et posi- 
tivt resultat med 4-partiforliget. 

Men dertil skal lægges den formentlig trods 
alt positive beskæftigelseseffekt, som gennem- 
førelsen af en række af de borgerlige forslag 
vil betyde, de borgerlige forslag, som vi har gi- 
vet tilslutning til at få et forlig. 

Den étårige -  og jeg understreger étårige -  
forlængelse af det særlige investeringsfradrag på 
10 pet. giver formentlig en vis beskæftigelses- 
effekt. Når vi har været betænkelige ved dette 
forslag, er det først og fremmest af skattepoli- 
tiske grunde, som jeg ikke nærmere skal gå ind 
på ved denne lejlighed. Det er også derfor, det 
er positivt for os, at det kun bliver en étårig 
forlængelse, der bliver tale om. 

Det samme gælder den midlertidige refu- 
sicnsordning for arbejdsgiverne vedrører de 
sidste to uger af arbejdsgiverperioden under ar- 
bejdernes sygdom. Her har vores principielle 
betænkeligheder heller ikke angået beskæftigel- 
sen. Men som vi tidligere har fremhævet, inde- 
bærer denne midlertidige ordning en risiko for, 
at vi fjerner os fra vores principielle mål, nem- 
lig ligestilling mellem forskellige kategorier af 
arbejdstagere i tryghedsmæssig henseende i 
forhold til virksomhederne. 

Vi har derfor lagt vægt på, at ordningen blev 
tidsbegrænset, og at lønmodtagernes retsstilling 
i forhold til arbejdsgiverne på intet punkt blev 
forringet. 

Hvad angår de særlige foranstaltninger for at 
støtte isoleringsarbejder både i lejet og ejet byg- 
geri, skal jeg gøre nogle enkelte bemærkninger. 
For så vidt angår lejerne bevarer de efter det 
indgåede forlig den forbedrede tilskudsordning 
på 30 pct. og de knap to hundrede millioner 
kroner, der er stillet til rådighed for lejerne. 
Det betyder, at man opprioriterer lejernes be- 
hov. 

For så vidt angår ejerne, altså ejerboligerne, 
går forliget ud på et særligt fradrag for isole- 
ringsarbejder. Det har ikke været den løsning, 


