
6451 5/9 77: 3. beh. af f. t. 1. om tillægsbevilling for 1977-78, I. 6452 

[Alfred Andersen.] 
gedagpenge til de ansatte, fra 5 uger til 3 uger. 
Vi mener, der her er tale om en direkte for- 
brugsomlægning, og derfor kan vi ikke stemme 
for dette forslag. 

Hermed sluttede forhandlingen om ændrings- 
forslagene. 

Ændringsforslag nr. 1 
forkastedes med 141 stemmer mod 16. 

Ændringsforslag nr. 2 
forkastedes uden afstemning. 

Ændringsforslag nr. 3 
forkastedes med 113 stemmer mod 41. 

Ændringsforslag nr. 4 
forkastedes med 108 stemmer mod 47. 

Ændringsforslag nr. 5 og 6 betragtedes som 
forkastet med samme stemmetal som ændrings- 
forslag nr. 4. 

Ændringsforslag nr. 7 og 8 
vedtoges uden afstemning. 

Ændringsforslag nr. 9 
vedtoges med 134 stemmer mod 22. 

Lovforslaget som helhed sattes derefter til 
forhandling. 

Auken (S): 
Efter måneders drøje forhandlinger er det 

som bekendt omsider lykkedes at nå det forlig 
omfattende et flertal her i folketinget, der fra 
starten har været socialdemokratiets sigte under 
forhandlingerne. 

Hvordan ser så det resultat ud, som der er 
opnået enighed om? 

Det er umiddelbart indlysende, at i en aftale 
mellem 4 partier med så forskellige grundop- 
fattelser som socialdemokratiet, venstre, de 
konservative og det radikale venstre må der set 
fra socialdemokratiets synsvinkel være både 
plusser og minusser. Jeg vil dog gerne udløse 
spændingen med det samme og sige, at efter 
vores bedømmelse er plusserne klart i overtal. 

På plussiden er der grund til at fremhæve, at 
med hensyn til omfanget og effekten -  ikke 
nødvendigvis med hensyn til sammensætningen 

-  gennemføres der nu en beskæftigelsesplan, 
der mindst svarer til regeringens oprindelige 
oplæg, der som bekendt igen hvilede på arbej- 
derbevægelsens beskæftigelsesplan. 

Der gennemføres for det første en lang 
række selektive, målrettede erhvervsfremmefor- 
slag. Jeg vil gerne fremhæve de forslag, der går 
ud på at støtte eksportindsatsen. Jeg vil gerne 
fremhæve den forøgelse af støtten til produkt- 
udviklingen i virksomhederne, ikke mindst de 
mindre og mellemstore virksomheder, der be- 
tyder, at disse virksomheder, der jo er rygraden 
i vores erhvervsliv, får mulighed for at gen- 
nemføre det teknologiske generationsskifte, der 
er en forudsætning for, at de kan overleve i 
konkurrencen. 

Jeg vil for det andet sige, at beskæftigelses- 
planen indeholder en realisering i al væsentlig- 
hed af de forslag, som regeringen har lagt frem 
i sin energiplan. Disse forslags gennemførelse 
betyder besparelser på energien, og sammen 
med de bebudede og efter vor opfattelse nØd- 
vendige restriktioner på anvendelsen af energi 
her i landet og sammen med de forøgede af- 
gifter på importeret energi, som vi skal behand- 
le senere i dag, vil de betyde, at vi får realiseret 
en væsentlig del af den målsætning, som ligger 
i regeringens energiplan. 

Der satses samtidig på udviklingen af alter- 
native energikilder og på en bedre udnyttelse af 
spildvarme, bl. a. den spildvarme, der opstår 
ved elproduktion. 

Det tredje hovedpunkt i den beskæftigelses- 
plan, som vi i dag gennemfører, er indsatsen 
mod ungdomsarbejdsløsheden. 

For det første er det værd at understrege 
i forbindelse med ungdomsarbejdsløsheden, at 
det ekstraordinært høje niveau for den statslige 
indsats i kampen mod ungdomsarbejdsløshe- 
den, som vi har kendt til i de sidste to år, fast- 
holdes uændret i en 3 års periode. Men derud- 
over kommer der en massiv indsats af støtte i 
form af kommunale initiativer oven i den stats- 
lige indsats, og det samlede resultat vil blive 
en firedobling af den indsats, vi yder mod 
ungdomsarbejdsløsheden her i samfundet. Der 
er med denne nye vifte af kommunale initiati- 
ver vist helt nye veje i bekæmpelsen af ung- 
domsarbejdsløsheden. Vi håber, at disse ini- 
tiativer vil kunne komme til at fungere for- 
nuftigt, vi håber, at det lokale initiativ vil blive 
udfoldet på en positiv måde, og vi håber, at 
det nye beskæftigelsessekretariat, som vi også 


