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[Finansministeren.]
vise den generelle péstand om den offentlige
sektors Ignfgring. Jeg kan her henvise til den
udfgrlige dokumentation af det misvisende i
forslagsstillernes talmateriale.

Under en gennemgang af de tre hovedomra-
der, der omfattedes af forslagsstillernes kritik,
naevnte jeg imidlertid, at der pd nogle enkelt-
omrader kunne tales om en vis statslig Ignfg-
ring. Som -eksempler fremdrog jeg for det fgr-
ste, at det altid har haft bred tilslutning i folke-
tinget, at statens lgnninger til ikke-fagleaerte ar-
bejdere ligger noget hgjere end dem, der beta-
les af de ringest lgnnende arbejdsgivere. Der-
nest nevnte jeg, at da Dansk Arbejdsgiver-
forening og LO i 1973 indfgrte ligelgn pa de-
res omrade, gjorde det offentlige det ogs& for
renggringsassistenter m. fl., hvor det offentlige
ikke i forvejen havde ligelgn. Lgnnen til ren-
g@ringsassistenter m. fl. kom til at svare til,
hvad hovedparten af de statsansatte ikke-fag-
leerte meaend fik. Som nevnt dengang viste det
sig imidlertid, at ligelgnnen endnu ikke er slaet
helt igennem pa det private arbejdsmarked.
Staten er derfor i en vis forstand lgnfgrende,
eftersom alle renggringsassistenter i det offent-
lige lgnnes nogenlunde pi linje med privat an-
satte mandlige renggringsassistenter.

“Som et tredje eksempel fra forslagsstillernes
materiale navnte jeg kontorlgnningerne. Ogsa
her kunne jeg tilbagevise den talmassige frem-
stilling, forslagsstillerne havde givet. Jeg fgjede
imidlertid til, at jeg var opmerksom pa, at i
det omfang elementert og meget rutinepraeget
arbejde pa kontoromradet udfgres af assistent-
Ignnet personale, vil lgnniveauet i staten ligge
noget hgjere end i det private erhverv.

Den lgnfgring, der kan siges at vere tale om
pad de to fgrstnevnte omrader, har siledes en
begrundelse, som bevirker, at finansministeriet
ikke har fundet anledning til 24 sgge den fjer-
net som led i overenskomstfofsiandlingerne i
den offentlige sektor. For sa vidt angar lgnfast-
settelsen for elementeert og meget rutinepraget
kontorarbejde, har finansministeriet stillet an-
dringsforslag i forbindelse med forhandlinger-
ne om overenskomstfornyelsen pa omradet.

Der kan vere grund til at fremheve, at for-
handlingerne overalt fgres inden for de ram-
mer, der er indeholdt i folketingets indkomst-
politiske beslutning af 20. august 1976. Dette
vil péavirke mulighederne for i enhver af de
overenskomster, der skal fornys, at endre be-
stemmelser, der ud fra Ignpolitiske eller admi-
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nistrative hensyn har en for staten mindre til-
fredsstillende udformning.

Af Maisted (FP) til finansministeren (4/4 77):
»Med hvilken begrundelse opretholder man

en taktregulering for offentligt ansatte, nar fi-

nansministeren har angivet, at lgnglidningen pa

det private arbejdsmarked bliver 0,3 pct.?«
(Spm. nr. 101).

Begrundelse.

Begrundelsen for at opretholde taktregule-
ringen og andre serlige ydelser for offentligt
ansatte er at skabe en ligestilling med ansatte
i det private arbejdsmarked, hvilket for tiden
ikke er i overensstemmelse med de offentligt
ansattes lgnfgring.

Finansminister Heinesens svar (14/4 77):
Ved overenskomstforlengelsesloven af 11.

‘marts 1975 @ndredes den procentvise dyrtids-

regulering, som det store flertal af de offent-
ligt ansatte havde, til en dyrtidsregulering med
ensartede gre- eller kronebelgb pr. portion: 60 .
gre i timen eller omregnet til arligt belgb 1.248
kr. ved fuld normal beskeftigelse.

Samtidig bestemtes det at indfgre en takt-
reguleringsordning for denne store gruppe af
offentligt ansatte. Dens hovedindhold blev, at
halvdelen af den konstaterede reststigning
(»lgnglidning«)y pé det private arbejdsmarked
automatisk udloddedes til de offentligt ansatte.
For s& vidt angdr den anden halvdel af rest-
stigningen bestemtes det, at der skulle optages
forhandling om dennes eventuelle udbetaling i
forbindelse med overenskomstfornyelser. Der
er saledes ikke tale om med taktregulerings-
ordningen automatisk at skabe en ligestilling
for de offentligt ansatte med ansatte pd det
private arbejdsmarked, idet der tages konkret
stilling til, hvorvidt udbetaling af den anden
halvdel af reststigningen vil veere rimelig. Jeg
kan i samme forbindelse oplyse, at jeg ej hel-
ler er enig i den sidste del af spgrgerens be-
grundelse, der henviser til »de offentligt ansat-
tes lgnfgring«, som om der helt generelt kunne
pavises en sadan. Jeg kan her indskrenke mig
til at henvise til min besvarelse af det af spgr-
geren stillede spgrgsmal nr. 100, i hvilken jeg
tilbageviser en sidan pastand.

Da den anden halvdel af den konstaterede
reststigning i den forlgbne overenskomstperiode
er indgaet i forhandlingerne om fornyelse af



