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[Askjeer Jergensen.]
blot meglingsforslaget til lov; hvorfor skulle
vi spilde vores tid pa at stemme?

Men de, der fgler, at der tales hen over ho-
vedet p& dem, det er fgrst og fremmest ungsko-
ven. af dansk fabrikationsvirksomhed, en ung-
skov, hvor man ser det som sin primare op-
gave fgrst og fremmest at opbygge virksomhe-
derne, og hvor man fgler sig utryg ved at un-
derkaste sig betingelserne i de store organisati-
oner. Det drejer sig om en ungskov i dansk
produktion, hvor man fgler sig forpligtet til at
fglge lgnudviklingen, som fastlegges af de
store organisationer, ja, man er jo simpelt hen
ngdt til at fglge lgriudviklingen. I ungskoven af
dansk produktion findes der imidlertid en ser-
lig loyalitet mellem arbejdsgiver og arbejdsta-
ger, en loyalitet, som siger, at nar lavtlgnsom-
radet stiger med 20 pct., ja, s& stiger ogsa lgn-
nen til driftsleder, ingenigr osv. med 20 pct.

Den reelle situation, hvis lovforslag nr. L
163 vedtages, er den, at lgnniveauet i den dan-
ske ungskov af produktionsvirksomheder over
de to ar fra 1. februar 1977 til 1. februar 1979
vil stige med mindst 25 pct. Dette vil naturlig-
vis koste livet for et stort antal af vore unge
fabrikationsvirksomheder, og 30.000-40.000
flere vil blive arbejdslgse.

Nar jeg saledes har mest lyst til at stemme
nej til regeringens forslag, er det forst og frem-

mest, fordi jeg ved, at forslaget vil drebe mas- -

ser af unge virksomheder og arbejdslgsheds-
problemet vil vokse yderligere.

Forslagets videre behandling vil vise, om et
flertal i dette ting virkelig vil vedtage et lovfor-
slag som dette og dermed forgge arbejdslgshe-
den og drabe store mangder af unge virksom-
heder.

Waldorff (VS):

Socialdemokratiet og LO har naturligvis en
ganske klar interesse i at fremhzve de arbej-
dere, som netop har stemt for maglingsforsla-
get. At de kun udggr en beskeden del af den
samlede arbejderklasse har der varet talt me-
get om, men det er selvfglgelig naturligt, at
man forbigdr den store gruppe. Jeg mener, der
er nok sd megen grund til at hefte sig ved den
del af arbejderne, der har stemt imod mzg-
lingsforslaget i en fuldstendig klar erkendelse
af det makvaerk, som meaglingsforslaget er.

Den klareste afvisning af maglingsforslaget
finder vi hos de grafiske arbejdere, og det er
ikke nogen tilfeldighed. Ikke bare indeholder
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skitsen ingen lgnforbedringer for de grafiske
arbejdere. Det kunne endda vere, for de grafi-
ske arbejdere har en god og lang tradition for
at tilkempe sig Ignforbedringer pa tveers af
Ignstop, arbejdsgiverfronter og regeringsind-
greb, og alt tyder pa, at den tradition vil blive
holdt ved lige. Men samtidig er det jo sidan, at
maglingsforslaget pa ingen made Igser de pro-
blemer, som netop de grafiske fag stdr i. Ar-
bejdslgsheden, udsigten til voldsomt forgget
arbejdslgshed pd grund af indfgrelse af den ny
teknik, kampen for forbedrede arbejdsforhold
eller blot for at undgi en forvarring af ar-
bejdsforholdene, det er de ting, der .er bag-
grunden for de omfattende kampe inden for
det grafiske omréde for tiden. Det er baggrun-
den for den meget omfattende solidaritet, som
vi.ser med arbejderne i det Berlingske Hus.
Det er ogsi disse ting, som er baggrunden for
de grafiske overenskomstkrav, krav om udvi-
det ferie, krav om arbejdstidsforkortelse i en
solidaritet med de arbejdslgse, krav om over-
enskomstdakning af ny teknik.

Der er i de senere ar sket en fantastisk pro-
duktivitetsstigning inden for netop det grafiske
omrade. Den er hentet gennem indfgrelse af
nyt maskineri, og der er samtidig sket en vold-
som opskruning af arbejdstempoet. De grafiske
arbejderes vigtigste modtrak til denne pdgede
udbytning og samtidig den forggelse af ar-
bejdslgheden, der sker ved, at ferre arbejdere
skal producere mere, det eneste veern, man har,
er en overenskomstdekning, det er et krav om
bedre bemandingsregler i takt med, at der ind-
fgres nye maskiner.

Det, som LO og socialdemokratiet og de
borgerlige partier nu tvinger ned over de grafi-
ske arbejdere og naturligvis ogsd mange andre
arbejdere, det er stop for Ignudviklingen, det
er reallgnsnedgang, det er en systematisk forg-
gelse af arbejdslgsheden, fordi man forhindrer
forbedrede bemandingsregler pa nye maskiner.
Det er tillige en stadig forveerring af arbejds-
forholdene pa grund af det opskruede arbejds-
tempo, de mange giftstoffer, som der er i den
grafiske industri, p4 grund af skifteholdsar-
bejde og stpj — alle de forhold, som tilsammen
med rette er blevet kaldt en livsfarlig cocktail
for de grafiske arbejdere.

Det er om alle disse ting konflikten p& Ber-
lingeren handler. Det er om alle disse ting
konflikterne pa andre bladhuse inden for de
mange grafiske virksomheder handler, og
denne kamp vil ikke standse pd grund af et



