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ARBEJDSMINISTERIET
Den 21. marts 1977.

§ 28 Avbejdsministeriet.
T4l de fra finansministerict den 18. marts 1977 modiagne cendringsforslag til forslag til finans-
lov 1977-78 stillet af fremskridispartiet skal jeg fremkomme med folgende kommentarer:

En forudsetning for ex( del af sendringsforslagene er, at ledigheden reduceres meget
betydeligh, men denne forudsestning er ikke kommenteret.

ad konto 1.01. Departementet. _

Afgkatfelse af ATP og feriemerkesystemet krever lovendring. Forenkling af ar-
bejdsmarkedslovgivning og arbejdsmiljelovgivning vil kreeve et stort merarbejde samtidig
med, at andet arbejde ma viderefores 1 henhold til gzeldende love. ‘

ad konto 1.02. Avbejdsdirektoratet.

De af arbejdsdirektoratet udovede funktioner indeholdes i bl. a. lov om arbejds-
formidling og arbejdsloshedsforsikring, erhvervsvejledningsloven. og lerlingeloven. En. ned-
lmggélse af arbejdsdirektoratet forudswmtter lovendringer.

Tn nedsettelse af bevillingen til det halve vil medferc en vaesentlig forringelse af
de funktioner, det skal udeve. I det omfang der opretholdes tilskud til de statsanerkendte
arbejdsloshedskasser, vil direktoratet fortsat have visse lovbestemte tilsynstunktioner at
udsve.

Forslaget vil medfere, at i forste omgang ca. 85 og til efterdret 1978 ca. 170 personer
m4 afskediges med heraf folgende erstatningsudbetalinger i henhold til funktionrlovgiv-
ningen, ligesom nogle af dem som tjenestemsnd har pensionsrettigheder.

ad konto 1.04. Direktoratet for arbejdstilsynet.

Den seneste udbygning af arbejdstilsynet blev bevilget i februar 1976 ved aktstk.
nr. 173. Den, angik 65 stillinger, herat 16 akademikerstillinger svarende til 25 pet. Udgifts-
forogelsen androg 7,8 mio. kr. arlig. 25 stillinger var midlertidige til 31. marts 1979, bl. a.
6 af akademikerstillingerne. Udbygningen var dels begrundet i forpgelsen af arbejdstilsynets
opgaver som folge af erhvervslivets udvikling igennem en del ar, dels i planlegningsopgaver
i forbindelse med, den i december 1975 vedtagne nye arbejdsmiljalov.

I forslaget til finanslov 1977-78 er der ikke indregnet bevillinger til udvidelse af
arbejdstilsynet 1 forhold il bevillingerne for 1976-77. Det i anmerkningerne omtalte behov
for yderligere udbygning er p4 planlegningsstadiet og har derfor ikke fundet udtryk i selve
finansloviorslaget.

Safremt forslaget skal nedsemttes med 21 mill. kr., hvortil kommer en foresléet
besparelse i tilskud til arbejdsmiljefond og arbejderbeskyttelsesudstilling (konto 2.17.), der
onskes finansieret over direktoratets budget, betyder det en reduktion af det nuverende
arbejdstilsyn med ca. 30 pet. som gennemsnit for hele aret. Da der er en betydelig afvik-
lingsperiode sivel for personale som for lokaler m.v., métte overholdelse af et budget pé
50 mill. kr. indebeere afskedigelse af en endnu storre del af personalet. Antallet af akade-
mikere udger kun godt 25 pet. af den nuveerende stab. En sidan besparelsespolitik vil
medfere standsning af den planleggende og regeldannende virksomhed i offentligt regie
vedrerende sikkerhed og sundhed pé arbejdspladserne.



