1655 Bilag til bet. o. forsl. t. finanslov for 1977-78.

Besvarelse af finansudvalgets spergsmal af 10. december 1976 i forbindelse med
gennemgang af forslag til finanslov 1977-78.

Ad § 28.1.01. Departementet.

Sporgsmal 1: .

Idet henvises til anmeerkningerne side 1173, udbedes en detaljeret begrundelse
for oprettelsen af det foresliede internationale kontor med en redegerelse for, hvilke
arbejdsopgaver kontoret skal udfore. Hvorledes tzenkes kontoret bemandet?

Svar:

~ Det internationale kontor enskes oprettet, da styring af og ansvaret for depar-
tementets internationale anliggender efter Danmarks indtrzeden i EF har fiet et si-
dant omfang, at det ikke lader sig indpasse i de bestdende kontorer.

De veesentligste internationale relationer er:
EF-sager, der foruden medarbejdere i ressortkontorerne beslaglagger 31, akademisk
sagsbehandler, 1 kancellist og 1 journalforer.
ILO-sager, der pr. 1. december er overtaget fra socialministeriet, der udlaner en akade-
mikerstilling til arbejdsministeriet til bestridelse af arbejdet.
Nordiske sager, herunder konventionen om fzlles nordisk arbej dsmarked.
OECD-sager.

EF-omradet har hidtil veeret varetaget af en serlig sektion under 1. kontor
og vil udgore det storste arbejdsomride under det internationale kontor.

Arbejdsministeriets interesseomride er arbejdsmarkedspolitiske spergsmal,
herunder beskeftigelsesproblemer, arbejdsretlige sporgsmaél, arbejderbeskyttelsesom-
rédet bl. a. med fjernelse af teknislke handelshindringer, vandrende arbejdstagere og det
sociale fond, hvorfra der ydes tilskud til ledige og ledighedstruede, erhvervsmsessig
revalidering m. v. Arbejdsministeriet koordinerer ansogninger fra socialministeriet og
Grenlandsministeriet og samarbejder med undervisningsministeriet og handelsministe-
riet om anseggningerne.

Vedrorende EF-arbejdet kan folgende oplyses:

1. Dokumentbehandling og koordination.

Ministeriet modtager daglig en steerkt varierende mengde dokumenter. I det
forste halvar af 1976 er der i alt indgiet 3142 journaliserede dokumenter og skrivelser
og herudover et antal ikke journaliserede, da det er gengangere, men pa andre sprog.
Man regner siledes med ca. 6000 dokumenter og skrivelser. Disse skal journaliseres og
fordeles internt til sagsbehandling eller videreekspederes til andre kontorer, holdes i
snor og videreekspederes eksternt af kontoret.

2. Sekretariatet.

Kontoret skal fungere som sekretariat for EF-specialudvalget vedrorende
arbejdsmarkedet og sociale forhold og en rekke underudvalg. _

Arbejdet bestér i udarbejdelse af notater, opleg, referencer m. v., styring af
sagernes videre gang til EF-udvalget, Regeringens EF-udvalg, Folketingets markeds-
udvalg og Det EF-arbejdsmarkedspolitiske Udvalg. ,

Yderligere skal kontoret fungere som sekretariat for minister og departements-
chef i forbindelse med deltagelse i et stigende antal meder i EF-Rédet, Det stdende
udvalg for Beskaftigelse, trepartikonferencer m. v.

3. Forslag il retsakter.
T forbindelse med specialudvalgets behandling af en rekke direktiviorslag har
der dannet sig den praksis, at det egentlige arbejde med disse henlegges til en arbejds-



