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gruppe med professor Ellen Andersen, Kobenhavns Universitet, som formand, og med

repraesentanter fra Danmarks Statistik, Det skonomiske Sekretariat og budgetdepar-

tementet.

Vedligeholdelsen og udviklingsarbejdet er hidtil udfert af to heltidsansatte
akademikere med professor Ellen Andersen som konsulent. Det er fortsat hensigten at
holde ner tilknytning til universiteterne og de hgjere leereanstalter for at drage nytte af
den modelforskning og modelbygning, der foregar disse steder. ,

For at kunne klare de yderligere arbejdsopgaver skennes det nedvendigt at ud-
vide antallet af akademiske medarbejdere med 8.

Den enskede forlengelse af de fire akademikerstillinger, som oprindeligt blev
‘bevilgede for finansérene 1975-76 og 1976-77, er anfort nedenfor. Deb bemgerkes, at stil-
lingerne er blevet — og fortsat forudsattes — finansieret via besparelser pa de ovrige
personalekonti.

1. En akademiker har siden 1. september 1975 veeret fast beskeftiget i planlegnings-
udvalgets sekretariat med opfelgning-af et forslag til tidsplanlegning, som plan-
leegningsudvalget har anbefalet.

For gjeblikket er arbejdet koncentreret om udvalgte teellinger for de enkelte
kontorer med henblik p4 at fremskaffe det nedvendige erfaringsgrundlag for en se-
nere generel tidsplanlegningsordning.

Behovet for akademikerassistance vil fortsat veere til stede ikke blot under
opbygningen af det generelle system, men ogsé ved vedligeholdelsen af dette.

2. To akademikere har gjort tjeneste i edb-afdelingen og er vendt tilbage til arbejdet i
fagkontorerne. To andre akademikere er for gjeblikket midlertidigt tjenstgerende i
edb-afdelingen. De hidtidige erfaringer med ordningen har varet si positive, at
ordningen ber fortswmtte.

3. En akademiker har veeret beskeeftiget med oplaeg til en generel metodebeskrivelse.
En arbejdsgruppe har bistéet med dette arbejde, bl. a. ved at sege metoderne
efterprovet pa udvalgte tellinger.

Arbejdet vil set pa lidt lengere sigt kunne give et veerdifuldt bidrag til bedre
dokumentation af de enkelte tellinger og systematisering af arbejdet i Danmarks
Statistik. Det er imidlertid samtidig et grundarbejde, der let bliver nedprioriteret af
de helt nere krav, hvis der ikke fortsat pa forhdnd allokeres ressourcer — d.v.s,
ikke mindst akademikerarbejdskraft — til arbejdet.

Udover de anferte opgaver findes en rekke styrings- og rationaliseringsopgaver,
som trenger sig pd, sisom styrkelse af arbejdet med udarbejdelse af relevante om-
kostningsberegninger og kapacitetsoversigter m. v. Dette arbejde soges lobende vare-
taget, men selv med de nuvarende ressourcer — incl. de omhandlede 4 akademiker-
stillinger — er losningstempoet vessentligh langsommere end onskeligt.



