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2. Den ene mulighed, som giver den hajeste grad af sikkerhed, men som er me-
get bekostelig, vil vare at anmode de enkelte anseebtelsesmyndigheder om de fornedne
oplysninger vedrerende personalets anssttelses- og lonforhold. Det kan nevnes, at
sidst en mere detailleret personaletelling forsagtes 1 staten m. v., tog det et par &r at
indsamle og bearbejde materialet.

3. Bn anden mulighed er med udgangspunks i visse statistilker og andet lgn-
méessigh materiale i lonnings- og pensionsdepartementet samt gennem et samarbejde
med de kommunale lonorganer at udarbejde grove sken over storrelsesordenen af den
besparelse, lonnedsattelsen kan indebere.

Det understreges, at denne mulighed vil vere beheftet med meget stor usik-
kerhed, da det vil vaere nodvendigt at opstille nogle ofte meget skonsmessige forudsat-
ninger vedrerende personalets answmttelses- og lenforhold i staten og ikke mindst i
kommunerne. Det er finansministeriets opfattelse, at sidanne forudsetninger i s4 hoj
grad kan {3 indflydelse pa storrelsesordenen af den i spergsmélet omhandlede besparel-
se, at veordien af undersogelsens resultater bliver meget begreenset. Det kan neevnes, at
vedrerende statsomridet kan man tage udgangspunkt i Danmarks Statistiks underse-
gelse , Lonstatistik for statsansatte 1975 (Statistiske Bfterretninger nr. A-1976-51),
suppleret med wldre og kun i mindre udstrekning dekkende tal fra andre (uofficielle)
statistikker for at kunne skenne over fordelingen af overenskomstansatte m. v. pa len-
trin. For at kunne opstille skennene ma det endvidere forudswttes, at overarbejde og
andre serlige ydelser f. eks. udger en procentvis lige stor del af lonnen pé alle lontrin
inden for de enkelte aftaler og overenskomster. Hertil kommer, at materialet ms ud-
bygges med oplysninger fra folkeskolens og folkekirkens omréder samtb fra omréder,
hvortil staten yder tilskud. Danmarks Statistik udarbejder ikke en undersogelse sva-
rende til den naevate for statsomradet af det kommunalt ansatte personales lenforhold,
og alternativet til at indhente oplysningerne fra de enkelte kommuner kan £. eks. viore
at forudsmtte, at det samlede kommunalt ansatite personale i lenmeessig og tilleegsmaes-
sig henseende fordeler sig p4 samme méade som det statslige.

Der mé endvidere peges pa en reekke usikkerhedsmomenter vedrorende antal-
let af deltidsansatte, bl. a. fordi staten og kommunerne ikke benytter ens optellings-
principper. Her vil det ogsé vere nedvendigt at opstille nogle meget usikre forudseet-
ninger for udarbejdelse af skennet.

4. Opmeerksomheden henledes endelig pa, at der ved begge besvarelsesmulighe-
der mé opstilles felgende beregningstekniske forudsetninger, som ogsé vil pavirke
usiklcerheden i det endelige resultat:

1) Fremskrivning af antallet af offentligh ansatte fra statistik-tidspunktet til januar
kvartal 1978.

2) Lenudviklingen fra statistiktidspunktet til januar kvartal 1978,

3) Nedsettelsernes storrelse for de lonninger, der ikke er nsevnt i sporgsmalet. Det kan
1 denne forbindelse nevnes, at det ved en gennemregning af skalaen over nedseettel-
ser af &rslennen er konstateret, at stigningstakten i nedseettelserne ikke er jeevat
voksende, men afbrudt af et relativt fald et enkelt sted (ca. 97.000 kr.).

Spargsmdl 25:

Under henvisning dels til den af finansministeren givne besvarelse af 14. de-
cember 1976 pa udvalgets spergsmal om opgorelsen af de samlede offentlige udgifter i
»Budget’76% og ,,Budget’77 (tabellen side 3), dels til den givne skriftlige besvarelse af
det af medlem af folketinget Bertel Haarder stillede spergsmal om »udgiftstrykket®,
enskes en opstilling over udviklingen i udgiftstrykket, fordelt pa stats-, kommune- og
amtskommunestyrede udgifter, idet der si overskueligh som muligt tages hensyn til
eventuelle overforte udgiftsomrader.



