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I denne forbindelse bemærkes, at departementet for tiden er repræsenteret i 43 ikke- 
interne råd, nævn, udvalg og arbejdsgrupper. 

3. I de seneste år er der opstået betydeligt merarbejde for departementets med- 
arbejdere i forbindelse med forberedelse af og deltagelse i fællesmøder, forberedende og 
almindelige møder vedrørende arbejdsretlige spørgsmål. Det kan herved oplyses, at der 
i 1976 indtil medio oktober måned i forhold til hele året 1975 har kunnet konstateres 
mere end en fordobling af antallet af overenskomststridige arbejdsnedlæggelser, hvori 
statsligt personale har været involveret. Herudover har et betydeligt og voksende 
antal uoverensstemmelser på statslige arbejdspladser kunnet bilægges ved forhandling 
mellem finansministeriet og pågældende faglige organisationer. 

Det bemærkes, at der i fællesmøder og i voldgiftssager altid må involveres 
mindst 2 sagsbehandlere. 

4. Endelig bemærkes, at der må disponeres over øgede kvalificerede perso- 
naleressourcer dels ved udarbejdelsen af detaljerede skøn over merudgifterne for den 
offentlige sektor ved forskellige mulige løsninger i forbindelse med den ved folketings- 
beslutning af 20. august 1976 afstukne ramme for lønfremgange, dels som følge af én 
betydeligt udvidet deltagelse i internationalt arbejde (Nordisk Råds ministersekretariat 
og ILO's nu påbegyndte arbejde vedrørende bl. a. ansættelsesvilkår for offentligt 
ansatte m. m.). 

I tilslutning hertil bemærkes, at departementet ved omlægning af kontorop., 
deling og sagsgange samt ved indførelse af maskinel tekstbehandling og trykfremstil- 
ling bar søgt udnyttet mulighederne for rationalisering af arbejdsgangen i departe- 
mentet 홢 et arbejde, der fortsættes med henblik på at afpasse departementets stadig 
stigende aktivitet til de bebudede nedsættelser af bevillingsrammerne. 

Ad § 23.2.04. Centralrådet for statens samarbejdsudvalg. 
Spørgsmål 13: 

En redegørelse for rådets virksomhed udbedes med oplysning om antallet 
af sager, rådet har haft til behandling. 

Svar: 
Siden oprettelsen af centralrådets sekretariat pr. 1. juni 1973 har rådet be- 

handlet ca. 1200 sager, af hvilke den overvejende del har været sager vedrørende fortolk- 
ning af bestemmelserne i økonomi- og budgetministeriets cirkulære af 16. februar 1972 
om samarbejde og samarbejdsudvalg i statens virksomheder og institutioner. Et mindre 
antal sager har drejet sig om iværksættelse af aftaler om videregående forsøg på ind- 
førelse af medbestemmelse og medindflydelse, hvorom det i økonomi- og budgetmini- 
steriets følgeskrivelse af 2. marts 1972 ved samarbejdscirkulærets udsendelse hedder, 
홢at bestemmelserne i cirkulæret ikke vil være til hinder for, at der ved medvirken fra 
det i cirkulærets § 17 omhandlede centralråd iværksættes videregående forsøg" som 
nævnt ovenfor. 

Rådets sekretariat medvirker endvidere i et omfattende oplysnings- og ud- 
dannelsesarbejde såvel i statens virlcsomheder og institutioner som inden for de for- 
handlingsberettigede personaleorganisationer. Til denne oplysnings- og uddannelses- 
virksomhed må rådets 2 sekretærer påregne hver især at måtte afsætte 150-200 dage 
om året. Ca. 90 pet. af uddannelsesvirksomheden foregår i statens virksomheder og 
institutioner. 

Der er for tiden i rådets sekretariat 홢 efter afgivelsen af statshospitalerne og 
andre forsorgsinstitutioner 홢 registreret ca. 1200 samarbejdsaftaler. 

Ad § 23.3.03. Statens informationskontor. 
Spørgsmål 14: 

Hvad er begrundelsen for den forventede stigning på konto 12. Fremmede 
tjenesteydelser fra 80.000 kr. til 369.500 kr.? 


