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Ved den seneste fordeling er der taget hensyn til finansudvalgets henstilling af 
16. marts 1976 om ikke at yde tilskud til De samvirkende Omsorgsklubber. 

I forbindelse med ansøgningerne om direkte tilskud fra staten eller senere 
modtager socialministeriet regnskabs- eller budgetoversigter over den del af organisati- 
onernes virke, som der ydes direkte statstilskud til. 

For fremtiden vil det endvidere fremgå af anvisningsskrivelserne, at den en- 
kelte organisations regnskab, for så vidt angår den del af organisationens virke, hvortil 
der er ydet tilskud, skal sendes til socialministeriet, når det foreligger færdigt. 

Ad § 15.3.04. Invalideforsikringsretten. 
Spørgsmål 2: 

Der ønskes en redegørelse for i hvilket omfang personalet ved invalideforsik- 
ringsretten har fået andet arbejde eller er overgået på pension. 

Tilsvarende oplysninger udbedes tillige for så vidt angår de øvrige institutioner 
under socialministeriet, som på grund af opgaveomlægninger er blevet nedlagt eller 
reduceret. 

Svar: 
Personalet i invalideforsikringsretten blev mellem 1. april 1975 og 1. april 1976 

nedbragt fra 132 til 72. Personalet påregnes nedbragt til 44 pr. 1. april 1977. 
Indskrænkningen er indtil dette tidspunkt gennemført ved afgang på grund af 

alder og svagelighed, overgang til amtskommuner og kommuner samt til andre stats- 
institutioner, herunder 10 medarbejdere til sikringsstyrelsen, og ved anden frivillig 
afgang. 

Af det pr. 1. april 1977 resterende personale på 44 er 26 tjenestemænd, som vil 
blive søgt placeret i egnede ledigblevne stillinger ved arbejds- og socialministeriernes 
institutioner. 

Da 11 af disse tjenestemænd pr. 1. april 1977 vil være mellem 65 og 68 år, må 
det dog forventes, at der kan blive særlige problemer med anvisningen af egnede stil- 
linger, således at afskedigelser kan blive nødvendige. 

Af det resterende overenskomstansatte personale ventes 1 overført til sikrings- 
styrelsen, medens 17 er opsagt til fratræden pr. 1. april og 1. maj 1977. 2 af disse har 
allerede fundet anden beskæftigelse. 3 opfylder aldersbetingelserne for tilståelse af 
understøttelse, og 2 har fået tilkendt invalidepension. 

 ̂Der resterer herefter 10 opsagte overenskomstansatte medarbejdere, som det 
endnu ikke er lykkedes at placere. 

Personalet i socialstyrelsens centrale administration blev mellem 1. april 1975 
og 1. april 1976 nedbragt fra 399 til 374. Personalet påregnes nedbragt til 308 heraf 114 
tjenestemænd pr. 1. april 1977. 

Indskrænkningen med 66 medarbejdere i finansåret 1976-77 er sket ved afgang 
på grund af alder (2), ved dødsfald (3), overgang til ventepenge (1), ved placering i 
Københavns amtskommune 6 og i Københavns kommune 19, og ved overgang til an- 
den ansættelse i øvrigt (forskellige statsinstitutioner, amter, kommuner m.v.) i alt 35, 
som var opsagt til fratræden 31. marts 1977. 

Ved de øvrige berørte institutionsområder (revalideringscentre, mødrehjælpsin- 
stitutioner og børneværnskonsulentembeder) var der pr. 1. april 1975 normeret 417 
ikke-tjenestemandsstillinger. 

Det nøjagtige antal besatte stillinger inden for denne kategori foreligger ikke, 
men det kan oplyses, at 50 personer, hvoraf hovedparten var deltidsansatte eller vika- 
rer, ikke havde fået ansættelse pr. 1. april 1976. 

Med hensyn til det tjenestemandsansatte personale, inkl. "mødrehjælpstjeneste- 
mænd" kan følgende oplyses: 

Ved revalideringscentre var der pr. 1. april 1975 (og 1. april 1976) normeret 210 
stillinger, hvoraf 151 var besat pr. 31. marts 1976. 
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