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Allerede Kommissionen af 25. oktober 1957 om udenrigstjenesten var i sin 
betænkning, der blev afgivet den 27. oktober 1960, opmærksom på ønskeligheden af i 
højere grad end hidtil at supplere den almindelige tjeneste (sekretærer, fuldmægtige, 
kontorchefer, etc.) med specialmedarbejdere. Kommissionen fandt derfor, at det, bl. a. 
som en følge af industrieksportens vækst og stigende differentiering, ville være en for- 
del at anvende medarbejdere med en egentlig handelsmæssig uddannelse 홢 eventuelt 
parret med en vis almindelig teknisk indsigt 홢 på de steder i tjenesten, hvor erhvervs- 
opgaverne spiller en særlig fremtrædende rolle. 

Antallet af specialmedarbejdere med en handelsmæssig baggrund, som pr, 1. 
april 1960 omfattede i alt 31 handelskyndige specialmedarbejdere, hvoraf 6 var be- 
skæftiget i ministeriet og 25 på poster i udlandet, blev i overensstemmelse med kommis- 
sionsbetænkningens indstilling i de følgende år udvidet, således at udenrigstjenestens 
handels- og industriattaehékorps i dag omfatter i alt 65 medarbejdere, hvoraf 4- indu- 
striattacheer og 61 handelsattacheer. 

Af specialmedarbejdere med handelsmæssig baggrund beskæftiges i dag 17 
medarbejdere i udenrigsministeriets handelsafdeling, medens de resterende 48 med- 
arbejdere er placeret på poster i udetj enesten, hvor det erhvervsmæssige bistands:" 
arbejde er dominerende eller udgør en ikke uvæsentlig del af repræsentationens arbejds- 
opgaver. 

En anden gruppe medarbejdere, som rekrutteres fra erhvervslivet, er konsulats- 
sekretærerne, der omfatter 36 medarbejdere. De ansættes alle direkte fra det private 
erhvervsliv med henblik på 2-3 års tjeneste ved repræsentationer i udetj enesten, hvor- 
efter de vender tilbage til erhvervslivet. 

Endvidere er der blandt kontorfunktionærerne en del sagsbehandlere, rekrutte- 
ret fra erhvervslivet (ca. 60). De gør hovedsagelig tjeneste som kancellister ved repræ- 
sentationerne i udlandet. _ . . .  

Medarbejderne i den almindelige tjeneste rekrutteres fra universiteterne (en- 
kelte af dem har dog samtidig hermed en erhvervsmæssig baggrund), men udenrigs- 
ministeriet søger i videst muligt omfang at give dem erfaring i erhvervsmæssigt arbejde, 
bl. a. ved tjenstgøren i handelsafdelingen og på erhvervsbetonede poster i udlandet. 
Der arrangeres ligeledes erhvervsture for de yngre sekretærer, og ministeriet har netop 
taget skridt til sammen med Industrirådet at tilrettelægge kortvarige eksportkurser for 
denne medarbejdergruppe.  ̂  ̂

Udenrigsministeriet er meget interesseret i yderligere rekruttering ̂ Ira er- 
hvervslivet og har løbende og aktuelle overvejelser i så henseende. 홢홢 Udbygningen af 
denne side af udenrigstjenesten foretages i samråd med udenrigsministeriets rådgivende 
udvalg vedrørende Danmarks erhvervsmæssige forbindelser med andre lande, hvor 
følgende erhvervsorganisationer er repræsenteret: 

Sekretariatet for Danmarks Erhvervsfond 
Industrirådet 
Grosserer-Societets Komité, Danmarks Engroshandelskammer 
Provinshandelskammeret 
Landbrugsrådet 
De samvirkende danske Husmandsforeninger 
Håndværksrådet 
Danske Bankers Forening 
Dansk Ingeniørforening 
Danmarks Rederiforening. 

Spørgsmål 2: 
Der udbedes en oversigt over udenrigstjenestens personvognpark med oplys- 

ning. om, hvilke vogntyper der anvendes. Hvilke regler gælder for tjenstlig/ikke- 
tjenstlig brug af udenrigstjenestens personvogne? 


