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VI. Protokollat om lønudviklingen. 
Der er i nærværende mæglingsforslag foretaget forhøjelser af normalløns- og 

minimallønssatserne (mindstebetalingssatserne). Dette gælder både i 1. og 2. 
overenskomstår, og det gælder såvel for normallønsområderne som for 
minimallønsområderne (herunder Jern- og Metalindustrien). 

Det er en forudsætning, at der ikke på grundlag af disse forhøjelser af satserne 
samt den nyindførte garantibetaling finder en almindelig forhøjelse af 
lønniveauet sted. 

VII. Ændringer i »Fællesordning for arbejde i holddrift« gældende fra 
1. marts 1977. 

ad § 3, stk. 1: De anførte satser ændres til henholdsvis 360 øre og 575 øre. 
ad § 3, stk. 2: De anførte satser ændres til henholdsvis 1200 øre og 1600 

øre. 
ad § 7, stk. 1: Satsen ændres til kr. 65,00. 
ad § 8, stk. 1: Satsen ændres til kr. 16,00 pr. time. 
ad § 8, stk.. 2: Satsen ændres til kr. 6,50 pr. time. 
ad § 11, stk. 2: 1977 ændres til 1979. 

VIII. Uddannelsesfond. 
Med virkning fra første lønningsuge efter 1. januar 1978 forhøjes 

arbejdsgiverbidraget til.den i henhold til mæglingsforslaget af 28. marts 1973 
oprettede uddannelsesfond fra 3 øre til 5 øre pr. præsteret arbejdstime. 

IX. Feriegodtgørelse. 
Med virkning fra første lønningsuge efter .1. januar 1978" forhøjes den 

nugældende feriegodtgørelse på 9 Y2 pet. pr. år til 10 pet. pr. år. Ferieprocenten 
forhøjes ikke inden for områder, hvor den allerede udgør 10 pet. eller mere. 

B. 
Særlige bestemmelser for de enkelte overenskomstområder. 

1. Overenskomstforholdene mellem Sammenslutningen af Arbejdsgivere inden 
for Jern - og Metalindustrien i Danmark, Centralorganisationen af Metalar- 
bejdere i Danmark, Dansk Metalarbejderforbund og Blikkenslager-, Sanitet- 
og Rørarbejderforbundet i Danmark. 
Bestemmelserne under afsnit A er gældende bortset fra bestemmelserne 
under I, II, III og IV, der erstattes af følgende: 

Fra I. marts 1977 forhøjes overenskomstens mindstebetalinger til: 
For voksne arbejdere kr. 11,32 
For arbejdere under 18 år . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  kr. 5,45 

Fra og med den lønningsuge, i hvilken 1. september 1977falder, 
forhøjes overenskomstens mindstebetalinger lil: 
For voksne arbejdere kr. 12,02 
For arbejdere under 18 år . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  kr. 5,85 


