
955 Samlet oversigt over regeringens økonomisk-politiske forslag. 956 

Forslaget omfatter: 
a) Ansættelse af arbejdskonsulenter og ar- 

bejdsformidlere med særligt henblik på 
opsøgende arbejde i virksomheder for 
at forbedre arbejdsformidlingens kend- 
skab til virksomhederne, så man kan 
yde en bedre service over for såvel ar- 
bejdsgivere som arbejdssøgende. Det 
må ligeledes forventes, at et mere aktivt 
opsøgende arbejde vil kunne fremskaffe 
flere ledige arbejdspladser. 

b) Ansættelse af konsulenter med specielt 
henblik på de langvarigt lediges og kvin- 
dernes specielle problemer. Disse konsu- 
lenter skal bistå arbejdsløshedskasseaf- 
delingen og det ledige medlem med at 
undersøge, hvilke aktuelle muligheder 
der findes og bør anvendes for at øge 
medlemmernes muligheder for at vende 
tilbage til beskæftigelse. 

c) Ansættelse af erhvervsvejledere. Som 
følge af den store ungdomsarbejdsløshed 
er presset på erhvervsvejledningen for- 
øget væsentligt, og en udvidelse af an- 
tallet af erhvervsvejledere er nødven- 
dig, hvis der skal gøres en effektiv ind- 
sats med hensyn til at vejlede de unge 
om, hvilke områder deres uddannelses- 
og erhvervsønsker især bør rette sig mod. 
Et  specielt problem, som disse erhvervs- 
vejledere også må tage sig af, er det sti- 
gende antal ledige langvarigt uddannede, 
som enten direkte eller via omskoling 
må søges placeret i utraditionelle stillin- 
ger. 

Der tænkes endvidere ansat nogle øko- 
nomer med tilknytning til arbejdsmarkeds- 
nævnenes sekretariater for at styrke næv- 
nenes lokale beskæftigelsespolitiske virk- 
somhed (herunder opgaver i forbindelse med 
de nyligt indførte regler om varsling af af- 
skedigelser af større omfang samt beskæf- 
tigelsesmidlernes anvendelse). 

Der foreslås i alt ansat 128 personer, og 
de samlede udgifter hertil (stat og kommune) 
andrager 11,8 mill. kr. i 1977-78, 20,2 mill. 
kr. i 1978 og 28,1 mill. kr. i hvert af årene 
1979 og 1980. 

3. Parallelanvisning. 
I planlægningen omkring en effektivise- 

ring af AF vil blive medtaget de fra det ned- 
satte 홢parallelanvisningsudvalg" fremkom- 

mende forslag om at inddrage de faglige or- 
ganisationers bistand i arbejdet på den mest 
hensigtsmæssige måde. 

4. Mobilitetsfremmende ydelser. 
Da 2 af formerne for mobilitetsfremmende 

ydelser, starthjælp og etableringshjælp, 
ikke som de andre former for ydelse regu- 
leres i takt med den almindelige prisudvik- 
ling, foreslås det, at de gældende satser for- 
dobles til henholdsvis 1.300 og 6.000 kr. 

For at øge interessen i at overtage midler- 
tidige jobs foreslås det endvidere, at den 
periode, hvori man kan modtage tilskud til 
daglig transport, udvides fra de nugældende 
5 uger til maksimum 6 måneder. De fore- 
slåede ændringer beløber sig for de statslige 
udgifters vedkommende til 2,6 mill. kr. i 
1977-78, 2,0 mill. kr. i 1978 samt 2,6 mill. 
kr. i hvert af årene 1979 og 1980, hvortil 
kommer kommunale udgifter på henholds- 
vis 0,9 홢 0,7 홢 0,9 og 0,9 mill. kr. i de 4 
finansår. 

5. Direktoratet for arbejdsmarkedsuddannel- 
serne. 

Der afsættes 0,2 홢 0,3 홢 0,5 og 0,5 mill. 
kr. i årene 1977-78, 1978, 1979 og 1980 til 
udvidelse af personalet. 

Arbejdsløshedsforsikringsproblemer. 

6. Arbejdsløn og dagpenge. 
Spørgsmålet om udbetaling af suppleren- 

de dagpenge for en periode, hvor der i for- 
vejen er udbetalt løn svarende til en normal 
ugeløn, behandles i forbindelse med arbej- 
det i arbejdsløshedsforsikringsudvalget (Tri- 
er-udvalget). 

7. 26 ugers reglen. 
Arbejdsministeren har oplyst, at med 

virkning fra 1. juli 1976 forlængedes den 
periode, inden for hvilken man skal have 
26 ugers arbejde som betingelse for at få 
dagpenge, fra 3 til 4 år. Denne midlertidige 
forlængelse udløber den 1. januar 1978. 
Med hensyn til, hvorledes 26 ugers reglen 
skal udformes efter den 1. januar 1978, over- 
vejes en ændret dispensationsregel, der ud- 
formes under hensyntagen til en efterløns- 
ordning for ældre forsikrede lønmodtagere, 
og som indeholder særlige uddannelses- og/ 
eller job-træningstilbud med økonomisk 


