5411 F. t. 1. vedr. kollektive overenskomster. ' 5412

Bilag

Meeglingsforslag fra forligsmanden 18. august 1977.

De mellem Bornholmstrafiklken pé den ene side og Semsendenes Forbund i Danmark
Pa den anden side indtil 1. juli 1977 gweldende overenskomster vedrerende Rutebidene og
Bilfeergerne fornys for tiden indtil 1. juli 1979 pa folgende vilkar:

Overenskomsten vedrerende Rutebadene:

§ 1 ¢): Forskudttidstilleg forhojes med 19,3 pet.

§ 1 d): Der indfores samme satser som i hovedoverenskomsten.

§ 2 a): Opsigelsesvarsel efter 6 ar wndres fra 3 maneder til 4 méaneder.

§ 2 ¢): Efter ,Ved” begge steder i linie 1, 2. afsnit, indferes ,tilrigning og®.

§ 2 ¢): Der indfores samme krone/ere forhojelse af kostpengesatser som i hovedoverens-

komsten.

§ 3 a): Dei§ 3 a nwvnte anciennitetstillieg sendres til henholdsvis 180 kr., 215 kr., 260 kr.
og 430 kr.

§7: I 2. linie indfajes efter ,busseronne” ordet ,,/jakke*.

Overenskomsten vedrerende Bilfeergerne:

§ 1 b): Opsigelsesvarsel efter 6 ar wndres fra 3 maneder til 4 maneder.

§2a): Som nyt stykke indseettes: ,,Aflonningen sker efter de i overenskomsten mellem
Danmarks Rederiforening og Somendenes Forbund i Danmark gzeldende satser.
Forskudttidstilleg forhejes med 19,3 pet.

Kostpenge forhojes med samme krone/sre belob som i hovedoverenskomsten.

§ 2 b): Der indferes samme satser som i hovedoverenskomsten.

§ 2 o) stk. 1: Anciennitetstilleggene sndres til henholdsvis 180 kr., 215 kr., 260 kr. og
430 kr. '

§ 2, stk. 3 d): I 2. linje indfajes efter ,,busseronner® ordet ,,/jakker*.

§ 3 a): Folgende tekst udgar: ,,med en maximal arbejdstid pa 1114 time pr. dag. Eventuel
overtid beregnes og betales for hver dag.

§ 5 a): Ordene i forste linie, forste afsnit ,,under sommerfartplanen® udgar og erstattes af
»1 de nuveerende feerger®,

Seetningen ,,dog saledes . . . . . . . vinterfartplanen udgar.
3. afsnit udgar.

§ 5 b): Satsen 195 kr. forhejes med 25 pet.

Der indferes i begge forannavnte overenskomster en afspadseringsordning efter
folgende hovedprincipper:

1) Overtid skal som hovedregel afspadseres. Ved afmonstring udbetales ikke afviklet
overtid. :
Tilgodehavende timer ud over 100 timer pr. en 31. marts kan kreeves udbetalt.

2) Aflosere manstres pd 24 timers varsel og skal kunne skiftes fra skib til skib,



