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.  F orslag 홢 
til 

Lov  o m  æ n d r i n g  a f  lov  o m  d a g p e n g e  v e d  s y g d o m  e l l e r  fødsel .  

(Nedsættelse af bidraget til forsikringsordningen for mindre arbejdsgivere). 

Fremsat den 22. august 1977 af socialministeren. 

§ 1. 
I lov om dagpenge ved sygdom eller fødsel, 

jfr. lovbekendtgørelse nr. 455 af 7. septem- 
ber 1976, som ændret ved lov nr. 262 af 8. 
juni 1977, foretages følgende ændringer: 

Efter § 41 indsættes: 
홢§ 41 a. For perioden fra 1. januar 1978 

til 1. januar 1981 udgør bidraget for arbejds- 

givere, der efter § 11 har frigjort sig fra for- 
pligtelsen til at udbetale dagpenge i arbejds- 
giverperioden, uanset bestemmelsen i § 41, 
stk. 4, 1 % pet. af arbejdsgiverens årlige 
lønudgift." 

§ 2 .  
Loven træder i kraft den 1. januar 1978. 

Bemærkninger  til lovforslaget. 

Lov nr. 262 af 7. juni 1972 om dagpenge ved 
sygdom eller fødsel (Folketingstidende 1971-72, 
sp. 3653, 4599, 6643 og 6887, tillæg A, sp. 7297, 
tillæg B, sp. 2509 og 2753, tillæg C, sp. 737) er 
senest bekendtgjort ved lovbekendtgørelse nr. 455 
af 7. september 1976. Loven er senere ændret ved 
lov nr. 262 af 8. juni 1977 (Folketingstidende 1976- 
77, sp. 1167, 2273, 5278, 5515, tillæg A, sp. 3889, 
tillæg B, sp. 769, tillæg C, sp. 569). 

Lovforslaget indeholder som en midlertidig ord- 
ning et forslag om at yde tilskud til nedsættelse af 
bidraget til forsikringsordningen for mindre arbejds- 
givere, der efter § 11 har frigjort sig fra forpligtelsen 
til at udbetale dagpenge i arbejdsgiverperioden. 

Efter lovens § 41, stk. 4, fastsættes bidraget af 
socialministeren, således at de samlede bidrag skøn- 
nes at dække alle udgifterne. Bidraget for forsik- 
ringsåret 1. juli 1977 til 30. juni 1978 er fastsat til 
3 pet. af arbejdsgiverens lønudgift i 1977. 

Efter lovforslaget fastsættes bidraget i perioden 
1. januar 1978 til 1. januar 1981 til 1 % pot. af 
arbejdsgiverens årlige lønudgift. 

Ved således at yde tilskud til nedsættelse af bi- 
draget til 1 % pet. kan arbejdsgiverne for en be- 
skeden udgift imødegå dagpengerisikoen ved de 
ansattes sygdom, hvilket kan stimulere til mer- 
beskæftigelse hos de mindre arbejdsgivere. 

Økonomiske og administrative konsekvenser. 
I april 1977 var 7.300 arbejdsgivere med skøns- 

mæssigt 15-16.000 ansatte tilmeldt forsikringsord- 
ningen. 

Forslaget medfører en nettoudgift til de allerede 
forsikrede på 16 mill. kr. årligt. Merudgiften for hver 
10.000 ansatte, der yderligere omfattes af ordningen, 
kan som gennemsnit skønnes til 7 mill. kr. årligt. 

Det er anslået, at ca. 120.000 arbejdsgivere med 
ca. 550.000 ansatte (ca. % af alle lønmodtagere) 
har mulighed for at tilslutte sig forsikringsordningen 
for mindre arbejdsgivere. 

Det er vanskeligt at skønne over, i hvilket omfang 
mindre arbejdsgivere vil forsikre sig som følge af 
nedsættelsen af bidraget. 

Antages det, at ca. 50.000 ansatte yderligere 
kommer ind under forsikringsordningen, bliver mer. 
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