
4605 F. t. 1. vedr. ATP. 4606 

Vedrørende den nærmere tilrettelæggelse af ind- 
betalingsordningen henvises til bemærkningerne til 
lovforslagets enkelte bestemmelser. 

Økonomiske konsekvenser. 
På grundlag af de seneste opgørelser over ind- 

betalte ATP-bidrag kan man skønne, at statens ud- 
gift ved indbetaling til Arbejdsmarkedets Tillægs- 
pension vil andrage knap 1,9 mia. kr. pr. oversky- 
dende dyrtidsportion pr. år. Omvendt sparer staten 
et beløb på ca. 275 mill. kr. og kommunerne et beløb 
på ca. 425 mill. kr. pr. år for hver dyrtidsportion, der 
ikke kommer til udbetaling til lønmodtagerne. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte 
bestemmelser. 

Til § 1. 
Til stk. 1. Forslaget indebærer, at der i overens- 

komstperioden 1977-79 kun kan komme én dyrtids- 
portion til udbetaling som følge af hvert af de 4 re- 
guleringspristal, der fremkommer i perioden. Det 
gælder såvel dyrtidsregulering efter kollektive over- 
enskomster og aftaler m.v. som efter individuelle 
aftaler og såvel i den offentlige sektor som på det 
private arbejdsmarked. Ud over egentlige arbejds- 
vederlag omfatter ændringerne også ulempevederlag 
som..' f.eks. overarbejdsbetaling og rådighedstillæg 
samt sådanne ydelser som time- og dagpenge, repræ- 
sentationstillæg og lign., f.eks. til ministre og med- 
lemmer af folketinget. 

For så vidt angår tjenestemandspensioner m.v. 
henvises til det samtidigt fremsatte forslag til lov 
om ændring af lov om tjenestemandspension. 

Til stk. 2. Såvidt vides bliver ingen kollektive 
overenskomster længere reguleret efter de 홢skæve" 
pristal. Der forekommer imidlertid stadig indivi- 
duelle ansættelseskontrakter, hvor reguleringspris- 
tallene for april og oktober lægges til grund, og det 
må anses for bedst stemmende med lovens hensigt, 
at heller ikke disse persongrupper får mere end 1 
dyrtidsportion pr. gang, såmeget mere som staten 
også vil foretage indbetalinger for disse personer, 
hvis de er medlemmer af Arbejdsmarkedets Tillægs- 
pension, omend på grundlag af det næstfølgende pris- 
tal, jfr. i øvrigt bemærkningerne til § 2. 

Til § 2. 
I stk. 1 foreslås, at der i stedet for de suspenderede 

dyrtidsportioner for lønmodtagerne indbetales et 
beløb fra staten til Arbejdsmarkedets Tillægspension. 

For et fuldtidsbeskæftiget medlem af Arbejds- 
markedets Tillægspension vil beløbet andrage 1.248 
kr. pr. dyrtidsportion pr. år, dvs. 2 8/9 gange et fuldt 

samlet årsbeløb til Arbejdsmarkedets Tillægspension, 
432 kr. 

Ved at vælge medlemskredsen i Arbejdsmarkedets 
Tillægspension som beregningsgrundlag skabes der 
på en administrativt overkommelig måde stort set 
sammenfald mellem lønmodtagerkredsen i § l og § 2. 

I nogle tilfælde vil personkredsen i § 2 dog være 
videre, nemlig når en lønmodtager ikke har krav på 
dyrtidsregulering. I andre tilfælde vil den være 
snævrere, nemlig når en lønmodtager vel har krav 
på dyrtidsregulering af arbejdsvederlaget, men ikke 
skal være medlem af Arbejdsmarkedets Tillægspen- 
sion. Ved de samtidigt foreslåede ændringer i lov 
om Arbejdsmarkedets Tillægspension 홢 om nedsæt- 
telse af minimumsbeskæftigelsen for medlemskab af 
Arbejdsmarkedets Tillægspension fra 15 til 10 timer 
ugentlig og af aldersgrænsen fra 18 til 16 år 홢 vil 
disse tilfælde dog blive væsentligt indskrænkede, jfr. 
også bemærkningerne til § 4. 

I stk. 2 foreslås det, at beregningen af statens ind- 
betaling for de enkelte lønmodtagere sker pågrundlag 
af det i Arbejdsmarkedets Tillægspension forelig- 
gende materiale, således at særskilte indberetninger 
til Arbejdsmarkedets Tillægspension fra arbejds- 
giverne til brug herved kan undgås. 

Arbejdsgivernes indberetninger til Arbejdsmarke- 
dets Tillægspension om den enkelte lønmodtagers 
beskæftigelse og de indbetalte ATP-bidrag herfor 
blev oprindelig foretaget på særskilte kvartalsvise 
indberetningslister til Arbejdsmarkedets Tillægspen- 
sion, men sker nu siden 1. januar 1974 på lønoplys- 
ningssedlen med tilhørende angivelse, som arbejds- 
giverne efter udløbet af hvert kalenderår skal ud- 
fylde for hver enkelt ansat lønmodtager og indsende 
til ligningsmyndighederne, jfr. arbejdsministeriets 
bekendtgørelse nr. 600 af 26. november 1973. 

ATP-bidraget angives i den anvendte lønoplys- 
ningsseddel med det samlede beløb for kalender- 
året. Med hensyn til lønmodtagerens ansættelses- 
periode(r) i kalenderåret indeholder oplysningssedde- 
len 3 rubrikker: en rubrik til afkrydsning for be- 
skæftigelse hele året, en rubrik for én sammenhæn- 
gende beskæftigelsesperiode, hvori angives periodens 
begyndelses- og slutdato, og en rubrik til afkryds- 
ning for beskæftigelse i flere perioder. Arbejdsmar- 
kedets Tillægspension har således ikke i alle tilfælde 
oplysninger om lønmodtagernes beskæftigelsesperi- 
ode(r) inden for kalenderåret hos arbejdsgiveren. 

Beregningen af det beløb, der skal indbetales for 
den enkelte lønmodtager, foreslås af praktisk-ad- 
ministrative grunde foretaget på grundlag af de 
oplysninger, der fremgår af den anvendte lønoplys- 
ningsseddel om det samlede ATP-bidrag for kalender- 
året og om lønmodtagernes beskæftigelse i dette år. 


