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ikke en betingelse, at arbejdsgiveren faktisk har 
forsikret sig. Lempelsen består efter forslaget i, 
at de mindre arbejdsgivere ikke skal have pligt til 
at betale nyansatte dagpenge i sygdomstilfælde, 
som indtræffer inden for de tre første uger af 
ansættelsen, uanset om den pågældende ved syge- 
meldingen opfylder 40 timers beskæftigelseskravet 
i lovens § 3, stlc. 1. 

Forslaget skal ses i sammenhæng med de for- 
anstaltninger, det er besluttet at iværksætte for 
at forøge beskæftigelsen. Forslaget imødekommer 
et ønske fra politisk og erhvervsside om at fri- 
tage mindre virksomheder for den økonomiske ri- 
siko ved at skulle betale dagpenge til medarbejde- 
re, der bliver syge kort tid efter ansættelsen. 

Der vil samtidig ved en ændring af socialmini- 
steriets bekendtgørelse nr. 130 af 19. marts 1976 
ske en udvidelse af lønsumsgrænsen for tilmelding 
til forsikringen for mindre arbejdsgivere til det 
dobbelte. Lønsumsgrænsen udgør for forsikrings- 
året 1. juli 1976-30. juni 1977 662.000 kr. Efter en 
fordobling af lønsummen vil arbejdsgivere med en 
samlet lønsum under 1.324.000 kr. i 1975 kunne 
forsikre sig. Herefter vil ca. 120.000 arbejdsgivere 
med ca. 550.000 ansatte (ca. V4 af alle lønmod- 
tagere) eller alle mindre arbejdsgivere med ca. 15- 
20 ansatte kun have pligt til at betale dagpenge til 
nyansatte, når disse bliver syge efter 3 ugers an- 
sættelse. 

Efter 3 ugers ansættelse betaler arbejdsgiveren 
dagpenge efter lovens almindelige regler, herun- 
der at lønmodtageren har været beskæftiget 40 ti- 
mer inden for de sidste 4 uger. 

Bidraget til forsikringen for mindre arbejdsgi- 
vere fastsættes af socialministeren for et år ad 
gangen (1. juLi-30. juni), således at bidraget dæk- 
ker ordningens samlede udgifter, jfr. lovens § 41, 
stk. 4. 

En øget tilgang til forsikringen for mindre ar- 
bejdsgivere som følge af udvidelsen af den kreds 
af arbejdsgivere, der har mulighed for at til- 
melde sig forsikringen, antages ikke i sig selv at 
medføre en forhøjelse af bidragsprocenten. 

3. Ophævelse af aldersgrænsen i den 
frivillige sikring. 

Lovforslaget indeholder endelig forslag om, at 
aldersgrænsen på 50 år for optagelse i den fri- 
villige dagpengeordning for selvstændige erhvervs- 
drivende og personer, der udfører husligt arbejde 
i eget hjem, ophæves Selvstændige erhvervs- 
drivende skal for fremtiden kunne sikre sig dag- 
penge i de fem første uger af en sygeperiode 
uanset alder på tilmeldingstidspunktet. Det samme 

gælder husførende personer, som kan sikre sig ret 
til at modtage dagpenge fra 8. sygedag. 

Ved ophævelse af aldersgrænsen imødekommes 
et ønske fra De samvirkende Landboforeninger, 
Butikshandlens Fællesråd, Håndværksrådet og an- 
dre brancheorganisationer med fortrinsvis min- 
dre erhvervsdrivende. Mange af disse organisatio- 
ners medlemmer har på grund af aldersgrænsen 
været afskåret fra at få dækket det økonomiske 
tab i kortvarige sygdomstilfælde og har særlig un- 
der lavkonjunkturen haft vanskeligt ved at bære 
de første 5 ugers selvrisiko. 

Det fremgår af det fore1iggende statistiske ma- 
teriale om de selvstændiges sygefravær, at det 
årlige antal sygedage pr. sikret er næsten ens for 
aldersgrupperne under og over 50 år. En ophævel- 
se af aldersgrænsen medfører derfor ikke i sig 
selv forhøjelse af bidragene til denne ordning. 

Samtidig med det her fremsatte lovforslag, stil- 
les der forslag om ændringer i pensionsbeskat- 
ningsloven, således at fradragsretten bortfalder for 
bidrag til den frivillige dagpengesikring. Disse 
bidrag har hidtil været fradragsberettiget inden 
for 3.000 kr.s fradraget. Som konsekvens af op- 
hævelsen af fradragsretten foreslås en reduktion 
af bidragene til den frivillige dagpengesikring. 

Bidragene til den frivillige sikring har hidtil efter 
dagpengelovens § 41, stk. 3, skulle dække 3/4 af 
udgifterne til ordningen. Det foreslås, at bidraget 
fremtidig fastsættes således, at det dækker 3/8 af 
udgifterne til henholdsvis sikringen efter § 28 og 
§ 29. Det foreslås endvidere, at de to frivillige 
sikringsordninger fremtidig skal have adskilt øko- 
nomi, således at bidraget fastsættes for hver ord- 
ning for sig. 

Den foreslåede reduktion af bidragene vil be- 
tyde en reel nedsættelse af bidraget for de frivil- 
ligt sikrede, der i forvejen har udnyttet 3.000 kr.s 
fradraget og for de frivilligt sikrede, hvis indtægter 
ligger under proportionalgrænsen. 

Herudover foreslås der forskellige mindre æn- 
dringer -  overvejende af teknisk og redaktionel 
karakter -  af dagpengeloven. 

Økonomiske og administrative konsekvenser. 
1. Halvårlig regulering af dagpengenes højeste 

beløb. 
De årlige merudgifter til dagpenge i PL-niveau 

april 1976 kan anslås til: 
Bruttoudgift 

mill. kr. 
Staten 20 
Kommunerne 7 
Arbejdsgivere (offentlige og private) .. 10 


