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stratens medlemmer tvangsbøder. Det er imidlertid 
fundet rimeligt at skabe hjemmel for, at Køben- 
havns kommune for så vidt angår tvangsmidler til 
hævdelse af kommunalforvaltningens lovlighed si- 
destilles med landets øvrige kommuner og amts- 
kommuner. 

Da § 5 fastslår, at medlemmer af borgerrepræ- 
sentationen, der vælges til magistraten, udtræder 
af borgerrepræsentationen, er det nødvendigt i lov- 
teksten udtrykkeligt at angive, at tvangsmidlerne 
også kan anvendes over for magistratens medlem- 
mer. 

Til kapitel VIII. 
Til § 49. 

Bestemmelsen svarer til § 10, stk. 2, i 1938-loven. 
Denne bestemmelses stk. l om, at overøvrigheds- 
forretningerne for København varetages af over- 
præsidenten, er udeladt, idet dette følger af speci- 
allovgivningen. 

Til § 50. 
Bestemmelsen, der er ny, svarer til § 63 i lov om 

kommunernes styrelse. 

Til § 51. 
Efter § 67 i lov om kommunernes styrelse omfat- 

ter Kommunernes Lønningsnævns kompetence 
også løn- og ansættelsesforhold for personale ansat 
under Københavns kommune, men det er fundet 
rigtigst ,at dette forhold også direkte fremgår af 
Københavns styrelseslov 

Til § 52. 
At der i et regulativ, der skal stadfæstes af in- 

denrigsministeren, kan fastsættes bestemmelser om 
bydelsråd, er foreslået af borgerrepræsentationen. 

Regeringen har nedsat en arbejdsgruppe under 
indenrigsministeriet til gennemgang af de proble- 
mer omkring nærdemokratiet, der i forbindelse 
med gennemførelsen af kommunalreformen har 
vist sig i det kommunale arbejde og den kommu- 
nale debat. Arbejdsgruppen skal bl. a. undersøge, 
hvilke foranstaltninger der på forskellige områder 
er etableret for at delagtiggøre borgerne i kommu- 
nernes styrelse samt overveje, hvilke foranstaltnin- 
ger der herudover skal være egnede til fremme af 
det nævnte formål. Redegørelsen fra arbejdsgrup- 
pen vil således også omfatte spørgsmålet om lokale 
råd, og det er i arbejdsgruppens kommissorium ud- 
trykkeligt fastsat, at redegørelsen skal være udfor- 
met således, at den kan danne grundlag for offent- 
lig debat om spørgsmålet, idet den skal omfatte de 
synspunkter, der taler og for imod de enkelte mu- 
ligheders anvendelse i de forskellige dele af den 
kommunale virksomhed. 

Selv om det på denne baggrund ikke vil være ri- 
meligt at afgøre spørgsmålet om etablering af by- 
delsråd, forinden resultaterne af arbejdsgruppens 
overvejelser foreligger, har man dog fundet det 
hensigtsmæssigt, at der i loven etableres den for- 
nødne hjemmel til at stadfæste bestemmelser om 
bydelsråd, således at etableringen af sådanne råd i 
givet fald ikke behøver at afvente en ændring af 
loven. 

Det forhold, at eventuelle regler om bydelsråd 
fastsættes i et regulativ, vil muliggøre, at justerin- 
ger løbende kan finde sted, uden at ændring af 
loven er påkrævet i det enkelte tilfælde. 

Til § 53. 
Bestemmelsen, der er i overensstemmelse med 

borgerrepræsentationens forslag, muliggør, at også 
de regler om kommunens styrelse, der skal fastsæt- 
tes i styrelsesvedtægten, kan foreligge ved lovens 
ikrafttræden 1. april 1978. 

Til § 54. 
Den foreslåede regel sigter mod som en over- 

gangsordning at sikre, at de nu fungerende borg- 
mestre, der ikke måtte blive genvalgt til medlem- 
mer af magistraten for den funktionsperiode, der 
begynder pr. 1 april 1978, med hensyn til pension 
m. v. stilles som om de nugældende styrelsesregler 
om løn og pension til borgmestre også havde været 
gældende efter den nævnte dato. 

Pension m. v. til borgmestre beregnes på grund- 
lag af deres funktionstid, der omregnes til en pen- 
sionsalder. Efter de nugældende regler løber funk- 
tionstiden fra valget til magistraten, der finder sted 
i april måned efter kommunalvalget. I § 5 er det 
foreslået, at valget af magistratens medlemmer al- 
lerede finder sted på borgerrepræsentationens kon- 
stituerende møde, der i henhold til § 4 skal afhol- 
des umiddelbart før den 1. april. 

Visse af de nu fungerende borgmestre ville i 
mangel af den foreslåede bestemmelse, hvis de 
ikke genvælges til medlemmer af magistraten, 
komme til at mangle højst 1 måned i, at deres 
funktionstid kommer op på 8 år, hvilket ville med- 
føre, at deres pensionsalder efter den gældende 
vedtægt om pensioner m. v. til borgmestre i Kø- 
benhavns kommune, fastsættes til 25 år og ikke til 
28 år 

Bestemmelsen er foreslået af borgerrepræsentati- 
onen, og man har fundet det rimeligt, at der ved 
Københavns nye styrelseslov ikke gøres indgreb i 
de pågældendes begrundede forventninger med 
hensyn til pension m. v. 


