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Til nr. 2. 
Med hensyn til fremgangsmåden ved beregning af 

fordelingstallet for den enkelte amtskommune samt 
Københavns og Frederiksberg kommuner henvises 
til bemærkningerne til nr. 1 og 6. 

I § 5, stk. 3, litra b, foreslås indført et lønindeks 
for den enkelte amtskommune samt Københavns og 
Frederiksberg kommuner. Lønindekset er beregnet 
på grundlag af lønforholdene for personalet i syge- 
hussektoren. Den enkelte amtskommunes samt 
Københavns og Frederiksbergs lønindeks er en be- 
regnet gennemsnitsløn sat i forhold til gennemsnits- 
lønnen for stedtillægssats VI og multipliceret med 
100. 

Ved beregningen af indekset er der taget hensyn 
til det forhold, at amtskommunernes sygesikrings- 
udgifter ikke påvirkes af geografiske pris- og lønfor- 
skelle. Da sygesikringsudgifterne i 1976-77 andrager 
omkring 15 pot. af de samlede amtskommunale ud- 
gifter, reguleres denne andel derfor ikke for lønfor- 
skelle. 

Fordelingen af de amtskommunale driftsudgifter 
er anslået til 15 pet. og 85 pct. på henholdsvis syge- 
sikringsudgifter og udgifter i øvrigt. Som følge heraf 
er det samlede amtskommunale lønindeks sammen- 
sat således: 0,85 X indeks for lønninger +0,15 X 100. 

Til nr. 3. 
Ændringen er redaktionel. 

Til nr. 4. 
Ændringen er redaktionel, idet begrebet 홢udgifts- 

behovstal" erstattes af begrebet 홢udgiftsbehovsfak- 
tor". 

Til nr. 5. 
Ændringer i lønindeksene og sammenvejningen af 

indekset for lønninger med den andel af de amts- 
kommunale nettodriftsudgifter, der er pris- og lønu- 
afhængig, foreslås foretaget administrativt. Den 
foreslåede affattelse af § 5, stk. 7, svarer til § 5, stk. 
5, hvori indenrigsministeren bemyndiges til at fore- 
tage ændringer i sammensætningen af udgiftsbe- 
hovsfaktorerne. 

Lønindeksene for amtskommunerne og kommu- 
nerne foreslås løbende offentliggjort. Ændringer i 
sammensætningen af udgiftsbehovsfaktorerne skal 
som hidtil offentliggøres, jfr. § 5, stk. 7, i lov om 
generelle tilskud til amtskommuner og kommuner. 

Til nr. 7. 
Med hensyn til fremgangsmåden ved beregning af 

den enkelte kommunes fordelingstal henvises til 
bemærkningerne til nr. 1 og 6. 

I § 6, stk. 3, litra b, foreslås indført et lønindeks 
for den enkelte kommune. Lønindekset er beregnet 
på basis af oplysninger fra 30 kommuner om forde- 
lingen på anciennitets- og skalatrin af det ansatte 
personale, og der er herefter beregnet et lønindeks 
for hvert af de 7 stedtillægsområder, der anvendes i 
relation til det tjenestemandsansatte personale. For 
hvert af de 7 områder er beregnet en lønsum for de 
udvalgte kommuners samlede personale, hvorefter 
lønindekset for det enkelte stedtillægsområde frem- 
kommer ved at multiplicere forholdet mellem områ- 
dets lønsum og lønsummen i stedtillægsområde VI 
med 100. 

Til § 2. 
De foreslåede ændringer er forudsat gennemført 

med virkning for tilskudsberegningen for finansåret 
1978-79. 


