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F o r s l a g  

til 

Lov  o m  æ n d r i n g  a f  l ov  o m  f o l k e k i r k e n s  l ø n n i n g s  v æ s e n  m .  m .  

Fremsat den 3. marts 1977 af kirkeministeren. 

§ I- 
I lov om folkekirkens lønningsvæsen m.m. 

jfr. lovbekendtgørelse nr. 320 af 26. juni 
1970, som ændret ved lov nr. 167 af 29. 
marts 1974 og § 6 i lov nr. 329 af 26. juni 
1975 foretages følgende ændring: 

§ 32 affattes således: 
홢§ 32. Menighedsrådet træffer afgørelse 

om kirkebetjeningens ordning i henhold til 
bestemmelser herom, fastsat af kirkemini- 
steren. Menighedsrådets afgørelser skal god- 
kendes af provstiudvalget. 

Stk. 2. Løn- og ansættelsesvilkår for de 
ved kirker og kirkegårde ansatte personale- 
grupper fastsættes af finansministeren. Dog 
fastsættes løn- og ansættelsesvilkår for 
tjenestemandsansat personale og personale, 
der er ansat på tjenestemandslignende vil- 
kår, i henhold til bestemmelserne i §§ 45-48 
i lov om tjenestemænd i staten, folkeskolen 
og folkekirken. 

Stk. 3. Kirkeministeren fastsætter efter 
indstilling fra menighedsrådet, i hvilke stil- 
linger der kan finde tjenestemandsansæt- 
telse sted. 

Stk. 4. Kirkeministeren fastsætter nær- 
mere regler om indretning, brug og vedlige- 
holdelse af samt syn over tjenesteboliger for 
kirkefunktionærer, der er ansat som tjene- 

stemænd eller på tjenestemandslignende 
vilkår. 

Stk. 5. Kirkeministeren kan efter ind- 
hentet erklæring fra menighedsrådet til- 
lægge afgåede kirkefunktionærer eller disses 
enker understøttelse efter de for ydelse af 
understøttelse til løst ansat personale i 
statens tjeneste gældende regler. 

Stk. 6. De i § 49 i lov om tjenestemænd i 
staten, folkeskolen og folkekirken nævnte 
organisationer har forhandlingsret over for 
alle vedkommende kirkelige myndigheder i 
spørgsmål vedrørende kirkefunktionærer, 
der er ansat som tjenestemænd eller på 
tjenestemandslignende vilkår." 

§ 2 .  
Loven træder i kraft ved bekendtgørelsen 

i Lovtidende. 
Stk. 2. Bestående kollektive overenskom- 

ster, som er indgået af menighedsråd eller 
kirkegårdsbestyrelser, kan opsiges af finans- 
ministeren med det i overenskomsterne 
angivne varsel. Fornyelse af kollektive 
overenskomster, der er indgaet af menig- 
hedsråd (kirkegårdsbestyrelser), men er op- 
sagt og endnu ikke fornyet på tidspunktet 
for lovens ikrafttræden, kan kun foretages 
af finansministeren, selvom overenskomsten 
er opsagt til et tidspunkt, som ligger før 
lovens ikrafttræden. 
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