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F. 6. 1. vedr. kollektiv personbefordring.

Den enkelte kommunalbestyrelses interesser med
hensyn til opretholdelse af den standard, der en-
skes, forudsmettes varetaget af de kommunale reprze-
sentanter i det udvalg, der leder virksomheden.

Det er op til amtsridet og kommunalbestyrel-
serne i amtskommunen selv at bestemme den orga-
nisatoriske opbygning af busvirksomheden og dens
ledelse. S&fremt der ikke kan opnés enighed mellem
amtsrddet og samtlige kommunalbestyrelser i amts-
kommunen om ledelsens sammenssetning, indehol-
der lovforslaget bestemmelse herom. I disse tilfzelde
kan uoverensstemmelser om fordelingen mellem de
enkelte kommunalbestyrelser af de medlemsposter,
der efter lovforslagets bestemmelse skal beswttes af
kommunalbestyrelserne, indbringes for persontrafik-
rédet til endelig administrativ afgerelse.

Uoverensstemmelser om udgiftsfordelingen kan
ligeledes indbringes for persontrafikridet til endelig
administrativ afgorelse.

Ti § 6.

Ligesom  Hovedstadsomridets Trafikselskab
(HT), har en fwlleskommunal busvirksomhed ret til
at overtage de statslige, kommunale og gvrige of-
fentligt dominerede virksomheder, der hidtil har
udfort rutebildrift i omrédet. Hvorvidt udvalget, der
leder virksomheden, ensker at gere brug af denne
ret eller i stedet gnsker at lade de pageldende virk-
somheder fortswtte rutekerslen p4 entreprengrbasis,
er det op til udvalget selv at traffe afgorelse om.

Ligesom for HT’s vedkommende forudssmttes de
nermere vilkar for overtagelsen fastsat ved aftale.
Den fzlleskommunale virksomhed har efter samme
regler, som gjaldt for HT, pligt til, i det omfang de
overtagne virksomheder gnsker det, at overtage
eventuelle faste anleg og materiel, som har vewret
brugt til rutebilkersel i omradet, samt det persona-
le, der er ansat i de pageldende virksomheder, og
som har varet knyttet til rutebildriften i omradet.
Dette gewlder ogsé pensionsforpligtelser over for det
overtagne personale — derimod ikke forpligtelser
over for allerede pensioneret personale. De i stk. 3-5
indeholdte regler for det tjenestemandsansatte per-
sonale er udformet ud fra de regler, der blev fastsat
for det statstjenestemandsansatte personale pé
statshospitalerne i forbindelse med disses overforsel
til amtskommunerne, jfr. lov nr. 328 af 26. juni
1975, § 7.

Aftaler om overtagelse af statslige busvirksomhe-
der forudsattes godkendt af folketingets finansud-
valg.

7 8§ 6.
Af bestemmelsen i stk. 1 folger, at togtrafikken
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skal udferes i overensstemmelse med planerne,
hvis trafikken er optaget pa disse i medfer af § 2,
stk. 2, og ellers i overensstemmelse med de forud-
setninger, hvorunder planerne er udarbejdet. Ind-
stilles eller sker der sndringer med hensyn til ker-
selsomfanget i togtrafik, der er optaget p& en
plan,skal planen mndres. For s4 vidt angdr ind-
stilling af eller @ndring i den del af DSB’s
togtrefik, der ikke skal optages pi planen, ma
amtsridet som den koordinerende myndighed for
planleegningen og tilretteleeggelsen af den kollek-
tive persontrafik i amtskommunen have underret-
ning herom i god tid siledes, at det bliver muligt
at foretage de sendringer i planen, som viser sig
nodvendige som fplge af sendringen i togtrafikken.

Efter reglen i stk, 3 kan et samarbejde med DSB
om indferelse af feelles takst- og billetteringssystem,
der ogsd omfatter rejser inden for amtskommunen
udfort med tog, der forlgber ud over amtskommu-
nens grenser, etableres af amtsradet eller det falles-
kommunale udvalg, der forestar busdriften i omrs-
det.

En overenskomst om et samarbejde mellem et
amtsréd eller udvalget for en feelleskommunal bus-
virksomhed og en banevirksomhed skal p& grund af
de gkonomiske konsekvenser, der vil kunne opsts
for staten ved en sddan overenskomst, godkendes af
ministeren for offentlige arbejder efter forud ind-
hentet godlendelse i folketingets finansudvalg.

T §7.

Efter forslaget er persontrafikradet, der er nedsat
i henbold til § 21 i det samtidig forelagte forslag til
buslov, opmand i de konflikter, der kan opsts mel.
lem en kommunalbestyrelse og et amtsrad eller 2
amtsrid (hovedstadsridet) eller mellem amtsridet og
jernbanerne eller Landsforeningen Danmarks Bil-
ruter om planlegningen af den kollektive persontra-
fik i amtskommunen. Ligeledes er ridet opmand i
de konflikter, der kan opstd mellem en kommunal-
bestyrelse og et amtsréd om dannelsen af en fwml-
leskommunal busvirksomhed. Radets afgerelser i
disse henseender er endelige.

En konflikt mellem et amtsrdd eller udvalget for -
en fzlleskommunal busvirksomhed og en banevirk-
somhed om samarbejde, for s vidt angar togtrafik-
ken, kan af hver af parterne indbringes for person-
trafikrddet, der afgiver en indstilling til ministeren
for offentlige arbejder om sagen. P4 grund af de
gkonomiske konsekvenser, afgerelsen af en sidan
konflikt vil kunne f4 for staten, treffes den endelige
afgerelse af ministeren for offentlige arbejder efter
forud indhentet godkendelse i folketingets finansud-
valg.

Fremsatte loviorslag (undt. finans- og tillegsbev.loviorslag).



