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[Jergen Jensen.]
rejser en rekke problemer, som vi mener man
skal tage med, og derfor vil vi afvise forslaget.

Abel (CD):

Som det er naevnt fra flere sider, drgfter ar-
bejdsmarkedsudvalget dette spgrgsmal intenst
i gjeblikket. Naturligvis kunne centrum-demo-
kraterne, som ikke er representeret i dette ud-
valg, si umiddelbart sige, at det kunne vere in-
teressant at flytte debatten herover i folke-
tingssalen, men det forudsatter efter vores me-
ning, at arbejdsmarkedsudvalget er néet frem
til en konklusion, som vi kan debattere pa
grundlag af. :

Centrum-demokraterne er enig med arbejds-
ministeren i, at det arbejde, som udfgres i gje-
blikket, har samme sigte som det foreliggende
forslag fra venstre, hvad angar den offentlige
sektor. Maske skal vi bede om at fa spgrgsma-
let behandlet hurtigere, men jeg kan ikke se
uoverensstemmelserne imellem hensigten med
det igangvaerende arbejde og venstres forslag,
hvorfor jeg ikke er uenig med de ordfgrere,
som har talt om, at venstres forslag pd nuve-
rende tidspunkt er ganske overflgdigt.

Med hensyn til det private arbejdsmarked
vil jeg sige, at uanset at centrum-demokraterne
har sympati for, at der gennemfgres ensartede
regler ogsi pi dette punkt pa det private og
det offentlige arbejdsmarked, s mener vi ikke,
at det vil veere principielt korrekt at fremlegge
egentlige dircktiver p& dette omréide; det mi
fortsat bero pd den frie forhandling parterne
imellem, og det er vel et synspunkt, som ven-
stre ikke kan vere helt uenig med os i.

Centrum-demokraterne er. interesseret i, at
spgrgsméilet om deltidsbeskzftigelse lgses posi-
tivt. Det forudsatter en rzkke mere detalje-
rede og underbyggede oplysninger. Det er en
problematik, som indgdr i augustforligspartier-
nes drgftelser, men vi afventer ogsa drgftelser-
ne i arbejdsmarkedsudvalget, som vel er det
egentlige forum for disse ting, og de resulta-
ter, man kan né frem til dér.

Kurt Hansen (VS):

Der skal ikke veaere nogen tvivl om, at VS ma
sige klart nej til dette forslag. Ikke fordi vi
mener, at arbejdstiden er indrettet pd en sidan
made, at den tilgodeser arbejderne pa den
bedst tenkelige made, men fordi det dbner mu-
lighed for gget spekulation i arbejdskraften fra
kapitalejernes side. Vi ville have set positivt pd
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en lovgivning, der sikrede de unge med sma
bgrn, som man har taget hul pa det i Sverige.
Ligeledes ville vi have set positivt pa nogle
ordninger, som sikrede de wldre, der havde
varet pa arbejdsmarkedet igennem et langt liv,
men det skulle naturligvis ogsd vere noget, der
ordnedes ad frivillighedens vej, hvis vi skulle
n& frem til en kortere arbejdstid pa dette om-
rade.

Som generelt princip siger vi altsd klart nej
til deltid, og det galder sdvel inden for den of-
fentlige som inden for den private sektor. For-
slaget fra venstre tjener efter vores mening
férst og fremmest til at camouflere den nuve-:
rende skyhgje arbejdslgshedsprocent. Hvis
dette beslutningsforslag vedtages, s kan det i
stor udstraekning komme til at virke som en so-
vepude, i stedet for at man har en drivkraft i
arbejderklassen til at f& sat arbejdsigsheden
ned, fa gjort noget effektivt ved den.

Derudover mener jeg, der er andre uheldige
virkninger, hvis en lovgivning som den, der er
lagt op til her, vedtages. Der ville méske pé
kort sigt komme en lille smule flere folk i ar-
bejde, men i lengden tror jeg at gennemfgrel-
sen vil betyde, at man fratager store dele af
Ignarbejderne muligheden for og retten til en
fuld arbejdsdag og dermed retten til en fuld
ugelgn eller arbejdslgn. Det vil absolut veere en
stor fordel for kapitalejerne, hvis man far ind-
fgrt en sddan lovgivning, og for den sags skyld
_ogsd for statsmagten. Man har set, hvordan
statsmagten i stor udstreekning kgrer massivt
frem mod de underordnede ansatte. Jeg behg-
ver bare at nevne postarbejdere, portgrer og sy-
gehjelpere osv., de har bestemt ikke haft for
rimelige vilkar.

Desuden ved alle og enhver, at man kan
presse langt mere arbejdskraft ud af halvtids-
ansatte, end man kan af dem, der arbejder hele
tiden. Det er altsd nemmere, man far mere ud
af at have to halvtidsansatte end at have én
heltidsansat. Generelt ville deltidsarbejde be-
tyde en yderligere tempoopskruning og et ge-
nerelt angreb pa arbejdskraftens vardi.

Jeg tror ogsd, som det er blevet nevnt, at det
er kvinderne, det i stor udstreekning kommer
til at g& ud over. Vi skal vak fra den forestil-
ling om, at kvinderne blot gar pé arbejde, fordi
familien skal have lidt lommepenge og bgrnene
skal have nogle nye sko. Det skal helt klart af-
vises. Yderligere vil det ogsé virke splittende
pd sammenholdet blandt arbejdskammera-
terne. Man mgdes i garderoben og siger »dav«



