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[Arbejdsministeren.]

i augustforliget et punkt om at udvide omfanget
af deltidsbeskeftigelse inden for den offentlige
sektor. Med udgangspunkt heri har folketin-
gets arbejdsmarkedsudvalg taget sporgsmalet
om deltidsbeskeftigelse inden for den offent-
lige sektor op til overvejelse og har den 24. au-
gust i &r stillet en reekke spgrgsmal til finans-
ministeren om emnet.

Finansministerens besvarelse af spgrgsmé-
lene er tilstillet udvalget den 1. november, og
jeg skal derfor her kun ganske kort navne
nogle af de punkter, der er redegjort nzrmere
for i finansministerens svar til arbejdsmarkeds-
udvalget, og som specielt har relation til det
fremsatte forslag til folketingsbeslutning.

For at give flere ansatte mulighed for at
veelge deltidsbeskeftigelse vil finansministeriet
ved de kommende overenskomstforhandlinger
stille forslag.om, at der i overenskomster, der
ikke indeholder hjemmel til deltidsbeskefti-
gelse, indfgjes en sddan hjemmel.

Finansministeriets lpnnings- og pensionsde-
partement har endvidere udarbejdet et udkast
til cirkulereskrivelse omfattende statsansatte,
hvorefter de enkelte styrelser fremtidig kun
vil kunne afsld anmodninger om deltidsbe-
skeftigelse, dersom tungtvejende grunde er til
hinder derfor. Skulle der i gvrigt findes hin-
dringer i love eller administrative bestemmel-
ser, vil regeringen ligeledes foretage skridt til
ophavelse af disse hindringer for at gennem-
fgre augustforligets intentioner.

Det er regeringens pnske, at der si'vidt mu-
ligt skal gelde ensartede regler inden for hele
den offentlige sektor, og derfor forhandles cir-
kulereskrivelsen med de kommunale sammen-
slutninger, hvorefter udkastet skal drgftes med
de bergrte personaleorganisationer.

Herudover har finansministeren i forbin-
delse med en redeggrelse for de administrativt
fastsatte regler for deltidsbeskaftigelse oplyst
over for udvalget, at finansministeriet, i det
omfang der métte vise sig behov derfor, er
indstillet pa at ga ind for, at forslag om opret-
telse af yderligere stillinger i overensstemmelse
med geldende regler forclegges finansudval-
get.

Som det séledes fremgar af mine bemerk-
ninger, er der allerede fra regeringens side
truffet foranstaltninger med henblik pé at lette
adgangen til deltidsbeskaftigelse inden for
den offentlige sektor, og finansministeren fin-
der derfor det foreliggende forslag til folke-
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tingsbeslutning overflpdig for si vidt angér
den offentlige sektor.

Jeg skal dernzst {remsatte mine bemarknin-
ger til den sidste del af forslaget til folketings-
beslutning, hvorefter regeringen opfordres til
at optage forhandling med arbejdsmarkedets
parter med henblik pé at fi begrenset hindrin-
ger for adgang til deltidsbeskzeftigelse pd det
private arbejdsmarked.

Spgrgsmalet om, hvorvidt der pa det private
arbejdsmarked bgr vere adgang til deltidsbe-
skaftigelse og i hvilket omfang, er et af de om-
rader, der traditionelt drgftes ved forhandlin-
ger mellem arbejdsmarkedets parter selv, og
forholdet er jo ogsa det, at man i vid udstrek-
ning allerede har aftalt adgang til deltidsbe-
skaftigelse, hvor det er praktisk muligt inden
for det store overenskomstomrade. Jeg er der-
for helt enig i, at skulle der tages yderligere
initiativer i retning af en udvidet adgang til
deltidsbeskzftigelse, sd bgr dette ske ad for-
handlingsvejen, siledes at en nzrmere tilrette-
lzegnig sker med den sadvanlige overens-
komstdannnelse mellem parterne pa arbejds-
markedet.

Jeg kan ogsa vere enig i, at det er gnskeligt,
at adgangen til beskaftigelse tilpasses de ar-
bejdssggendes individuelt og familiemassigt
begrundede behov, i det omfang det er forene-
ligt med beskaftigelsesmassige, faglige og pro-
duktionsmeassige forhold, gnsker, som vel i det
store og hele vil vare sammenfaldende med de
malsetninger i henseende til fremme af trivsel,
milj¢ og familiepolitik, som regeringen legger
s4 megen vagt pa.

Nér dette er sagt, ma jeg imidlertid mene, at
der her er tale om forhold, som har en s& di-
rekte indgribende betydning for tilretteleggel-
sen af arbejdet pi virksomheder og arbejds-
pladser, at det vil vere meget vanskeligt for
andre end parterne selv at vurdere proble-
merne og deres lgsninger.

Hertil kommer, at det er meget vanskeligt at
forudse, hvilken virkning en gget adgang til
deltidsbeskeftigelse vil f& i en rekke forskel-
lige relationer pa arbejdsmarkedet, som Vi
under de herskende forhold mé vere meget op-
mearksomme pa. Det er séledes uklart, hvilken
indflydelse @get anvendelse af deltidsarbejde
vil f4 pa beskaftigelsen, pa Ignfastsettelsen og
pa tilretteleggelsen af arbejdstid.

P& denne baggrund vil det for mig at se veere
forkert ved et initiativ fra regeringen, ved for-
handling med arbejdsmarkedets parter, at gribe



