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I7I. HVORLEDES LIGGER TL
LONM ZSSIGT?

Det er indlysende, at resultatet af sidan
en sammenligning, afhenger helt af hvem
man veelger at sammenligne med.

T det folgende har jeg valgt at sammen-
ligne med nogle udvalgbe grupper indenfor
timelonsomrédet (hvor det er relativt rime-
ligh at sammenligne med TL’s egne stabi-
stikker), — og i bilaget er der valgt nogle
grupper af Arbejdsgiverforeningens statistik
hvoraf nogle indeholder TL-medlemmer —
men ikke nedvendigvis kun disse (eks.
byggekonstruktarer).

T tabel 6 er omregnet timelon til méneds-
lon for visse udvalgte grupper af timelon-
nede. Omregningen. er foregiet ved, at hver
timelon er ganget med 177,34 timer pr.
maned. Dette tal er fremkommet ved, at der
for et normaldr pa 364,25 dage er beregnet
sandsynligheden for, at disse dage er hver-
dage (= ca. 260 hverdage a 8 timer), herfra
er trulcket sandsynligheden for at en af disse
skulle veere en ,,Skeev helligdag®, og endelig
er der til dette lagt 21 pet., nemlig den
Skeeve helligdagsbetaling de timelonnede
f3r. Man kan med fuld ret indvende, at deb
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er fjollet at beregne det s& preecist, nar tal-
lene alligevel er behwftet med en ret stor
usikkerhed, men i dette tal har man i det
mindste en formel begrundelse for, hvorfor
det skulle veere netop det.

Den usikkerhed i omregningen, der er om-
talt ovenfor, skyldes bl.a. 2 ting: dels er der
en mindre forskel i feriegodtgerelsen, og dels
er der en ret stor usikkerhedsmargin i det
orebelab, der regnes med, idet’det tkke inde-
holder de forskellige tilleg. Man kan sige, at
disse tillseg er forarsaget af en elstra arbejds-
ydelse (enten i timer eller i gener) og {olgelig
ikke ber indeholdes i normaltimelonnen;
men modsat kan man sperge, hvor stor en del
af de ,,Ekstra gener” et TL medlem bliver
udsat for, der er indeholdt i hans méneds-’
lom.

Der er altsé en vis usikkerhed ved at sam-
menligne disse tal, men for alligevel at
kunne gennemfere sammenligningen, er de
forskellige tilleeg altsd ikke medregnet i det
grebelgb der ganges op og bliver til en mé-
nedslon. Dette bevirker, at de timelonnede
ménedslonninger bliver lidt mindre, end de
maske burde veere, nar man sammenligner
med TL-lenninger.

Tabel 6. Udvalgte timelonnede gruppers lon. I timelon og mdnedslon (privat ansatte ).

Hovedstad

Provins
timelon  manedslon  timelon méanedslen
*) kr. *k) Lr, kr., kr.
Maskinsnedkere. . .. .vcoviiiineen s 34,00 6.030 30,98 5.494
Typografer. .. .....cooovine i 42,36 7.512 36,256 6.429
Metal-sDere. . vovvvrn e cineraeae s 36,19 6.418 32,06 5.686
Smede- og masgkinarbejdere. . ............. 38,95 6.907 34,20 6.065
Bygningssnedkere. . .. ... 36,57 6.485 32,56 5.774
Elektrikere. . ............ P 39,70 17.040 32,72 5.803
Malere. . . . . e e 40,81 7.237 34,49 6.116
TIUTELE . + « o e v e eve v e annens 41,19 7.305 33,95 6.021
TINTETC . « o o e e v e eeeeaeeesennenaeeseoens 40,16 7.122 33,79 5.992
Fagleerbe alt. .. .oooovnenonineinenns 39,42 .6.991 34,01 6.031
Tkke fagleerte ialb. .. ..oooovvonieennn .. 3410 6.047 29,84 5.292
Dansk Metalarbejderforbundialt. . ....... 39,05 6.925 34,38  6.097

*) Gennemsnitlig timefortjeneste, tilsammenlen (- tilleg)
*¥) Timefortjeneste X 177,34 timer pr. méned = méanedslen.

KILDE: Dansk Arbejdsgiverforenings statistik, oktober 1975, og Dansk Metalarbejderforbunds lgnstatistik.



