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{Jergon Jensen.]
steendige var en retferdighedshandling. Na
ja, det kan man stille et stort spergsmals-
tegn ved. Jeg vil da godt preecisere, hvad
vores stilling er. Vi har i zendringsforslagene
nr. 1, 4 og 9 stillet forslag, som betod, at
forslaget om en selvsteendig kasse kom ud
af loven, og vi har ogsa stillet et forslag,
som kunne rette op pa det, som man har
bragt frem. Argumentet har veeret, at af
sociale grunde skulle den selvsteendige nse-
ringsdrivende, den lille kebmand, den lille
smedemester, ogsd have mulighed for at for-
sikre sig. Nu vel, det kan man sige, men det
havde ikke veeret nedvendigt at oprette en
selvsteendig kasse. Man kan sige, at det at
oprette en kasse for de selvsteendige i virke-
ligheden bade er at gribe ind over for de
krav, man har stillet over for lonmodtager-
ne, og at misbruge sproget en lille smule.
Det, vi har sagt man kunne gore i stedet for,
var at give den selvsteendige, som opherte
med at veere selvsteendig — hvad enten det
var, fordi han gik konkurs, eller af andre
grunde — mulighed for at komme ind i en
af de eksisterende kasser.

Derfor har vi stillet eendringsforslag nr. 4
sammen med V8, hvor vi siger, at som ny-
dende medlem kan optages den selvstendi-
ge, som umiddelbart for begeering om opta-
gelse har veeret registreret som selvsteendig
erhvervsdrivende eller arbejdsleder i en peri-
ode pé over 12 maneder. Det ville sidan set
have imgdekommet onsket og givet mulighed
for arbejdsloshedsunderstottelse til denne
gruppe. Vi har ogsa med hensyn til mulig-
heden for at f& understottelse fra den forste
dag sagt, at det kunne man opnd ved at ind-
betale et belgb svarende til et ars kontingent
til kassen. Hvis man havde gjort dette, havde
det ikke alene betydet, at det havde veeret
langt nemmere at administrere loven. Man
havde ogsé undgiet dette, at man opretter en
arbejdslgshedskasse f. eks. for en smedeme-
ster, som er gdet fallit. Ja men kan man ga
som. arbejdsles smedemester? Man kan gé
som arbejdsles smed, der tidligere har veeret
mester, og derfor er det lidt misbrug af spro-
get at sige, at man kan oprette en kasse for
selvsteendige erhvervsdrivende. Den ar-
bejdslase selvsteendige kan kun komme i
arbejde igen, enten hvis han far gkonomi
eller baggrund for igen at blive selvstendig,
eller ogsd ved at patage sig arbejde som len-

1/g 76: 2. beh. af £. t. L. vedr. arbejdsform. og arbejdsleshedst.

10814

arbejder, og dér har kravet altid veeret, at
man skulle veere til rddighed for arbejds-
markedet. Det var forudseetningen for at &
arbejdsloshedsunderstottelse. Her mé det
altsd ogsd veere rimeligt at sige, at nar man

Dbliver arbejdsles, anmelder man sig som til-

herende et eller andet arbejdsomrade. Altsé
ikke som selvsteendig. Smedemesteren an-
melder sig som maskinarbejder, eller hvad
han nu er uddannet til, og hvis det kun er
en administrativ uddannelse, ja, s& ma det
altsd veere inden for det omride, han melder
sig arbejdsles.

Vi mener, at en arbejdsleshedskasse for
selvstendige, hvad venstre og konservative
jo ogsé understreger her, i og for sig kun er
et skridt p4d vejen til at sige, at nu mé vi
have én arbejdsleshedskasse, fjernet fra
fagbevegelsen. Det er det, der er meningen
med det, og det er derfor, vi gar imod det.

Det andet eendringsforslag, som har veret
diskuteret, drejer sig om de vernepligtige.
Her er vi enige i, at man burde hjeelpe de
vernepligtige, og derfor har vi bade rejst
sporgsmalet tidligere og stillet et sporgsmal
sidste sommer. Men jeg vil godt sige, at nu,
hvor man er giet med til, at de verneplig-
tige skal have lon, er det for det forste lidt
sent at rejse sporgsmalet, og derneest stiller
det militeernsegterne i en helt umulig situati-
on. Vi er enige om, at det ma loses generelt
pa en sidan made, at de, som samfundet
seetter til militeertjeneste eller kresver skal
ind som militernegtere, ikke kommer i
klemme.

88 er der spergsmalet om 180 dages reg-
len. Forringelsen af understettelsessatserne
er keedet sammen hermed. Jeg m4 sige, at vi
er tilfredse med, at man nu ophaver denne
sperregraonse pa 180 dage. Men ndr man, har
sagt, at understottelsessatserne skal ned, ja,
sd er vi glade for, at ST er blevet klar over,
hvad der ligger i det. Det var enskeligt, om
flere var blevet klar over, hvad der 14 1 den
bestemmelse, s& man ikke var gdet med til
den. Jeg vil godt nevne lidt om, hvad den
betyder. Man har i dag en 13 ugers regel.
Den gennemferte man administrativt fra
arbejdsministeriets side. Tidligere skulle
man have 5 ugers arbejde for at sendre sin
understettelsessats. Det kunne have en ne-
gativ betydning, hvis man gik ned i lon i de
5 uger. I dag har man kravet om de 13 ugers
beskeftigelse, og det rammer mange af de



