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- [Buri Hansen.] ' c I
og rimeligt at diskutere sddan et sted som
dette, selv om det ikke er blevet ssndret her-
inde, ikke mig bekendt i hvert tilfwlde, si-
den ferielovens vedtagelse i 1938." '

‘Man kan sige, at der er-en mangel ved
dette forslag, det er maske teknik, det ved
jeg ikke; jeg ved ikke, hvor uenige vi kan
blive om det, DKP og VS8 indbyrdes, men
jeg synes ikke, at dette loviorslag i tilstrek-
kelig grad-forsager at gere op med det prin-
cip, som bygger pi-en 6 dages arbejdsuge.
Jeg mener, at-det er veesentligh at fa sldet

fast, at vi har en b dages arbejdsuge, at lor-

dagen er fridag. Derfor' m& princippet, som
hidtil har veeret geeldende, @ndres.

Det er klart, nir vi diskuberer et sddant
forslag som dette, at mange af synspunk-
terne vil g& pa den betrengte skonomiske
situation, betalingsbalancen osv. Stort.set
vil argumentationen fra hejre side i salen og
fra socialdemokratiet ga- pa, at arbejdsgi-
verne ikke har rid til at betale s3 meget,
som man nu krever fra venstrepartiernes
side. Jeg er af stik modsat opfattelse. Netop
med den gkonomiske situation, som befolk-
ningen, og som lsnarbejderne i swrdeleshed
stdr i i dag, mener jeg, det er veesentligt at
fremfore sidanne forslag som dette. Jeg
mener, det er veasentligt at tage det op 1
parlamentet, og jeg mener, det er endnu
mere vaesentligt at fremstikke konkrete
handlingsretningslinjer for, hvordan man
kan’begynde at gére noget ved det ude pa
arbejdspladsen. : o

; Arbejdsministeren var -inde p&, at der
meget snart ville Komme en betenkning fra
det udvalg, Som nu igennem en lang periode
havde arbejdet med arbejdsloshedslovgiv-

ningen. Det imodeser jeg da ogsd med spaen-

dirig. Tkke fordi jeg-tror, der er det store
sprangstof i den, men jeg synes, vi-har ven-
tet pd den femmelig leenge, og jeg synes, at
noget sidant kan veere et godt diskussions-
udgangspunkt for mange af de sendringer,
som vi mener bor ske pd dette omride. -
. En anden-ting, jeg lige har lyst til at
naevne til sidst, er den totale accept fra soci-
aldernokratiets side af, at der er et belgb pa
de krav, der skal stilles ti! de kommende
overenskomstforhandlinger.- Jeg vil Klart
sige fra- VS’ side, at vi accepterer ikke den
lonkagefilosofi, der siger,: at vi indsnevrer
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bare lankagen, efterhinden som krisen ud-
vikler sig, efterhanden som der bliver flere
og flere arbejdslese, efterhinden som. flere
og flere bliver kastet péd gaden. Vi accepte-
rer ikke automatisk, at den sum af midler,
der er til radighed til forbedring eller lap-
ning pd’ den udhuling af reallonnen, der er
sket, 1 en. overenskomstperiode, er fast, na-
turligvis er den ikke det, den afhenger selv-
folgelig-af det styrkeforhold, der er til stede
pé arbejdspladserne og i fagbeveegelsen i det
hele taget. R

Som sagt, VS kan stette de principper,
der er lagt for dette forslag, selv om vi ikke
er enige med det i alle detaljer, og vi vil veere
med til at arbejde for dets gennemfarelse
sivel her som ude omkring i befolkningen,
ude omkring pa arbejdspladserne. Jeg me-
net, at dette forslag sammen med nogle af
de andre krav, som jeg var inde pd, henger
meget snavert sammen med bekempelse af
den alt for store arbejdslashed, vi har.

Ordfereren for forslagsstillerne (Jorgen Jen-
‘sen) (DKP): o -

- Jeg m4 sige, det er neesten rorende, si om
man er over at blande sig ind i arbejdsmar-
kedets forhold i en situation, hvor man ikke
kan abne en avis, uden at politikere taler
om ngdvendigheden af’ indkomstpolitik,
hvor man nedsesstter udvalg her i folketin-

get eller i'hvert tilfelde samtaler visse par-

tier imellem for at lgge en indkomstpoli-
tisk ramme om de kommende overens-
komstforhandlinger, og hvor det ogsd er
ganske klart, at det septemberforlig, der
blev indgéet, “ogsa indeholdt' den gkonomi-
ske ramme for de kommende overenskomst-
forhandlinger. Derfor giver jeg ikke s& me-
get for disse udtalelser om, at man-ikke vil
indblande sig i arbejdsmarkedets forhold.

- Vi skal da-ogsa erindre os; at den overens-
komst, der eksisterer i dag, er vedtaget ved
et lovindgreb : herinde. Tendensen er den,
nér der er tale om forbedringer af arbejder-
nes vilkar, ja, s& er man angst for at gribe
ind, mens man stiller sig anderledes, nar det
dréjer sig om arbejdsgivernes interesser. Si
sent som i dag har vi jo haft et forslag til
behandling, hvor vi dreftede tilskud fra
arbejdsgiveren -til arbejdsleshedsforsikrin-
gen, hvor alle jo ved, at den forhojelse, der
fandt sted her, ikke var s& stor som den, for-



