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" [Finansministeren.] K :
enkelte omrader kommer endnu bedre i over-
ensstemmelse med det meget forskellige lon-
niveau for de privat ansatte. : '
Det neste eksempel, jeg gerne vil omtale,
er lonningerne til rengeringsassistenter. Her
pastar forslagsstillerne, at det offentliges
merlon er fra 4 kr. 53 ore til 6 kr. 28 ore. For
det forste sammenligner forslagsstillerne
ogsé her det offentliges faktiske lonninger i
hovedstaden med mindstelonnen pé det pri-
vate arbejdsmarked. Det havde ellers veeret
interessant af fa realistiske oplysninger em
de faktiske lonninger for privat ansatte ren-
goringsassistenter. e
- Finansministeriet har ikke mindst forud
for. overenskomstforhandlingerne i 1973
gjort iherdige forseg pa at treenge til bunds
1. omfanget af de karselsgodtgerelser og an-
dre supplerende lgnydelser, som er neevnt

1 rengeringsselskabernes stillingsannoncer. -

Bestraebelserne forte imidlertid ikke il no-
get resultat; finansministeriet kunne simpelt
hen ikke {4 de enskede oplysninger.

Endvidere horer det med i billedet, at .0
og Dansk Arbejdsgiverforening i 1973 ind-
forte ligelon pa deres omrade. I konsekvens
heraf forhojede det offentlige sine kvinde-
lonninger, ¢4 de kom til at svare til, hvad
hovedparten af de statsansatte ikke-faglerte
arbejdere fik. Det har imidlertid vist sig, at
ligelonnen, ikke er slaet helt igennem endnu
pé det private arbejdsmarked. Jeg kan si-
ledes neevne, at rengeringsassistenter.i det
offentlige aflennes nogenlunde pa linje med
privatansatte mandlige rengeringsassisten-
ter, de sikaldte saniterer. - -

. Det tredje eksempel, jeg vil fremdrage, er
kontorlenningerne. Her har forslagsstillerne
valgt at se pi forskellen mellem statens
begyndelseslon - til - overenskomstansatte i
hovedstaden - og HKs landsoverenskomsts
mindstelon — 1 begge tilfelde for personer,
der forudswmttes at have en egentlig leerlinge-
‘uddannelse. Jeg tvivler pé, at landsoverens-
komstens mindstesats fandt anvendelse pa
noget betydende antal kontorfunktionsmrer
.1 Kobenhavn. Men nar man som forslagsstil-
lerne foretager denne helt- uvedkommende

og forkerte sammenstilling, kommer man

for april 1974 til en: ménedlig lonforskel pa
1.409 kr. Inddrager man her de sakaldte
mediantal — de midterste tal i en rekke af
lonninger, som er det nermeste, man kan
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komme gennemsnitslonnen — si formind-
skes denne forskel, selv denne forskel, sterkt.
Forskelle i opgerelsesméden og mulige for-

skelle i arbejdets art gor, at spergsmalet

om en eventuel merlon simpelt hen ikke la-
der sig besvare pa det foreliggende grund-
lag. Jeg kan blot henvise til de betragtelige
lenforskelle, som. efter Arbejdsgiverforenin-
gens lonstatistik findes for kontorpersonale
1 fremstillingsvirksomhed sammenlignet med
kontorpersonale i handel. Mener forslags-
stillerne, at industrien i utilstedelig grad er
lonforende, eller tror forslagsstillerne, at der
er en fornuftig forklaring, f. eks. som folge
af forskelle i arbejdets art? o
Jeg vil imidlertid gerne foje til, at jeg er
opmerksom pa, at i det. omfang elementeert
og meget rutinepraeget arbejde pi kontor-
omradet udferes af assistentlennet persona-
le, da vil lenniveauet i staten ligge pd et

- noget hgjere niveau end i private erhverv.

Det ma ses i sammenhaeng med, at staten ifal-

‘geoverenskomsten med HK yder assistentlon

til lerlingeuddannede. Det fortjener i denne
forbindelse at blive naevnt, at der siden 1969
i to omgange er gennemfort en senkning af
de forste lontrin i assistentlenskalaen i for-
hold til sammenlignelige grupper, netop ud
fra denne erkendelse.

Jeg har nun®vnt de tre hovedomrader, der
omfattes af forslagsstillernes kritik, og sam-
menfattende vil jeg om pastanden om lon-
foring sige, at statens noget stive lonsyste-
mer. medferer, at der uundgaeligt er omrs-
der, pa hvilke de statslige lonninger ligger
over de tilsvarende private lenninger, mens
de statslige lonninger pa andre omrader vil
ligge lavere end det private arbejdsmarkeds.

Det fremgar ligeledes af, hvad jeg har
sagt, at staten pa udpregede lavtlonsomrs-
der kan betragtes som lenferende; det gel-
der ikke mindst nogle typiske kvindefag,
hvor deni 1973 aftalte ligelen pa det private
arbejdsmarked altsd som sagt tilsyneladen-
de endnu ikke er sliet igennem i de udbe-
talte lonninger. .

Endelig skal jeg sige, at vi er opmeerk-
somme pé, at statens lenninger kan vare
noget unuancerede pé omrader med elemen-
teert og rutinepreeget arbejde.

De netop nmvnte forhold berettiger imid-
lertid overhovedet ikke til forslagsstillernes
pastand om, at den offentlige sektor pa sam-
menlignelige omrader er i meget hoj grad



