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[V igL] 
sagde indenrigsministeren i et af sine svar til 
mig bl. a. 홢 jeg citerer fra Folketingsti- 
dende 1975-76, sp. 325: 
홢Sådan virker nu engang det fagretlige 

system, og det har ikke noget som helst 
formål, hr. Voigt, hvis det er det, spørgeren 
efterlyser, at indenrigsministeren skulle 
stille forslag om en lov, hvorefter arbejds- 
nedlæggelsen skulle være ulovlig; det er den 
i forvejen." 

Ministeren sagde videre, om vi dog ikke 
skulle lade være med at foruddiskontere en 
begivenhed, som vi ikke ønsker. 

De spørgsmål, som fremskridtsfolk har 
rejst i forbindelse med denne sag, er jo ble- 
vet kulet ned af indenrigsministeren, men 
sådan har fremskridtsfolk jo alle dage været 
forfulgt af de socialdemokratiske fagmini- 
stre, senest her i dag kl. 13.07 af skatte- og 
afgiftsministeren. 

Fremskridtspartiet beklager, at de radi- 
kale har fremsat dette forslag som et beslut- 
ningsforslag. Den rigtige fremgangsmåde 
havde efter vor opfattelse været at frem- 
sætte det som et lovforslag, således at tiden 
ikke blev spildt unødvendigt. 

Der er jo ingen, der ved, om portører eller 
sygehjælpere i Grumløse eller Hobro finder 
på at strejke i næste uge eller om en måned, 
fordi de ikke vil tolerere, at en sygehjælper 
finder ud af, at hun ikke længere vil betale 
for socialdemokraternes valgkamp eller vil 
være med til at holde liv i Aktuelt, som ef- 
ter manges mening snarere hører under for- 
ureningsbekæmpelseslovgivningen end un- 
der det område, som der af hensyn til 
ytringsfriheden er grund til at værne om. 

Nu har de radikale jo ret så ofte den ind- 
stilling, at kan man smyge sig uden om pro- 
blemerne og undlade at tage et ansvar, så 
gør man det. Det er også dejlig nemt og 
bekvemt at skubbe problemerne foran sig 
eller lægge dem over på andre, og ber lægger 
de radikale problemerne over på regeringen 
fremfor selv at udforme et lovforslag, der 
jo i sin udformning skal være ganske enkelt. 
Trist, at de radikale ikke kunne finde på at 
bede fremskridtspartiet om assistance i 
denne sag. Vi havde gerne givet en hånd 
med i udformningen, og skulle de radikale 
fremover komme i lignende situationer, 
hvor modet og ansvarsfølelsen svigter, er 

mit parti altid villig til at vejlede og tage et 
medansvar. 

Nu må det nok siges, at de radikale er 
undskyldt i denne sag, idet de sandsynligvis 
har en grim samvittighed over deres amts- 
politikere i det fynske amtsråd. Det var jo 
således, at de tre radikale medlemmer i 
amtsrådet var afgørende for, at sygehjæl- 
per Ragnhild Jensen helt i strid med al 
menneskelig rimelighed og med principperne 
i dansk Íorvaltningsret blev fyret. 

De radikale har med dette forslag prøvet 
at dulme deres dårlige samvittighed ved at 
fremsætte dette forslag til beslutning med 
en opfordring til regeringen om at fremsætte 
et lovforslag mod strejker på sygehuse, ple- 
jehjem m. m. Dette har regeringen for øv- 
rigt rigtig godt af. 

Nuvel, de radikale har syndet groft, men 
ingen er vel så slemme, at de ikke kan tilgi- 
ves. Jeg skal derfor på mit partis vegne til- 
give det radikale venstre for deres synder i 
denne sygehuskonflikt og skal meddele det 
radikale venstre, at fremskridtspartiet med 
al mulig styrke vil kaste sine mandater over 
i den radikale vægtskål, således at vi kan få 
dette forslag vedtaget hurtigst muligt. 

Når det er sagt, så lad mig i al stilfærdig- 
hed sige, at fremskridtsfolk aldrig nogen 
sinde vil glemme, at nogle mennesker i en 
kamp, der kun drejede sig om penge, tog syge 
mennesker som gidsler. 

Ninn-Hansen (KF): 
I enhver debat er der jo altid to mulighe- 

der for at føre debatten: man kan prøve på 
at føre den på påståede motiver hos andre, i 
almindelighed påståede dårlige motiver, el- 
ler man kan prøve at føre den på det grund- 
lag, at man skulle løse sagen, have et resul- 
tat. Hr. Voigt har altså valgt det første; det 
er mig så uendelig ligegyldigt at diskutere 
disse ting, der ligger tilbage i tiden. Det helt 
afgørende er, om vi må erkende, at der her 
findes et område inden for lovgivningen el- 
ler, om man vil, organisationslivet, hvor 
man risikerer, at folk bliver ramt, fordi be- 
stemmelserne ikke er rimelige. Og det synes 
jeg man må sige er tilfældet. Det er beretti- 
get, at dette forslag er fremsat. Der skete 
noget på Odense sygehus, der ramte patien- 
terne, og det tåler efter min mening ikke 
gentagelse. 


