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[Ministeren for offentlige arbejder.]
henvisning i lovens § 3 til en nu opha®vet
bestemmelse i den tidligere radiosprednings-
lovs § 11.

ZAindringerne er siledes af rent redaktio-
nel karakter, og jeg skal anbefale loviorsla-
get til folketingets velvillige behandling.

Endvidere tillader jeg mig for det haje ting
at fremswtte forslag til lov om styrelsen af
post- oy telegrafvesenet.

Den nuvarende styrelseslov er fra 1927,
og selv om loven ikke senere er @ndret, er
der sket en lsbende justering af post- og
telegrafveesenets organisation i takt med
den samfundsmeessige udvikling. Det har
bl.a. givet sig udslag i, at opgaver, der tid-
ligere blev udfert centralt i generaldirektora-
tet, er decentraliseret til udferelse ved de
enkelte administrative enheder.

I 1971 nedsatte post- og telegrafvasenet
et udvalg, der har haft til opgave at udar-
bejde forslag til en ny organisationsstruktur
for post- og telegrafvaesenet. I en beteenk-
ning afgivet den 26. februar 1975 har ud-
valget fremsat forslag til principper for en
ny struktur for post- og telegrafveesenet.

Forslaget indeberer ikke sndringer i
post- og telegrafveesenets forhold til gvrige
statsmyndigheder, men derimod sndring
af den interne organisationsstruktur, sty-
ring og opgavefordeling.

Formalet med strukturendringen er at
gore post- og telegrafveesenet mere tilpas-
ningsdygtigt over for de skiftende krav og
forventninger fra kunderne og fra virksom-
hedens ovrige interessenter, herunder be-
villingsmyndighederne og medarbejderne.

Forslaget vil indebeere fordele sivel i for-
hold til kunderne som internt i post- og
telegrafvasenet. Der er siledes i henhold til
forslaget, som péregnes at kunne gennem-
fores uden merforbrug af ressourcer, tale
om en styrkelse af markeds- og kundetjene-
stefunktionen med henblik pd bedre at
kunne imedekomme kundernes behov for
post— og teleydelser.

- Internt i post- og telegrafveesenet -inde-
bwrer forslaget overgang til nye styrings-
principper, som skulle indebsre en mere
effektiv styring samt en mere systemati-
seret planlegnings- og budgetteringsproce-
dure. Endvidere vil der gennem yderligere
delegering af opgaver og overgang til en
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mere gruppeorienteret beslutningstagning i
hojere grad blive givet medarbejderne mu-
lighed for medindflydelse og medbestem-
melse pa virksomhedens forhold.

Post- og telegrafveesenet forudswmttes som
hidtil ledet af en generaldirekter direkte
under ministeren for offentlige arbejder.

Den nuvsrende styrelseslov foreskriver
en opdeling af generaldirektoratet i 3 af-
delinger og indeholder en kortfattet be-
skrivelse af opgaverne for distriktscheferne
og de teknisker chefer. I gvrigt er ministeren
bemyndiget til at fastsette de nermere be-
stemmelser om post- og telegrafveaesenets
styrelse samt om forretningernes fordeling
og udfarelse.

Efter forslaget bemyndiges ministeren
for offentlige arbejder til at fastsmtte de
nermere bestemmelser for post- og telegraf-
veaesenets organisation i det hele taget. For-
malet hermed er at gere post- og telegraf-
vasenets organisation mere tilpasnings-
dygtig og fleksibel over for kommende sam-
fundsmeessige pavirkninger.

Som foresldet i beteenkningen har post- og
telegrafvasenet foretaget en fornyet vurde-
ring af, om der p4 grundlag af den erhvervs-
maessige og befolkningsmeessige udvikling,
der kan forventes i fremtiden, kan vere be-
hov for bevarelse af yderligere et antal post-
kontorer ud over de i bilag 3 til beteenknin-
gen anforte. Dette har resulteret i, at yder-
ligere 12 af de nuveerende postkontorer op-
retholdes som selvstendige administrative
enheder.

Det vil dog ikke helt kunne udelukkes, at
der i forbindelse med det igangvezrende
arbejde med fastleeggelse af postlkontorernes
indbyrdes afgreensning kan forekomme nye,
helt afgorende forhold, som kan begrunde
enkelte yderligere sendringer.

Forslaget bygger i ovrigt pd, at post-
veesenet og telegrafvesenet fortsat drives
som én virksomhed under fzlles ledelse. Som
bekendt har det ved flere lejligheder veeret
overvejet at sammenlegge statens teletjene-
ster og de koncessionerede telefonselskaber.

Dette sporgsmél er imidlertid ikke aktuelt
for tiden, efter at koncessionerne er for-
leenget i 5 &r fra den 1. marts 1977, men si-
fremt det senere skulle blive besluttet at
oprette f.eks. et enhedsteleveesen, vil den
nye organisationsstruktur ikke vere til
hinder herfor.



