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fredskovkonstatering samt administration af sandflugtsloven m.v. Langt hovedparten
af disse opgaver er overfort til skovstyreisen.

Til fredningsstyrelsen er henlagt hovedparten af de opgaver, der tidligere ad-
ministreredes af departementets 4. kontor, det vil sige opgaver vedrerende lovgivnin-
gen om naturiredning, bygningsfredning, kystfredning og ristofudnyttelse samt insti-
tutionerne statens naturfrednings- og landskabskonsulent, sekretariatet for det swmr-
lige bygningssyn, rigsantikvarens fortidsmindeforvaltning og sekretariatet for fred-
ningsplanudvalget for Kgbenhavn, Frederiksborg og Roskilde.

Pd forslaget til finanslov seges en stilling som konsulent omdannet til en
kontorchefstilling. Dette er begrundet i, at stillingen som konsulent bortfalds, da den
blev ledig pa grund af dedsfald. Samtlige konsulentens opgaver overfortes som nevnt
til frednirgsstyrelsen, hvor de varetages i et kontor, der pa grund af konsulentstillin-
gens bortfald ikke har en chefstilling.

De opgaver, der fra departementet overfortes til fredningsstyrelsen, havde
allerede inden overforslen antaget et omfang, der begrundede en deling af det kontor,
der varetog dem. Det geelder specielt for opgaverne inden for ristofomradet, der siden
de 11973 blev overfort til miljeministeriet fra ministeriet for offentlige arbejder, hvor
de kun beslaglagde en arbejdskraft svarende til lidt under 1 akademisk medarbejder,
har antaget et omfang svarende il 214-3 akademikere. Denne udvikling skal ses i
sammenhzeng med nedvendigheden af, at rdstofudvindingen indarbejdes 1 den gvrige
arealplanleegning, samt at der sikres en effektiv styring af omradet. Man enskede
imidlertid at afvente indferelsen af en ny struktur i ministeriet og i forbindelse hermed
tilrettelzggelsen af arbejdet i fredningsstyrelsen, forinden man tog endelig stilling til,
om der var behov for at soge en yderligere chefstilling til disse opgaver. I forbindelse
med strukturen er der i ovrigt overfort forskellige nye sagsomrader il fredningssek-
toren fra ministeriets andre sektorer. Det drejer sig f.eks. om administrationen af
Danmarks Geologiske Undersogelse, der i en overgangsperiode blev varetaget af de-
partementets sekretariatskontor, samt om administrationen af ministeriets areal-
erhvervelser i henhold til lov 230, der tidligere havde veeret delt mellem forskellige
sektorer i ministeriet. Behovet for oprettelse af yderligere en kontorchefstilling i fred-
ningsstyrelsen er siledes efter omstruktureringen af ministeriet patrengende. Dette
var 1 ovrigt forudset allerede i strukturbetezenkningen (se bilag 5 til ,,Oplaeg til en ny
struktur for miljoministeriet, side 72). En ansegning herom vil blive forelagt for
finansudvalget inden for kort tid.

Til planstyrelsen er overfart hovedparten af de opgaver, der blev varetaget
af den planlegningsafdeling i departementet, der i forbindelse med miljoministeriets
oprettelse blev overfert fra boligministeriet, samt institutionerne statens kommit-
terede 1 byplansager og landsplansekretariatet. Styrelsen, der har et personale pa ca.
150 incl. deltidsansatte, er organiseret i 10 enheder; kun 5 af disse enheder ledes af en
normeret chef, og 2 enheder ledes af overenskomstansatte med et serligt tilleg. En. stil-
ling som afdelingsarkitekt i 36. lonramme er holdt ledig og bliver pa sendringsforslag
til finanslovsforslaget for 1976-77 overfert til departementet. Stillingen vil senere
blive sogt omdannet til en kontorchefstilling.

Allerede for overforslen af planlegningsafdelingen fra boligministeriet til
miljgministeriet var der behov for oprettelse af yderligere 1 chefstilling i afdelingen.
Denne havde ved overforslen opgaver svarende til 42 akademiske medarbejdere, 4
sagsbehandlende kontorfunktionsrer samt 29 kontormedarbejdere. Der var alene nor-
meret 3 kontorchefstillinger og en afdelingschefstilling til varetagelse af disse opgaver.
Etter overferslen er afdelingen udbygget med henblik pa at varetage de udvidede
opgaver som folge af ikrafttreedelsen af lands- og regionplanloven. Dette nodvendig-
gjorde yderligere 1 chefstilling.

Under hensyn til dette samt til, at den nyetablerede planstyrelse som neaevnt
har 150 medarbejdere, herunder 80 akademikere, ms det anses for pékreovet for at
sikre planstyrelsen den nodvendige styrkelse af ledelsesfunktionen, at der soges 3



