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Flyvevibnet
Andet personale ‘
Stampersonel. .. ... e 4.500

Den i finanslovforslaget sagte forhojelse pd 200 mand udover den ved forliget
fastsatte norm pa 4.300 er i en note i anmarkningerne spalte 1072 motiveret med en
tilsvarende reduktion i antallet af indkaldte veernepligtige, ligesom det er oplyst, at
foregelsen paregnes at veere af midlertidig karakter. A

Som det fremgar af det foran anforte paregnes forsvarsforligets styrkemal for
84 vidt angar stampersonel séledes opfyldt i finansdret 1976-77.

Sporgsmdl 8:
Ad § 22.2.21. Forsvarskommandoen og vernene m.v.

I anmerkningerne side 1056 er anfert, at der i forbindelse med udsendelse af
indtil tre oberster/kommanderer til tjeneste i udlandet kan i nationale normerede
klassificerede stillinger ydes betaling for midlertidig tjeneste i hojere stilling.

Hvad er begrundelsen for, at der skal ydes en sdan hojere betaling for tjeneste
i udlandet?:

Svar:

Besaettelsen af storsteparten af de militere stillinger inden for de militeere kom-
mandoer i NATO er fordelt pa de enkelte medlemslande. Enkelte af stillingerne er dog
rotationsstillinger, d.v.s. stillinger der besettes pa skift af de enkelte medlemslande,
hvilket bevirker, at Danmark i visse perioder skal bes@tte sidanne poster med personel
af oberst-/kommandergrad.

Da det pa finansloven fastsatte antal af oberster og kommanderer er henfort til
bestemte klassificerede stillinger her i landet, er der ved den pa finanslovtorslaget for
1976-77 optagne anmserkning segt hjemmel til, at der i forbindelse med udsendelse af
indtil 3 oberster/kommandgrer til omhandlede rotationsstillinger ved NATO i udlandet
kan ydes betaling for midlertidig tjeneste i hojere stilling (funktionsvederlag) til de
personer — normalt oberstlejtnanter/kommanderkaptajner — der her i landet vare-
tager tjenesten under fraveeret.

Sporgsmal 9:
Ad § 22.2.21. Forsvarskommandoen og varnene m.v.

P2 hvilket tidspunkt paregnes der opnéet balance mellem afgitter og indtegter
ved forsvarets cafeteriavirksomhed?

Svar:

Med den anvendte regnskabsmeessige opstilling af indteegter og udgifter kan
der ikke paregnes opndet balance mellem udgifter og indtegter ved forsvarets cafe-
teriavirksomhed, idet cafeterierne bl.a. ogsé opfylder den almindelige arbejdsgiverfor-
pligtelse, torsvaret har til at stille spiselokale og service til radighed og foretage opvask
for personel (sével vernepligtige som alt gvrigh personel), der selv medbringer mad.

"~ Der er under forsvarsministeriet nedsat en arbejdsgruppe vedrorende en for-
bedret aflenningsordning for veernepligtige i forsvaret med repreesentanter for de varne-
pligtige, berarte myndigheder og ministerier, og en rapport fra arbejdsgruppen forven-
tes at foreligge i lobet af januar méned 1976. I forbindelse hermed er der af forsvars-
ministeriet iveerksat en neermere undersegelse af cafeteriavirksomheden pd de enkelte
tjenestesteder med henblik p4 omleegninger m.v., der skulle kunne nedbringe udgifterne.

Gennem @ndringerne i de veernepligtiges lonvilkdr samt gennem nevnte om-
losgninger er det forsvarsministeriets opfattelse, at det vil veere muligt at forege ind-
teegterne og nedsamtte udgifterne, sdledes at der bliver bedre balance mellem udgifter
og mdtemgter ved forsvarets cafeteriavirksomhed.



