
1513 Bilag til f. t. 1. vedr. lige løn til mænd og kvinder. 1514 

Artikel 3 
Medlemsstaterne afskaffer sådan forskels- 

behandling mellem mænd og kvinder, som 
følger af en administrativt eller ved lov fast- 
sat bestemmelse, og som er i strid med lige- 
lønsprincippet. 

Artikel 4 
Medlemsstaterne træffer de nødvendige 

foranstaltninger til, at de bestemmelser i 
kollektive overenskomster, lønskalaer eller 
lønaftaler eller i individuelle arbejdskon- 
trakter, der er i strid med ligelønsprincip- 
pet, anses som ugyldige, kan erklæres ugyl- 
dige eller ændres. 

Artikel 5 
Medlemsstaterne træffer de nødvendige 

foranstaltninger til at beskytte arbejdsta- 
gerne mod enhver afskedigelse, som måtte 
være en arbejdsgivers reaktion på en klage 
på virksomhedsplan eller på et søgsmål, 
fremsat eller indledt med det formål at ud- 
virke, at ligelønsprincippet overholdes. 

Artikel 6 
Medlemsstaterne træffer i overensstem- 

melse med deres nationale forhold og deres 
retssystemer de nødvendige foranstaltninger 
for at sikre gennemførelsen af ligelønsprin- 
cippet. De drager omsorg for, at der findes 
effektive midler, der gør det muligt at påse, 
at dette princip overholdes. 

Artikel 7 
Medlemsstaterne påser, at de foranstalt- 

ninger, der træffes i medfør af dette direk- 

tiv, såvel som de allerede gældende bestem- 
melser på dette område, bringes til arbejds- 
tagernes kundskab på enhver egnet måde, 
for eksempel ved oplysning på arbejdsplad- 
serne. 

Artikel 8 
1. Medlemsstaterne sætter de nødvendige 

administrativt eller ved lov fastsatte be- 
stemmelser i kraft for at efterkomme dette 
direktiv inden et år efter dets meddelelse og 
underretter straks Kommissionen herom. 

2. Medlemsstaterne meddeler Kommissio- 
nen teksten til de administrativt eller ved 
lov fastsatte bestemmelser, som de vedtager 
på det område, der er omfattet af dette di- 
rektiv. 

Artikel 9 
Inden en frist på to år efter udløbet af 

den periode på et år, der er fastsat i artikel 
8, meddeler medlemsstaterne Kommissionen 
alle nødvendige oplysninger, for at denne 
kan udarbejde en beretning til forelæggelse 
for Rådet om gennemførelsen af dette direk- 
tiv. 

Artikel 10 
Dette direktiv er rettet til medlemsstater- 

ne. 

Udfærdiget i Bruxelles, den 10. februar 1975. 

På Rådets vegne 

G. Fitzgerald 
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