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Tl § 2.

Safremt der i en aftale findes besternmelser, der
strider mod ligelensprincippet, er aftalen for s& vidt
ugyldig, som lenmodtageren uanset disse bestem-
melser har krav pd ligelon, jfr. ogsd bemseerknin-
gerne til § 5.

Til §§ 3 og 4.

Bestemmelserne, der er nodvendige til opfyldelse
af direktivets art. 5, vedrorer forst og fremmest det
ikke-overengskomstdekkede omrade, dvs. det samme
omréde, som er omfattet af § 1.

P4 dette omride er en del lonmodtagere allerede i
dag beskyttet mod urimelig afskedigelse af funktio-
neerlovens § 2 b, og principielt vil en funktionser
kunne velge, om han vil sgge godtgerelse efter den
foresldede bestemmelse eller efter funktionserloven.
Forslagets § 3 er imidlertid formuleret siledes, at
der ikke skulle kunne blive nogen reel forskel i rets-
tilstanden.

P4 det overenskomstdekkede omréde vil lsnmod-
tagerne hyppigt veere beskyttet mod urimelig og
usaglig afskedigelse gennem regler om godtgerelse,
jfr. siledes Hovedaftalen af 1. november 1973 mel-
lem LO og Dansk Arbejdsgiverforening. (Det be-
merkes, at Hovedaftalens udtryk ,erstatning” i
denne forbindelse betyder det samme som ,,godtge-
relse). Det kan imidlertid ogsa forekomme, at lan-
modtagernes overenskomstmassige krav pé ligelon
ikke eller kun utilstreekkeligt er beskyttede mod
urimelig eller usaglig afskedigelse.

F. t. 1. vedr. lige len til mend og kvinder.
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Af hensyn til disse tilfmlde foreslis bestemmelsen
i§4.

Den omstendighed, at bestemmelsen griber ind
P4 et i gvrigt overenskomstdaekket omrade, gor det
naturligt at gere de fagretslige instanser kompetente
til at tage stilling ogsd til dette krav. Séfremt en
sadan sag skulle blive rejst for arbejdsretten, mé det
formentlig antages, at sagen vil blive henvist til fag-
lig voldgift.

Tl § 5.
Bestemmelsen indebarer bl. a., at den omsten-

| dighed, at en lonmodtager i en periode ikke har faet

ligelen efter lovens § 1, i intet tilfeelde kan fortolkes,
som om han stiltiende har givet afkald pé sin ret.

Til § 6.

For tydelighedens skyld foreslas det udtrykkeligt
at fastsla, at krav om ligelon efter loven henhgrer
under de almindelige domstole.

Safremt et krav om ligelon ikke rejses i medfor af
loven, men i medfer af en kollektiv overenskomst,
skal det derimod behandles péd den for overens-

" komstmessige krav swedvanlige mide, dvs. ad fag-

retslig vej.
TiL§ 7.
Ifelge direktivets art. 8 skal felgelovgivning
treede i kraft senest 1 &r efter direktivets officielle
kundgerelse, som fandt sted 10. februar 1975.



