
7937 Spørgsmål til ministrene. 7938 

[Ministeren for offentlige arbejder.] 
lefonisk rykker, som desværre ved en fejl på 
grund af ferier ikke er kommet de sagsekspe- 
derende til kendskab. 

De stillede spørgsmål, 11 spørgsmål ved- 
rørende Storebæltsoverfarterne, var meget 
detaljerede og har givet anledning til meget 
omfattende beregninger og indgående over- 
vejelser. Jeg beklager, at besvarelsen derfor 
홢 ferietiden taget med i betragtning 홢 har 
trukket ud. 

Af Kurt Brauer (SF) til statsministeren 
(19/8 75): 
"Anser statsministeren som pressens mi- 

nister det for heldigt for den offentlige de- 
bat, at blade som Det ny Notat i modsæt- 
ning til dagblade og distriktsblade anses for 
momspligtige?" 

(Spm. nr. 325). 

Statsminister Anker Jørgensens svar (26/8 
75): 

Spørgsmålet om, hvorvidt en trykt publi- 
kation som Det ny Notat kan betegnes som 
en ugentlig avis og dermed i henhold til 
momsloven er fritaget for moms, afgøres af 
det såkaldte momsnævn. Nævnet har den 
endelige administrative afgørelse af dette 
spørgsmål, og dets afgørelser kan ikke æn- 
dres af regeringen. Således som lovgivningen 
er indrettet, mener jeg ikke at burde give 
udtryk for nogen stillingtagen til en af næv- 
net truffet afgørelse. 

Min virksomhed som pressens minister 
omfatter i øvrigt kun forholdet til dagblade- 
ne. 

Af Brusvang (CD) til arbejdsministeren 
(20/8 75): 
홢Hvorledes stiller ministeren sig til for- 

slag om indførelse af muligheden for sabbat- 
ferie på 12 uger hvert 4. år for alle arbejds- 
tagere?" 

(Spm. nr. 326). 

Begrundelse. 
Formålet er at give almindelige arbejdsta- 

gere mulighed for en rigere livsudfoldelse, 
hvad enten perioden ønskes benyttet til 
uddannelse, ferie el. a. Ordningen vil fuldt 
gennemført bevirke en generel nedsættelse 

af arbejdsløsheden på formentlig et par pro- 
cent. 

Ordningen tænkes finansieret på følgende 
måde: 

I et af årene forud for sabbatferieåret 
holder arbejdstageren kun ferie i 14 dage. 
Herved er problemet indskrænket til 6 ugers 
ekstra ferie. Disse 6 uger betales af arbejds- 
tageren selv gennem en frivillig/tvllngen 
opsparing, således at forstå, at man med en 
bank eller sparekasse ligesom ved børneop- 
sparingskontiene binder sig til en 4-årig 
opsparing, der f. eks. efter et annuitetsprin- 
cip på 4 år netop tilvejebringer 6 ugers løn- 
indkomst. Renterne kunne evt. gøres skat- 
tefri. 

Det er naturligvis heller ikke tanken, at 
alle skal holde sabbatferie det samme år el- 
ler på samme tidspunkt af året. Der må ska- 
bes en 홢rullende" ordning, således at højst 25 
pct. af arbejdsstyrken holder de 6 ugers eks- 
traferie samme år. 

Der henvises i øvrigt til vicepolitimester 
Ove Berggreens artikel i Politiken den 28. 
juli 1975. 

Arbejdsminister Erling Dinesens svar 
(26/8 75): 

Det forslag, som spørgeren stiller om til- 
vejebringelse af mulighed for sådanne ar- 
bejdstagere, som måtte ønske det, til at 
holde en forlænget ferie på 12 uger hvert 4. 
år, har jeg megen sympati for. 

Det kan efter min mening ses i sammen- 
hæng med de overvejelser, man på en række 
forskellige områder gør sig med sigte på en 
forbedring af arbejdsmiljøet og arbejdsvil- 
kårene i det hele taget. Man kunne eventu- 
elt tænke på længere ferie ved særligt sund- 
hedsfarligt arbejde eller ved mangeårig an- 
ciennitet på arbejdsmarkedet. 

Det er imidlertid lige så klart, a.t gennem- 
førelsen af forslaget vil rejse endog meget 
betydelige principielle og praktiske vanske- 
ligheder. 

Den gældende ferielov er opbygget i et 
snævert samarbejde med arbejdsmarkedets 
parter og tilpasset de regler, der i øvrigt 
gælder på arbejdsmarkedet på dette områ- 
de. 

Som følge af vedtagelsen af det af forligs- 
manden i 1971 fremsatte mæglingsforslag 
blev ferieloven således ved lov af 9. juni 
1971 ændret derhen, at den forlængelse af 
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