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[Boligministeren.] 
øjeblikket, er der kun økonomiske mulig- 
heder for 6.500, så vi er snart oppe på det, 
der er det maksimale, hvis ikke de forhand- 
linger, som jeg i øjeblikket fører med bolig- 
forligspartierne, kan give ændringer, så 
vi kan komme op på S.OOO lejligheder, 
hvad jeg håber, da jeg mener, der er behov 
for dem. 

Hermed sluttede spørgsmålet. 

Af Kirsten Jacobsen (FP) til statsmini- 
steren: 
홢Statsministeren bedes venligst oplyse, 

hvilke og hvor store udgifter der er for- 
bundet med det af regeringen nylig op- 
rettede ligestillingsråd, samt hvorfra bevil- 
lingen til sekretariatets 6 medarbejdere 
stammer." 

(Spm. nr. 356). 

Anden næstformand (Nathalie Lind): 
Arbejdsministeren vil besvare dette 

spørgsmål. 

Arbejdsministeren (Erling Dinesen): 
På statsministerens vegne skal jeg give 

nogle oplysninger. Først, som det er med- 
delt af socialministeren i sidste uge, har 
regeringen besluttet, at der skal nedsættes 
et ligestillingsråd bestående af en formand 
og syv medlemmer. Det er sådan, at for- 
manden og medlemmerne vil blive beskikket 
for 4 år ad gangen, første gang for tiden 
indtil den 1. januar 1979. Det er tanken, 
at formanden, der varetager dette hverv 
sideløbende med sin stilling i arbejdsdirek- 
toratet, skal have et årligt vederlag efter de 
retningslinjer, der i øvrigt gælder for veder- 
læggelse af formandshverv i kommissioner 
og nævn. 

Det er rigtigt, at ligestillingsrådet vil få 
bistand af et sekretariat, som vil bestå 
af 3-4 medarbejdere, som udlånes fra for- 
skellige ministerier, således at de pågæl- 
dende fortsat aflønnes af deres nuværende 
styrelse, og den fornødne kontormedhjælp 
vil blive stillet til rådighed af statsministe- 
riet. Forholdet er jo det, at sekretariatets 
medarbejdere således er aflønnet i henhold 
til overenskomst mellem staten og Akade- 
mikernes Centralorganisation 홢 for assi- 

stentens vedkommende efter overenskom- 
sten med HK 홢 og hertil kommer altså 
udgifterne til kontorhold, som ikke for- 
ventes at overstige en halv snes tusinde 
kroner om året. Afholdelse af udgifter i 
forbindelse med rådets aktiviteter, f. eks. 
til konferencer eller udsendelse af publika- 
tioner, kan kun ske med statsministeriets 
godkendelse, og det er lidt for tidligt endnu 
at sige noget om størrelsen af disse udgif- 
ter, men det er hensigten at holde dem 
inden for statsministeriets finanslovsbevil- 
linger. 

Kirsten Jacobsen (FP): 
Jeg beklager, at jeg ikke kan sige tak 

til arbejdsministeren for det svar, jeg har 
fået. Denne redegørelse for, på hvilke 
budgetter og på hvilke områder man låner 
arbejdskraften, er ikke tilfredsstillende for 
mig, for hvis de mennesker ikke skulle 
arbejde for rådet, måtte man formode, 
at de arbejdede for de pågældende mini- 
sterier med ministeriets egne sager. 

Jeg vil meget gerne, om arbejdsministe- 
ren vil oplyse om, hvor stort det beløb er, 
som årligt skal bruges til dette ligestillings- 
råds arbejde, både formandens honorar og 
sekretariatets drift i øvrigt. Når jeg spørger 
om det, skyldes det en debat, vi havde her 
i folketingssalen i begyndelsen af året, 
hvor socialministeren gjorde mig opmærk- 
som på, at man udmærket kunne nedsætte 
sådan et ligestillingsråd, for det kostede 
nemlig ikke nogen penge, og man behø- 
vede ikke at komme til folketinget og 
spørge. 

Jeg har meget svært ved at tro, at man 
kan have en formand og seks sekretariats- 
medarbejdere, uden at det koster nogen 
penge, men jeg vil som sagt gerne bede om 
arbejdsministerens svar herpå. 

Arbejdsministeren (Erling Dinesen): 
Hvor meget det konkret kommer til 

at dreje sig om, hvor stort det samlede 
beløb bliver, kan der ikke oplyses noget 
endeligt om i dag, men som jeg allerede har 
oplyst 홢 der er i øvrigt ikke tale om 6 
sekretatiatsmedarbejdere, men 3-4 홢 bliver 
der ikke tale om ekstra lønudgifter i den 
anledning. 

Forholdet er vel også det, at det ny 
arbejde har en vis tilknytning til det ar- 


