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[Kurt lansen.] ; 
ekstraordinære samling, går ud på at for- 
bedre arbejderklassens kampmuligheder 
samt de arbejdsløses vilkår. 

Til dette forslag er der måske nogle der 
vil sige, at det har jo ikke noget at gøre med 
at skaffe arbejdspladser, det har jo ikke 
noget at gøre med at få færre ledige. Jo, 
bestemt har det da det. Her er der helt fak- 
tisk tale om at fjerne nogle af de mest arbej- 
derfjendske paragraffer, som findes i ar- 
bejdsløshedsloven, samt at indføre en sik- 
ring mod, at kapitalejerne 홢 som de jo fak- 
tisk kan i dag 홢 til enhver tid, når det pas- 
ser dem, kan stille arbejdet frit, når arbejds- 
retten har kendt en arbejdskamp overens- 
komststridig. 

Hvad det første angår, er det meget vig- 
tigt at få fjernet § 61 i arbejdsløshedsloven, 
den paragraf, som var med til at fælde bl. a. 
tobaksarbejderne i Ålborg i deres kamp for 
en nogenlunde rimelig løn. Det er også den 
paragraf, som blev kaldt gidselparagraffen, 
og som rent faktisk går ud på, at man kan 
fratage nogle medlemmer deres understøt- 
telse, fordi nogle kammerater inden for 
samme afdeling eller inden for samme kasse 
er ude i en aktion. 

Det samme gælder for § 63, den såkaldte 
deportationsparagraf. Det er den paragraf, 
som har medvirket til, at mange danske 
arbejdere simpelt hen er blevet gjort til 
fremmedarbejdere i deres eget land. At det 
er muligt på denne måde at flytte rundt 
med arbejdskraften, giver jo også kapital- 
ejerne nogle muligheder for at skalte og valte 
med arbejderne på en sådan måde, at det 
kan føre til mindre lønudgifter, når de opnår 
det maksimale af deres manipulationer. 

Hvad angår fritstillingen af arbejdet, er 
dét jo noget, der har været meget brugt i 
den sidste tid til at true aktionerende arbej- 
dere med: går I ikke i arbejde, ja, så skal vi 
nok sørge for, at arbejdet bliver givet frit. 
Det var bl. a. noget af det, der skete under 
HT-aktionen, under Nilfisk-aktionen. I klub 
4 på B & W havde man også denne trussel 
hængende over hovedet. Det er et våben, 
der har vist sig at være et yderst effektivt 
våben for kapitalejerne, og derfor er det 
meget vigtigt set ud fra et socialistisk syns- 
punkt, at denne mulighed bliver frataget 
kapitalejerne. 

Det er ikke arbejderne, der har skabt den 
store arbejdsløshed, det er ene og alene sy- 
stemet, det kapitalistiske system. Derfor må 
vores krav være, at der er fuld dækning ved 
arbejdsløshed. 1.500 mennesker er allerede 
faldet for 26 ugers reglen. Der er også man- 
ge, der efterhånden er faldet for 180 dages 
reglen. Derfor må de regler og bestemmelser 
fjernes. Der må skaffes lærepladser til de 
unge mennesker, som går ud af skolen. Jeg 
mener også, at det bør være muligt at 
komme i en A-kasse lige fra det øjeblik, man 
er lovligt udskrevet fra folkeskolen. 

Endvidere må der oprettes et statsligt 
sikringsorgan, som gør, at de unge, der 
kommer ud af skolen og ikke kan få anvist 
arbejde, får mulighed for at få udbetalt en 
rimelig understøttelse, en rimelig ydelse fra 
det offentlige, således at de ikke bare er 
henvist til socialkontorernes tilfældigheder. 

Det sidste meget vigtige i vores forslag til 
folketingsbeslutning om forbedring af arbej- 
dernes kampvilkår og de arbejdsløses vilkår 
er spørgsmålet om at få ført anvisningen af 
arbejdskraft tilbage til fagforeningerne. Det 
er helt oplagt, at på den måde, det fungerer 
på nu, har mange arbejdere måttet sande, 
at det er meget, meget dårligt. 

Vi må stille nogle krav til anvisningen af 
arbejdskraft, som åbenbart ikke kan opfyl- 
des under den form, den nu bliver udført. Vi 
må stille nogle krav, der går på, at anvisnin- 
gen af arbejdskraft skal ske i den rækkeføl- 
ge, man bliver arbejdsløs. Muligheden for at 
sortliste de politisk aktive må mindskes, 
anvisningen af arbejdskraft må gøres til et 
effektivt redskab i lønkampen. Det må ar- 
bejderne og deres fagforeninger stå sam- 
men om at gøre. Det er vigtigt, at folk, der 
ikke er medlem af en fagforening, ligesom 
får nogen kontakt med, hvad en fagforening 
er for noget, får mulighed for at lære den at 
kende, så vi kan opnå en højere organisati- 
onsprocent. Men de forslag, som VS har 
fremsat, har nok ikke mulighed for at gå 
igennem i denne samling, men det sker, og 
det skal ske på baggrund af det samarbejde, 
der vokser op ude omkring på arbejdsplad- 
ser, på institutioner, i boligområder osv. 
osv. Det er det eneste effektive våben, det 
eneste effektive redskab, vi har, for at 
kunne få ført nogle vidtgående radikale be- 
slutninger igennem i dette folketing. 


