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[Justitsministeren.]
neret for Danmark, muligvis med reeksport
for gje.

Af Svend Andersen (Rosk.a.) (FP) til fi-

nansministeren, (1/8 75):

»Indgdr der i de overvejelser, regeringen
gor sig om, hvor store budgetendringer der
skal foretages pé statsbudgettet, ogsé den
kendsgerning, at kommunerne har et samlet

underskud pé drifts-, anlegs- og udlansbud- -

gettet pa 2,7 milliarder kr., saledes at be-
slutningsgrundlaget bliver det offentliges
samlede nettoudpumpning og ikke kun sta-
tens?

(Spm. nr. 292).

Finansminister Knud Heinesens svar (8/8
75):

Kommunernes gjeblikkelige finansielle
stilling kendes ikke. Safremt der med
sporgsmalet er teenkt pa den finansielle stil-
ling 1 det kommende regnskabsar 1976-77
kan bemerkes, at budgetleegningen i kom-
muner og amtskommuner netop finder sted
i disse maneder.

1 ovrigt mé spergsmalet besvares bekreef-
tende, idet det naturligvis er sken over den
samlede gkonomiske situation, der mé leg-
ges til grund ved finanspolitikkens udform-
ning.

Af Peter Holst (V) til socialministeren (1/8

75):

,JFinder ministeren det rimeligt — som
det er gjort i socialstyrelsens cirkulereskri-
velse nr. 337 af 18. juli d. 4. — at palegge
alle typer dag- og degninstitutioner at an-
nongere enhver opsliet, ledig stilling i samt-
lige de fagblade, der findes pd omradet?*

(Spm. nr. 293).

Begrundelse.

Stillinger, der midlertidigt er besat med
uuddannet personale, skal séledes ifolge cir-
kulseret annonceres ledig 1 op til 4 dagblade
en gang hvert halvar.

Da institutionsbestyrelserne ofte har fa-
voritter til sddanne stillinger og blot har
ventet pa en mulighed for at kunne ansewtte
dem — og da ikke alle sékaldte fagblade
kan siges at veere preieget af si megen faglig
valgr, at der er grund til at tvinge instituti-
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onerne til at yde dem skonomisk stette over
deres annoncekonto — forekommer kravet
urimeligt.

BUPL’s medlemsblad ,,Born og Unge* er
mere et énojet medarbejdertalerar end et
fagblad, af hvilken grund institutionernes
bestyrelser burde veare frit stillet med hen-
syn til at annoncere heri eller lade veare,

Socialminister Bva Gredals svar (8/8 75):

Socialministeriets lonningsreglementer af
21. marts og 5. maj 1966 for henholdsvis
degn- og daginstitutionsomradet indeholder
folgende bestemmelse:

,Answmttelse af medarbejdere i normerede
stillinger sker efter opslag i de for omradet
bestemte fagblade og eventuelt pd anden
made*.

Denne regel blev i sin tid fastsat efter
forhandling med de implicerede personale-
og bestyrelsesorganisationer.

Teoretisk set er der mulighed for opret-
telse af endnu flere fagblade end de 4, der
nu eksisterer. P4 den anden side ville det
veere i strid med principperne i tjeneste-
mandslovgivningen — som reglementerne
bygger pa — hvis reglen blev @ndret, sile-
des at opslag kunne udelades, blot fordi
vedkommende bestyrelse pd forhdnd har en
favorit til en ledig stilling. Jeg mener heller
ikke, det ville vere rigtigt at udelukke et
bestemt fagblad ud fra en vurdering af bla-
dets mere eller mindre faglige valor.

Efter § 5 i den nugeldende tjeneste-
mandslov sker ansamttelse som tjenestemand
efter offentligt opslag, medmindre den pé-
geeldende answttes efter forudgiende anseet-
telse pa prove. Efter tjenestemandskommis-
sioners bemsrkninger til lovforslaget er
hensigten med denne regel at sikre, at den
interesserede offentlighed far kendskab til,
at der er ledige tjenestemandsstillinger.

Efter tjenestemandslovens § 5, stk. 6,
fastseetter ministeren for statens lonnings-
og pensionsveesen neermere regler om frem-
gangsmaden ved opslag. Sadanne regler er
fastsat ved bekendtgerelse af 2. juli 1973,
der bl. a. indeholder falgende bestemmelse:

,,Offentligt opslag sker ved anvendelse af
sddan form. for avertering, som findes bedst
egnet; til at bringe opslaget til offentlig
kundskab. Alt efter stillingens art og tjene-
stestedets beliggenhed kan avertering ske



