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Skriftligt besvarede spørgsmål. 

Efter afslutningen af tingets møde den 20. 
juni 1975 modtoges svar på en række 
spørgsmål, der i henhold til forretningsorde- 
nens § 20 var eller blev stillet til ministre 
med anmodning om skriftligt svar. En del af 
disse spørgsmål er sammen med ministrenes 
svar optrykt nedenfor sp. 7381-7548, og re- 
sten er optrykt sp. 7931-7999. 

Af Albertsen (S) til justitsministeren (16/6 
75): 
홢Vil ministeren give tilsagn om, at en 

eventuel forøgelse af politiets kapacitet for- 
trinsvis vil blive sat ind på en styrkelse af 
politiets patruljetjeneste i områder, hvor 
udviklingen har vist en vækst i røveriske 
overfald?" 

(Spm. nr. 221). 

Begrundelse. 
På Dansk Politiforbunds årsmøde har 

justitsministeren givet udtryk for ønsket om 
at få styrket politiets arbejde igennem an- 
sættelse af flere betjente. Der vil utvivlsomt 
være tilslutning til denne tanke. Dog vil der 
her i første række være det hensyn at iagtta- 
ge, nemlig at få styrket politiets patruljetje- 
neste, fortrinsvis i storbyerne. Den beklage- 
lige voldsmentalitet, der i de senere år har 
udviklet sig, bl. a. med et stigende antal 
overfald på ældre medborgere, giver anled- 
ning til stor uro og ængstelse hos pensioni- 
sterne som sådan. Mange ældre tør faktisk 
ikke gå alene ud om aftenen af frygt for 
overfald. 

En forøgelse af politipatruljeringen vil her 
forventelig kunne få en værdifuld positiv 
præventiv virkning herpå. Det er min for- 
ventning, at ministeren kan give tilsagn 
herom og derved berolige mange ængstelige 
medborgere. 

Justitsminister Orla Møllers svar (30/6 
75): 

I de seneste år er der sket en væsentlig 
forøgelse af politipersonalet. I 1960 var der 
således beskæftiget ca. 6.400 polititjeneste- 
mænd mod ca. 8.600 i 1974, svarende til en 
stigning for hele perioden på ca. 33 pet. Som 
følge af tjenestetidsnedsættelse og feriefor- 
længelse er antallet af disponible tjenesteti- 
mer dog steget mindre end den absolutte 

stigning i personalet. I finansåret 1974-75 
blev der rekrutteret 468 mand til politistyr- 
ken, hvilket er en forøgelse på godt 50 mand 
i forhold til de foregående finansår. I inde- 
værende finansår er der ligeledes bevilget en 
rekruttering til politistyrken på 468 mand. 

Ved tilrettelæggelsen af polititjenesten 
har justitsministeriet, rigspolitichefen, poli- 
tiets ledelse og politiets organisationer sær- 
ligt lagt vægt på at styrke det præventive 
arbejde, herunder patruljeringsarbejdet. 
Det kan således nævnes, at den almindelige 
omlægning og rationalisering af politiarbej- 
det har muliggjort, at der er blevet frigjort 
mere personale til den egentlige patrulj e- 
ringstjeneste. Selve patruljeringstjenesten er 
bl. a. på basis af en aftale mellem justitsmi- 
nisteriet, rigspolitichefen, politiets ledelse og 
organisationer blevet omlagt, hvilket alle- 
rede har medført en betydelig udvidelse af 
den udgående tjeneste. Denne omlægning af 
tjenesten er endnu ikke fuldstændig gen- 
nemført, men omlægningen vil fortsætte i 
den kommende tid. Endvidere er der efter 
behov oprettet specialpatruljer i en række 
politikredse. Der er således oprettet hunde- 
patruljer i 21 politikredse, ligesom der i 11 
politikredse er oprettet såkaldte 홢uropatrul- 
jer", der bestående af civilklædt ordenspoli- 
tipersonale hovedsagelig patruljerer i aften- 
og nattetimerne. I 18 politikredse er der 
oprettet fællespatruljer bestående af både 
ordens- og kriminalpolitifolk. Der er endvi- 
dere sket en væsentlig udvidelse af distrikts- 
polititjenesten, der pr. 1. april 1975 ud- 
gjorde knap 250 mand. I det kommende 
arbejde vil der blive lagt vægt på en yderli- 
gere styrkelse af den udgående tjeneste, 
herunder af såvel den gående som den kø- 
rende patruljetjeneste. 

Den konkrete planlægning af patrulje- 
ringsvirksomheden i de enkelte politikredse 
henhører under den enkelte politimester. 
Opstår der i en politikreds et særligt uroom- 
råde, vil der blive truffet beslutning om en 
særlig intensiv patruljering i et sådant om- 
råde. 

Det kan endelig nævnes, at personalefor- 
delingen til de enkelte politikredse sker efter 
forhandling mellem rigspolitichefen og poli- 
timestrene bl. a. på grundlag af statistiske 
oplysninger om sagsmængden og udviklin- 
gen i sagsmængden. 

Særlig vedrørende polititjenesten i hoved- 


