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[Indenrigsministeren.] 
opgør i forbindelse med den sociale bistands- 
lovs opgaveoverførsler og overførslen af 
statshospitalerne. Derimod er der ikke blevet 
ydet nogen tilsvarende kompensation for 
statens besparelse ved overførelsen af Lands- 
hospitalet i Sønderborg, hvor der i stedet 
blev ydet et anlægstilskud én gang for alle 
til Sønderjyllands amtskommune. En tilsva- 
rende ordning er foreslået i forbindelse med 
overførelsen af Fødselsanstalten i Jylland, til 
Århus amtskommune. 

På de områder, hvor der ved lovgivningen 
er pålagt kommunerne helt nye opgaver eller 
stillet øgede indholdsmæssige krav på om- 
råder, der også hidtil har været kommunale 
eller amtskommunale, er det normalt kom- 
munerne og amtskommunerne, der har måt- 
tet bære udgiftsforøgelsen. Dette gælder så- 
ledes en række opgaver i forbindelse med 
forureningsbekæmpelsen. 

Ud over den foran nævnte byrdefordeling 
i forbindelse med opgaveomlægningerne er 
der sket en omlægning af det statslige til- 
skudssystem, således at refusioner på nær- 
mere bestemte udgiftsområder er erstattet 
af generelle tilskud. På dette område har 
man som en hovedregel fulgt princippet om 
opretholdelse af en økonomisk totalbalance 
mellem stat og kommuner. Der gælder dog 
herfra visse undtagelser, således kan nævnes: 

1. Med virkning fra og med finansåret 
1971-72 blev statens refusion af kommuner- 
nes udgifter til biblioteksvæsenet nedsat med 
10 pet. Herved påførtes kommunerne en 
merudgift på ca. 10 mio kr. 

2. Ved lov nr. 308 af 19. juni 1974 om 
ændring af lov om boligsikring nedsattes 
statens refusion af kommunernes udgifter 
til boligsikring fra 60 pet. til 40 pct. Æn- 
dringen, der har virkning fra og med det 
kommunale regnskabsår 1975-76, skønnes at 
ville påføre kommunerne en merudgift på 
i alt ca. 135 mio kr. 

3. Ved lov nr. 315 af 19. juni 1974 om 
ændring af lov om børne- og ungdomsforsorg 
samt ved lov nr. 316 af 19. juni 1974 om 
ændring af lov om omsorg for invalidepen- 
sionister og folkepensionister indførtes blandt 
andet en bemyndigelse for socialministeren 
til at fastsætte økonomiske maksimums- 
grænser for daginstitutioner samt alderdoms- 
og plejehjem med henblik på beregningen 
af statens refusion. Disse ændringer har med- 

ført en merudgift for kommunerne, der kan 
anslås til ca. 90 mio kr. for 1974-75, for- 
udsat at de pågældende institutioners bud- 
getter for dette år ikke nedskæres. Nedsættes 
institutionernes udgifter til maksimums- 
grænserne, vil kommunerne opnå en bespa- 
relse. 

4. Den besparelsQ på i alt 320 mio kr., 
som forventes opnået i 1975-76 med ind- 
førelse af en betalingsordning for sygehus- 
kommunernes benyttelse af rigshospitalet og 
andre statsbetalte sygehuse m. v. i henhold 
til det foreliggende forslag til lov om ændring 
af lov om sygehusvæsenet, er ikke forudsat 
kompenseret med en tilsvarende forøgelse 
af de generelle tilskud. 

5. I medfør af lov nr. 95 af 25. marts 1975 
om midlertidig regulering af boligforholdene 
vil der ske huslejeforhøjelser for en række 
udlejningsejendomme. Disse huslejeforhøjel- 
ser vil betyde øgede udgifter til boligsikring 
for kommunerne, idet kommunerne dog får 
40 pct.'s refusion fra staten af de afholdte 
udgifter til boligsikring. Blandt andet på 
grund af de fortsatte politiske forhandlinger 
omkring lejeforhøjelserne er det ikke på 
nuværende tidspunkt muligt at vurdere de 
økonomiske konsekvenser, som lejeforhøjel- 
serne vil få for kommunernes udgifter til 
boligsikring. 

V. Nyansættelser i forbindelse med opgave- 
omlægningerne. 

Med hensyn til spørgsmålet om, i hvilket 
omfang overflytningen af opgaver har med- 
ført nyansættelser, er forholdet det, at over- 
førsler af hele opgaveområder som f. eks. 
statshospitaler fra staten til amtskommuner 
eller kommuner ikke i sig selv medfører ny- 
ansættelser, idet det personale, der hidtil 
har været knyttet til de pågældende insti- 
tutioner, fortsætter på disse. Der bliver i 
disse tilfælde altså tale om, at amtskommu- 
nen eller kommunen erstatter staten som 
personelforvaltende myndighed. 

Er der derimod tale om, at der gennem 
lovgivningen pålægges kommuner eller amts- 
kommuner nye væsentlige opgaver, eller 
forøges kravet til serviceniveauet inden for 
områder, der allerede ligger i kommunal 
regie, væsentligt, kan dette naturligvis med- 
føre et øget personalebehov, der nødvendig- 
gør nyansættelser, selv om kommunerne og 
amtskommunerne i videst muligt omfang 


