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[Winisteren for udenrigsskonomi.]

Det gleder mig ogséd at kunne finde til-
slutning til min vurdering i Minavisen, hvor
br. Maigaards radgiver fra Strasbourg netop
giver udtryk for, at sagen forst far vesent-
lig betydning, nir 1976-budgettet skal ved-
tages.

Formanden:
Lidt mere ro i salen.

Maigaard (SF):

Vi kom 1 alt fald s& langt, at ministeren
fastholder den retsforskrift, der ligger, og
det er jeg glad for. Derfor skal jeg sa sparge
videre, hvordan det ligger med det sdkaldte
hollandske kompromis, som gik ud pé, at
hvis Ruropa-Parlamentet accepterede, at
regionalfonden var obligatorisk de forste tre
ar, s& skulle den veere ikke-obligatorisk fra
1978 at regne. Er dette kompromis bortfal-
det med Parlamentets afstemning i sidste
uge?

Ministeren for udenrigsskenomi (Ivar Nor-
gaard):

Hr. Maigaard vil jo som medlem af Europa-
Parlamentet vide, at Huropa-Parlamentet
ikke opfyldte den betingelse, der var op-
stillet som forudseetning for det kompromis.
Derfor er dette kompromis selvislgelig bort-
faldet, og spergsmalet star derfor fortsat
abent, hvordan det vil veere efter disse tre
ars forleb.

Hermed sluttede speorgsmalet, og sporge-
tiden var dermed til ende.

Skriftligt besvarede sporgsmdl.

Af Kurt Hansen (VS) til arbejdsministeren

(21. april 1975):

JHvordan vil ministeren forklare, at ar-
bejdstilsynet ikke har grebet ind over for de
forveerrede arbejdsforhold for chauffererne
under HT-omradet, idet de allerede under
de hidtidige arbejdsforhold har veeret hardt
belastet med invalidering og tidlig nedslid-
ning til folge?*

(Spm. nr. 103).

Begrundelse.
Der er nu indfert et nyt takstsystem. Hele
Nordsjelland, Kebenhavnsomréidet og straek-
ningerne ud til Roskilde og Kege inddeles i
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takstzoner. Der bliver 95 i alt. Prisen er
afhengig af, hvor mange zoner man skal
igennem. Systemet er si indviklet, at der
er tilfzlde, hvor det er dyrere at kore den
ene vej end den anden.

Der kommer nye poletsystemer: grund-
poletter og tillegspoletter, grundbilletter og
tillsegsbilletter og bernebilletter.

Alt dette medferer, at buschaufforerne nu
skal administrere langt mere end tidligere.
Der er blandt andet tale om, at chauffererne
skal medbringe diverse landkort, handbeger
og opslagsveerker for at kunne betjene de
rejsende korrekt. Skal koretiderne overhol-
des, vil det betyde et opskruet arbejdstempo.

Igennem en drrekke har chauffererne vee-
ret udsat for stadig voldsommere rationa-
liseringer. For femten &r siden var der tre
mand til at betjene en sporvogn. I dag skal
det hele betjenes af én mand, der bade skal
kore, billettere og kontrollere; samtidig er
trafikken i Kebenhavn blevet meget tawttere.

For buschauffererne betyder disse arbejds-
forhold: stress, mavesér, kulilteforgiftninger
og lignende.

Folgende er et eksempel pa tiderne pd en
enkelt linie:

Der er 41 stoppesteder, der er ca. 30 lys-
signaler, der er 48 minutter til at keore ruten
igennem i myldretiden.

Dette vil altsd sige, at der er lidt over ét
minut til at kere fra et stoppested til det
neeste.

Arbejdsminister Erling Dinesens svar (2.
maj 1975):

Det er af direktoratet for arbejdstilsynet
oplyst, at man ikke har modtaget klager fra
chaufforernes organisationer vedrgrende ar-
bejdsforholdene for chauffarerne i hoved-
stadsomradet.

Forbedring af forholdene for rutebilchauf-
forer inden for HT-omrédet métte i forhold
til arbejderbeskyttelseslovgivningen i det
veesentlige bestd 1 regler om hviletid og
pauser.

Der har veeret arbejdet med sporgsmaélet
om chaufferernes arbejdstid i et udvalg ned-
sat under direktoratet. Det métte imidler-
tid i dette udvalg konstateres, at man ikke
var i stand til at dokumentere, at chauffo-
rernes arbejdstid havde en sadan lengde, at
den medferte sundhedsfare eller ulykkes-
risiko.



