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[Kjeld Glesen.]
til spergeren, siledes at vi i fremtidige til-
feelde kan undgd at spilde tingets kostbare
tid.

Ministeren for offentlige arbejder (Niels

Matthiasen):

Det sidste spergsmél ma veere et sporgs-
mél, der gewlder folketingets bureau eller
sekretariat.

Jeg vil gerne sige, at jeg ville finde det
meget betenkeligt, at ministrene dér, hvor
loven henlwgger afgerelser suverseent til for-
skellige organer udenfor, soger at pavirke
den ene eller den anden vej. Jeg kunne
teenke mig mange andre spergsmal, der si
ville blive rejst 1 denne sal, hvis ministeren
forsggte at pavirke til en afgerelse.

Hermed sluttede spergsmalet.

Af Steen Folke (VS) til arbejdsministeren:
» Vil ministeren tage skridt til at sendre §

61 i lov om arbejdsformidling og arbejdslas-

hedsforsikring m. v. af 28. juni 19732
(Spm. nr. 104).

Skriftlig begrundelse.

§ 61 giver arbejdsloshedskasserne mulig-
heder for at standse udbetaling af under-
stotitelse i forskellige tilfelde, bl. a.:

— hvis arbejdere hjemsendes som folge af,
at andre pa virksomheden aktionerer,

— hvis mindst 65 pet. af arbejdsleshedskas-
sens medlemmer er omfattet af konflikt.

Vi har netop i forbindelse med konflikten
p4 Skandinavisk Tobakskompagni i Alborg
set, at bestemmelserne i § 61 blev brugt som
pression mod strejker i to af fabriklkens af-
delinger.

— Tkke aktionerende arbejdere blev sendt
hjem — uden muligheder for understot-
telse.

— Arbejdslose — altsd mennesker uden til-
knytning til tobaksfabrikken — mistede
understottelsen, indtil den ene af afde-
lingerne holdt op med at strejke, og
mindre end 65 pet. af arbejdsleshedskas-
sens medlemmer var omfattet af kon-
fliks.

Hvad mener arbejdsministeren om disse
bestemmelser og om deres virkning som
bremse pé arbejdernes kamp?

23/, 75: Spergsmal til ministrene.
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Steen Folke (VS):

Nar jeg har spurgt arbejdsministeren, om
han vil sendre § 61 1 arbejdsloshedsloven, s&
er det med umiddelbar anledning i en kon-
flikt i Alborg p& Skandinavisk Tobakskom-
pagni, en konflikt, der som en af sine konse-
kvenser havde, at 100 arbejdslese tobaks-
arbejdere blev frataget deres arbejdslos-
hedsunderstottelse og henvist til socialkon-
toret, vel at mearke 100 arbejdslese tobaks-
arbejdere, der ikke havde nogen som helst
andel i den pageeldende konflikt.

Det lyder sidan i almindelige menneskers
grer temmelig horribelt, at noget sddant kan
lade sig gore, men det er ikke desto mindre
lovmedholdeligt. Det fremgar af arbejdslas-
hedslovens § 61, stk. 2 og 3, at der netop er
mulighed for at tage understottelsen fra
foll, som enten er beskwftiget pi den
samme virksomhed, hvor nogle arbejdere
matte veere 1 konflikt, eller som tilhgrer det
samme faglige omrade, altsd er organiseret
under den samme fagforening, men som
ikke engang behgver at vare beskeeftiget pa
den pageeldende virksomhed.

Jeg mener, at det er klart, at den slags
forekommer arbejdere og andre urimeligt og
temmelig horribelt, og jeg vil godt sperge
arbejdsministeren om hans mening om disse
bestemmelser i arbejdsloshedslovens § 61.

Arbejdsministeren (Erling Dinesen ):

De gwmldende regler, som hr. Steen Folke
henviser til, findes jo 1 arbejdsleshedslovens
§ 61 og i en bekendtgorelse fra arbejdsmini-
steriet af 7. juni 1973. De vedrerer ogsi som
sagh en begreensning i retten til udbetaling
af dagpenge til arbejdsloshedskassemedlem-
mer, der er omfattet af strejke eller lockout.
Disse regler har senest veret behandlet i
1972 af et swrligh udvalg med deltagelse af
repreesentanter for Dansk Arbejdsgiverfore-
ning og LO. Der var i dette udvalg alminde-
lig enighed om, at disse regler er nedvendi-
ge, for sa vidt angdr de medlemmer, der
enten er direkte berort eller direkte kan f3
fordel af en konflikt.

Om baggrunden for den mere specielle
regel, at der normalt skal lukkes for udbeta-
ling af dagpenge til samtlige medlemmer af
en kasse, hvis mindst 65 pet. af de medlem-
mer, som er i arbejde ved konfliktens pabe-
gyndelse, ma anses for omfattet af konflik-
ten, anfores det i udvalgets betenkning, at



