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[Jorgen Jensen.]
har veeret igennem, har det veeret sidan, at
ndr der var steerkt pres pa, f. eks. ved jule-
lukninger, overforte man kontrollen til fag-
beveegelsen, si kunne arbejdsformidlings-
kontorerne ikke klare det. I dag, hvor vi har
150.000 arbejdslase, klarer arbejdsformidlin-
gen det ej heller. Der er 14 dages eller 3
ugers kontrol, og situationen er den i dag, at
mange arbejdere mé ned at std i ke for at £
udleveret et kort hos arbejdsformidlingen,
man fir to eller tre kort ad gangen til to el-
ler tre uger, hvorefter man skal ned med dette
kort i arbejdsleshedskassen, som foretager
den egentlige kontrol og beregning af, hvad
den pageldende er berettiget til af under-
stottelse. Arbejdsformidlingskontorerne er
altsd et forsinkende organ ogsé med hensyn
til kontrollen, som ikke kan klare de opga-
ver, der foreligger, og hvor det alligevel er
arbejdslgshedskassen, som udferer det vee-
sentlige arbejde.

For os er det foreliggende forslag et skridt
pé vejen til at f4 en dreftelse af at f4 anvis-
ning og kontrol tilbage til fagbevagelsen,
béde fordi det admimistrativt og arbejds-
meessigh er bedre, og navnlig fordi den inter-
essekamp, der foregir, den ma vi ogsé sik-
re, at fagheveegelsen har mulighed for ved
anvisning af arbejdskraft.

M3 jeg sige om punkt 2 i forslaget, at der
efter vores opfattelse ud over de underpunk-
ter, der er peget pa her, mi vere en ret for
arbejderne til grundet p& personlige forhold
at kunne neegte at tage anvist arbejde.

Vi er altsa velvilligt stemt over for forsla-
get og vil under udvalgsbehandlingen stille
de @ndringsforslag, vi mener er nadvendige.

Kurt Hansen (VS):

Nu er spergsmalet om arbejdsformidling
og arbejdsanvisning jo noget, vi har droftet
her inden for de sidste par méneder ved for-
skellige lejligheder, godt nok under forskel-
lige nuancerede former, men nogle af de
ting, jeg har lyst til at fremfore, har jeg
knyttet an til pa tidligere tidspunkt.

Vi har tidligere veeret inde pa, at VS er
100 pet. konsekvente modstandere af, at vi
har en statslig arbejdsanvisning, at arbejds-
anvisningen ikke er fort ind under fagfore-
ningerne endnu. Vi har klart og tydeligt set,
at der ude omkring p4 arbejdspladserne vir-
kelig er ved at blive skabt en bevsegelse for
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ab & fort arbejdsanvisningen tilbage til fag-
foreningerne. Jeg siger ikke, at arbejdsfor-
midlingen i alle dens nuancer, i alle dens
funktioner, skal fores tilbage, men det prin-
cipielle i det ma veere, at vi far arbejdsan-
visningen tilbage. Man mé jo nok bare sige,
at arbejdspladserne indtil nu ikke i tilstraek-
keligt stort omfang har varet i stand il at
udforme eller realisere en made at sendre
tingene p4.

Nér vi har sagt, at vi er modstandere af
den statslige arbejdsanvisning, er det ikke
bare ud fra de gkonomiske betragtninger,
der er blevet fremfort, som er rigtige, de
skonomiske betragtninger, der gar ud pa, at
det er noget, der vejer tungt pa finansloven,
at det er noget, der i sierdeleshed har suge-
roret, hvis man kan sige som FEkstra Bladet,
nede i arbejdernes lonningsposer; det er
samtidig ud fra betragtningen om, at det er
noget, der har langt mere vidtrekkende po-
litiske konsekvenser.

For det forste er der jo tale om en deporta-
tionslov. Nar man snakker om disse ting,
bliver det fra borgerligt hold altid fremstil-
let, som om det drejer sig om enkelte eksem-
pler, men nu fik vi nogle glimrende eksem-
pler fra kristeligt folkepartis ordferer, der
sagde, at han kendte folk fra en masse for-
skellige byer rundt omkring pad Sjelland,
der 14 og fartede omkring for at komme pé
arbejde. Det ma da vare et reelt udtryk for,
at det ikke bare er nogle enkelte, der har det
problem, men at det er et problem for store
dele af arbejderne.

For det andet er det vigtigt at sikve, at
man far lavet en ordning, sidan at de ar-
bejdslese far anvist arbejde i den reekkefol-
ge, de er blevet arbejdslese, for derved har
man i hvert fald en rimelig mulighed for i
nogenlunde stor udstrekning at imedega de
tendenser, vi har set, til sortlistning af poli-
tisk aktive pa arbejdspladserne.

Nér fagforeningerne far arbejdsanvisnin-
gen tilbage — og jeg siger udtrykkeligt nar
— kan den bruges til at heve lonnen inden
for de forskellige fagomrader. Det er klart,
problemstillingen har nogle nuancer, men
det er oplagt, at far vi arbejdsanvisningen
fort tilbage til fagforeningerne, kan det bi-
drage til, at fagforeningerne bliver et bedre
redskab i lenkampen.

En af de ting 1 SFs forslag, som VS er
meget lidt begejstret for, er det, der star i



