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" [Henning Philipsen.] ,
res, og mente, at et sddant forslag miske
ville virke befordrende p& lenudviklingen.
Man kunne méaske modsewtningsvis rejse et
andet spergsmal og sige: er det nu klogt i
dette land, at vi stadig veek skal have men-
nesker, som skal leve ps minimumslennin-
ger, som skal leve p4 et eksistensminimum
pé baggrund af disse lenninger? Jeg synes,
det var mere relevant. I gvrigt, hvis man nu
gjorde det, som var det rigtigste, at man
satte fart pa, hvis folketinget 1 enighed —
her forventer jeg ikke tilslutning fra s& for-
feordelig mange fra hojre side af salen —
besluttede sig til, at nu ville man have gen-
skabt den fulde beskeftigelse, 88 kunne vi
spare os alle de bekymringer, man her gser
ud over de mennesker, som uden egen skyld
er kastet ud 1 arbejdsloshed.

Derfor har jeg den opfattelse, at man nok
har sympati for de arbejdslese, man har
bare ikke sa forfwrdelig meget at have den i.
Vi vil medvirke til, at dette forslag bliver
bedre, og pd den baggrund skal jeg tilsige
aktiv medvirken i udvalgsarbejdet.

Svend Erik Serensen (KrF):

Helt bortset fra, hvad der har varet bag-
tanken med den ‘hastige fremswmttelse af
dette lovforslag, ma jeg nok indlede med at
sige, at vi i kristeligt folkeparti ser med vel-
vilje pa ethvert forseg pd at lette de ar-
bejdsloses og deres familiers kir under for-
hold, som de ikke selv har haft nogen ind-
flydelse pa. o

Vi kan under indtryk af de hajst ustabile
lonninger og priser nok ga ind for endringen,
til den halvarlige regulering af det generelle
maksimum  for arbejdsleshedsdagpenge,
men vi ser med nogen betwnkelighed pa den
foresldede opheevelse af 90 pet.s greensen.. Vi
mener, at loven fortsat ma veere formuleret
sédan, at det i alle tilfeelde kan betale sig at
arbejde; som bekendt star der i Ordsproge-
nes bog, at Gud skabte menneskene, som de
burde veere, men de har s& mange s®re ting
for.

Overflytning fra én arbejdsloshedskasse
til en anden m4 efter vores mening ske uden
nogen form for ventetid. Som det er nu, kan
der godt veere tale om en gkonomisk pressi:
on, hvis en arbejder for at folge sin overbe-
visning skifter arbejdsloshedskasse. Vi kan
gd ind for endringen fra 12 til 6 maneders
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ventetid for at kunne opné dagpenge, men
vi er noget betenkelige ved bestemmelsen i’
§ 41, stk. 1, nr. 2, om, at ret til optagelse
som nydende medlem har personer, som er
lovligt udskrevet af folkeskolen. Jeg tror
ikke, man behover at veere medlem af hver-
ken en skolekommission eller et skolenmvi
for at veere vidende om, at der i dag er en
del unge, som ulovligt forlader skolen for sid-
ste skoledrs udleb, og der kan i den forbin-
delse opsté problemer, som vi nok ma drefte
nermere i udvalget. Ogsé i forholdet imel-
lem de unge og deres forwldre er der ting, vi
skal se najere pé. '
Vi er selviolgelig opmamrksom pa de van-
skeligheder, som et betydeligt antal arbejds-
lose under 18 ar befinder sig i, og vi vil der-
for se med velvilje pd den sendring. Vi feler
endelig, at vi ogsd i denne forbindelse m¥
gore opmarksom pa de store vanskelighe-
der, der ofte indtrseder, ndr en mindre er-
hvervsdrivende lider skibbrud med sit firma
uden nogen form for arbejdsleshedsforsik-
ring. Her er et omride, som vi snarest mu-
ligh mé kigge nermere pé i denne sag. I det
hele taget traenger nok begreberne arbejder
og arbejdsloshed til én n@rmere definition,
En indgéende og kritisk vurdering af lov-
forslaget i udvalget vil veere absolut ned-
vendig, og vi tilsiger vor fulde interesse i
denne sammenheng. . o

Jorgen Jensen (DKP): . ,
Ja, vi kan tilsige en saglig behandling i
udvalget af det foreliggende forslag og kan:
herunder henvise til det forslag til folke-
tingsbeslutning, vi fremsatte den 24. januar
i 4z, hvor vi foreslog opheevelse af 180 das

| ges reglen og 26 ugers bestemmelsen. Men’

efter vor opfattelse mé mélet fortsat vaere
fuld erstatning for lentab til de arbejdere, -
der kastes ud 1 arbejdsloshed, og den angst;
som er kommet til udtryk her for, at det
skulle kunne misbruges eller f& indflydelse
pd lonniveauet, kan man tilbagevise, nar
man som f, eks. jeg har veeret beskeeftiget i
mere end 13 ar med at administrere en ar-
bejdsleshedskasse. Der er ingen, der har
mulighed for at f4 understettelse, hvis der
er mulighed for at anvise dem arbejde. Der
er tilstraekkelige kontrolforanstaltniger, men
jeg kender ganske vist en bedre kontrolfor-
anstaltning: det er at sikre arbejde til alle,
fuld beskeaftigelse, si er vi ude over at dis-



