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[Finansministeren.]
og en effektivisering af den offentlige virk-
somhed pa en sidan méde, at afskedigelse
med pension som folge af, at tjenesteman-
den vemgrer sig ved en tvangsmessig for-
flyttelse, i videst muligt omfang undgds.
P3 denne baggrund har der med tjeneste-
mendenes centralorganisationer veeret fort
forhandlinger med henblik pa indgielse af
aftale om sterre ansettelsesomrader, sale-
des at der i overensstemmelse med tjeneste-
mandskommissionens mélsstning kan ske en
fjernelse af de hindringer, som hidtidige
snwvre ansettelsesomrider kunne veere for
en overflytning. Jeg vil gerne understrege
helt klart, at det er min hensigt, at disse
forhandlinger viderefores med henblik pé,
at der opnds en betydelig smidighed, og
ogsé, at forhandlingerne kan sluttes snarest
muligt, sddan at vi kan nd en tilfredsstil-
lende losning og derigennem et mere hen-
sigtsmessigt, et mere smidigh system.

En overflytning af tjenestemeend inden
for staten vil naturligvis forudszette, at der
etableres en ordning, der kan styre omilyt-
ningerne p4 bindende méde for de styrelser,
hvortil overflytning skal ske.

Det andet, jeg gerne vil sige i denne for-
bindelse, det er, at Danmarks Statistik nylig
har offentliggjort en beskeeftigelsesteelling
fra den 23. oktober 1974, som foreld umid-
delbart for paske, og som viser, at beskeef-
tigelsen ved offentlig virksomhed fortsab
stiger steerkt. En opgorelse af stigningen i
statens heltidsansatte personale viser imid-
lertid stigninger f.eks. fra 1971 til 1972 pa
1,6 pet., pa 0,2 pet. fra 1972 til 1973 og pé
0,1 pot. fra 1973 til 1974, altsd praktisk
taget ingen stigning, i hvert fald en meget
steerkt faldende stigningstakt. Det vil sige,
at den sterke stigning sker 1 offentlige virk-
somheder uden for statens omréde.

Denne beskeftigelsestwlling, som jeg lige
har nevnt, giver, det m& man erkende.
ikke gode muligheder for at foretage en
neermere vurdering af arsagerne til denne
stigning, og derfor anser jeg det for nedven-
digt, at der tilvejebringes mere detaljerede
oplysninger til belysning af det samlede
offentlige arbejdskraftforbrug. Jeg mener
saledes, at det ber kunne oplyses, i hvilket
omfang arbejdskraftforbruget finder sted
hos staten, hos kommunerne og i institutio-
ner med forskellige former for tilknytning
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til stat og kommune, og det ber ogsa oplyses,
inden for hvilke delomrader arbejdskraften
er beskeaftiget. Oplysningerne mé have en
sadan form, at de direkte kan sammenlig-
nes med andre offentligt tilgengelige op-
gorelser som f.eks. finanslovens personale-
fortegnelse.

Derfor har jeg foresliet gkonomiministe-
ren, at han anmoder Danmarks Statistik
om at iverksette produktionen af en sidan
arlig opgerelse, der giver oplysning om den
offentlige sektors personaleforbrug i over-
ensstemmelse med det, jeg her har sagt.
Nér det er sket, vil vi have en viden — og
det er det, der er hensigten — om &rsagerne
til stigningerne, og vi vil dermed ogsé have
mulighed for at finde de indgreb, som skal
forhindre et for stort personaleforbrug. Ingen
skal veere i tvivl om, at det er regeringens
hensigt.

Seren B. Jorgensen (S):

Af ministerens redegorelse fremgar det,
at der fores en vasentlig kontrol med anset-
telse af follt i det offentlige, og at denne
kontrol nu vil blive yderligere styrket. -

Selv om der ikke havde stéet overst oppe
pé det foreliggende forslag, hvem der havde
fremsat det, tror jeg ikke, der er ret mange,
der ville have veeret 1 tvivl om, at her er der
tale om den lgsning, som fremskridtspartiet
kunne tenke sig p4 dette omrade. Det er
efterhanden siddan, at hver uge skal de
offentligt ansatte have en tidsel fra frem-
skridtspartiet.

Vi far ogsd at vide, at hovedarsagen til
vore gkonomiske vanskeligheder er de
mange offentligt ansatte, og for at bringe
os pi fode gkonomisk foreslir man to ting:
man foreslar for det forste, at ingen ny
stilling m& oprettes, for der er en anden,
der er nedlagt, for det andet at nybesettel-
ser i videst muligb omfang skal ske ved over-
flytning af personer, som allerede er ansat
i det offentliges tjeneste. Reelt foreslar man
altsd her et totalt answttelsesstop, som vel
at meerke ikke alene skal gelde for staten,
men, ogsa for kommunerne. Alene det sidste
strider mod geldende regler, idet der jo er
tale om to helt forskellige anseettelsesomré-
der.

- Men lad os prove at gi ind pé tanken og
se, hvad et totalt ansamttelsesstop vil betyde
p4 de omrader, som forslaget omhandler.




