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[Wilhjelm.]

forslag, der ligger her? Det er ikke noget
med, at folketinget soger at bestemme ud-
viklingen, eller at regeringen soger at be-
stemme udviklingen. Det er alt sammen
desperate forseg pé at ride bod pa en ud-
vikling, som er bestemt udefra, ved fyring
af 150.000, ved privatkapitalens eneveeldige
og udenomsparlamentariske beslutning om
at smide 150.000 arbejdere ud i ledighed,
fordi det i sjeblikket exr mere profitabelt kun
at kobe en mindre mangde arbejdskraft.
Det er de arbejdsbetingelser, dette folketing
arbejder pa. Det er den massive udenoms-
parlamentariske virksomhed, som legger
grunden for de arbejdsbetingelser, regering
og folketing arbejder pa. Her er ikke tale
om trusler. Her er tale om fuldbyrdede
kendsgerninger, som er fremstéet principielt
uden nogen som helst indflydelse fra folke-
tingets side, men som ikke desto mindre er
aldeles bestemmende for alt, hvad regering
og folketing beskeeftiger sig med, som. fir
det store flertal herinde til at kappes om at
opfylde privatkapitalens krav. Nir vi sd
siger: over for kapitalens enevalde, over for
disse fyringer mé den direkte kamp pé ar-
bejdspladserne intensiveres, si taler man
om trusler. Vi kalder det simpelt selvfor-
svar, og vi er parat til ogséd herindefra at
forsvare et hvilket som helst selvforsvar i
den retning.

Rosing (Grenl.):

Finanslovforslaget, sidan som det er
fremsat, er preget meget af sparetiden. Vi
forstar, at der ikke alene i det kommende
finansér, men ogsd i den kommende tid, skal
spares pi de poster, hvor man mener man
kan undveere det ene eller det andet. Vi for-
star, at dette er en nedvendighed pa grund
af den nuvzerende alvorlige gkonomiske si-
tuation, Danmark befinder sig i.

For Grenlands vedkommende kan jeg
ikke sige andet, end at man trods alt har
taget hensyn til fortsmttelsen af igang-
veerende aktiviteter og funktioner, som i
dag og i den kommende tid ma fortseette.
Dermed er det ikke sagt, at vi ikke har on-
sker om det ene og det andet, man herud-
over mé tage hensyn til. Idet jeg siger dette,
teenker jeg pA spergsmalet om bekeempelsen.
af den stigende arbejdsloshed og ensket om
udvidelse af erhvervsuddannelsen i Gren-
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land for de store argange, vi i dag og i den
kommende tid har og vil have. Dog kan jeg
i relation til det sidstnsvnte ikke lade vare
med at udtrykke tilfredshed med, at der i
denne finanslovs anmerkninger star, at der
dels vil blive segt gennemfort erhvervskur-
ser i andre byer end Godthab for at opfylde
lokale uddannelsesbehov, dels at man agter
at seette hergeldende lov om erhvervsfaglige
forspgsuddannelser i kraft i Grenland fra
medio 1977 med tillempning til de swrlige
gronlandske forhold.

I relation til, hvad jeg sidste efterdr sagde
vedrerende foregelsen af arbejdsledigheden
i Gronland og det nedvendige i bekempel-
sen af denne, vil jeg tillade mig at sperge
Grenlandsministeren om, hvilke forslag ar-
bejdsgruppen, der beskeeftiger sig med dette
sporgsmal, er kommet frem til til losning af
problemet pa lengere sigh.

Et af de mest omdiskuterede problemer
mand og mand imellem i Grenland er de
store lonforskelle mellem danske og gren-
Jandske lenninger, som er blevet et irritati-
onsmoment hos grenlenderne, ikke mindst
hos de folk, som har det samme arbejde og
den samme uddannelse som deres danske
kolleger. Der er flere lonningssystemer, der
finder anvendelse blandt en befolkning, som
trods alt ikke teeller mere end ca. 48.000.
Der er GAS- — dvs. Grenlandske Arbejderes
Sammenslutning — og HK-lenninger, gron-
landske og danske tjenestemandslenninger,
tjenestemandslignende lonninger og andre
lonninger, hvorom der skal forhandles med
herveerende organisationer. Varepriser og
tjenesteydelser stiger meget hurtigt. Real-
lonnen sakker bagud. Alle disse ting treenger
hardt til gennemgribende undersegelse og
revision.

Gronlandsministeren ved lige s& godt som
jeg, at vii de senere &r har fort den politik,
at vi pa alle fronter bestraeber os pd at an-
vende gronlandsk arbejdskraft, som er kva-
lificeret til et bestemt arbejde. Men i den
kommende tid, hvor bl. a. de grenlandske
kommuner selv skal udvelge personale pd
kommunekontorerne, steder vi igen panden
mod muren takket veere de store lonforskel-
le, vi har i dag. Vi vil gerne bibeholde to-
sprogede, gronlandske kontorister, som pd
grund af den lille lon i forhold til deres dan-
ske kolleger, der har den samme uddannelse,
gar over til det private arbejdsmarked, som



