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[Statsministeren.] 
Gennemføres dette lovforslag, så forlænges 

de kollektive overenskomster for en 2-årig 
periode med de ændringer, der er indeholdt i 
forligsmandens skitse, og de ændringer, som 
parterne i øvrigt var blevet enige om. 

Samtidig bestemmes det, at alle øvrige 
kollektive overenskomster og aftaler om 
løn- og arbejdsvilkår forlænges for en 2-årig 
periode med de ændringer, hvorom der op- 
nås enighed mellem parterne. Det er imid- 
lertid udtrykkelig fastslået, at disse ændrin- 
ger skal holdes inden for de retningslinjer, 
der kommer til at gælde for Landsorganisa- 
tionens og Dansk Arbejdsgiverforenings om- 
råde. Denne bestemmelse omfatter bl. a. 
hele tjenestemandsområdet inden for staten, 
folkeskolen og folkekirken samt i kommu- 
ner og koncessionerede selskaber, herunder 
også ministre og folketingsmedlemmer. 

Det vil indebære, at løn- og arbejdsvilkå- 
rene videreføres efter følgende hovedret- 
ningslinjer i de næste 2 år: 

Den forhøjelse af kompensationen for 
nedsat arbejdstid med 35 øre pr. time, der 
var enighed om mellem parterne, gennemfø- 
res fra 1. marts i år på de områder, der ikke 
i forvejen har fået en kompensation. Derud- 
over sker der ingen generelle lønforhøjelser i 
det første overenskomstår. 

I det andet år gives der et tillæg til nor- 
mal- og minimallønsatserne på 40 øre pr. 
time, nemlig den 1. marts og den 1. septem- 
ber 1976. Dette tillæg er undergivet modreg- 
ning efter de sædvanlige regler. 

Fra 1. januar 1976 forhøjes arbejdsgiver- 
nes bidrag til den særlige uddannelsesfond, 
som var et resultat af overenskomstforhand- 
lingerne for 2 år siden, fra 1 til 3 øre i timen. 

Endelig skal der en ændring af dyrtidsre- 
guleringen til. 

For det første sker der en ændring af pris- 
talsberegningen, således at januar 1975 
sættes lig 100. De to overskydende points, 
som derved falder bort, kompenseres med et 
tillæg på 30 øre fra den 1. september 1975. 

For det andet forhøjes dyrtidsportionerne 
inden for LOs og Dansk Arbejdsgiverfore- 
nings område fra 40 til 60 øre. I forbindelse 
med ændringerne af beregningen betyder 
det, at dyrtidsdælmingen inden for dette 
område stort set bliver den samme som hid- 
til. 

Det er et vigtigt led i regeringens forslag, 

at dyrtidsreguleringen bliver gjort ensartet, 
således at de hidtil eksisterende procentvise 
reguleringer ophører og afløses af portioner, 
der svarer til 60 øre i timen. Det betyder, at 
dyrtidsreguleringen ikke forringes for det, 
man kalder almindelige lønninger, hvorimod 
der sker en kraftig nedskæring eller beskæ- 
ring af dyrtidsportionerne til højerelønnede 
tjenestemænd og funktionærer. 

Samtidig åbnes der adgang til, at der for 
grupper, der hidtil har haft en procentvis 
dyrtidsregulering, kan aftales en taktregule- 
ring til iværksættelse fra begyndelsen af det 
andet år i den 2-årige aftaleperiode. 

Ud fra det synspunkt, at der ikke er plads 
til indkomststigninger for de højerelønnede, 
foreslås det endelig, at den hidtidige opspa- 
ringsordning for tjenestemænd i 26. løn- 
ramme og derover 홢 som jo indebærer en 
opsparing af én dyrtidsportion 홢 forlænges 
for den kommende aftaleperiode. 

De sociale pensioner reguleres normalt 
efter overenskomstfornyelser. Den nuvæ- 
rende overenskomstsituation gør det ikke 
muligt at forhøje pensionerne i 1975, men 
den procentvise dyrtidsregulering bevares 
uændret på det nye pristalsgrundlag, og der 
sker ingen forringelse. I den forbindelse ydes 
der kompensation for de to dyrtidspoints, 
som bortfalder, i form af en forhøjelse af 
pensionstillæggene pr. 1. oktober i år med 
300 kr. til hver ægtefælle og 396 kr. til enli- 
ge. Herved tilgodeses de økonomisk dårligst 
stillede pensionister. 

Pensionerne vil endvidere blive reguleret i 
1976 i konsekvens af de timelønsforhøjelser, 
der udløses på arbejdsmarkedet i den sidste 
halvdel af overenskOlnstperioden. I denne 
forbindelse vil indgå virkningen af pensio- 
nernes fritagelse for beskatning, således som 
regeringen agter at fremsætte forslag om i 
denne samling. 

Sygesikringens overenskomster med læger 
og andre underkastes de begrænsninger i 
dyrtidsreguleringen m. v., som er foreslået i 
de lovforslag, som fremsættes af arbejdsmi- 
nisteren og handelsministeren. 

Regeringen foreslår endvidere, at den hid- 
tidige procentvise dyrtidsregulering af tje- 
nestemandspensionerne også fortsætter, dog 
således at der fastsættes et maksimum på 
1.248 kr. årlig pr. portion, svarende til 60 
øre i timen. 

De forslag, jeg hidtil har omtalt, indebæ- 


